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1989: Democratizacao
dos Conselhos

Dois grandes eventos marcam o
ano de 1989 para nés psicélogos: as
eleicoes DIRETAS e SIMULTA-
NEAS para os Conselhos Regionais e
Federal de Psicologia e a realizagdo do
Congresso Nacional Unificado de Psi-
cdlogos. Ambos tém o sentido de um
salto histérico, um avanco em nossa
organizagdo, um marco importante
num processo de democratizagdao que
vem crescendo desde 1980, quando,
através de uma mobilizacdo nacional,
CONSEguUimos impor novos rumos. a
prética politica e institucional dos con-
selhos. .

que uma retdrica da moda, tdo ouvida
hoje em momentos de campanhas po-
liticas. Significa ampliar a participa-

¢do. A Psicologia no Brasil tem uma -

historia, curta € verdade, de profissio-
nais alienados, seja da realidade estrita

do campo profissional, seja da reali-
dade politica mais ampla. Temos
exemplos de uns raros militantes. Al-
gumas pessoas deram anos de traba-
lho para nossas institui¢des, a come-
¢ar pela Sociedade Mineira de Psico-
Jogia, tao fundamental na luta nacio-
nal pela criagdo dos Conselhos. Hoje
vemos este grupo de pessoas crescer,
isto traz vida nova, idéias novas,
amplia-se o leque de possibilidades de
presenca da Psicologia na sociedade,
amplia-se a participag@o dos profissio-
nais, dando a estas imstitui¢coes uma

/ __ maior representatividade.
Falar em democratizagdo € mais~ |

. O fortalecimento dos Conselhos,
pela via de uma maior participagio,
nao &, contudo, um fim. Este fortale-
cimento 56 tem sentido como possibi-
lidade de fortalecimento da categoria
e tal se consegue em duas vertentes,
principalmente: a da organizagdo po-

¥ NOTAS

3? Encontro de Psicologia
Educacional

J4 estd em fase de preparacdo o 32 En-
contro de Psicologia Educacional, que de-
vera ser realizado pelo Conselho Regio-
nal de Psicologia — 4? Regiao, em no-
vembro deste ano.

A Comissdo de Psicologia Educacio-
nal pretende, nesta oportunidade, abrir um
€spaco para apresentacdo de trabalhos li-
gados a esta drea, que j4 estejam implan-
tados na 42 Regido (Minas Gerais e Espi-
rito Santo).

Os profissionais interessados devem
enviar sintese dos trabalhos até o dia 30
de setembro préximo, aos cuidados de He-
lofsa Amaral, no CRP-04 — Rua Tomé
de Souza, 860/10° andar — Savassi, Be-
lo Horizonte. Tel.: 225.5817.
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Orgio Oficial do Conselho Regional de Psicologia — 42 Regido (MG/ES)
— Rua Tomé de Souza, 860/10° andar — Funciondrios — Belo Horizonte/MG.
Diretoria — Ricardo Figueiredo Moretzsohn, Presidente; Maria de Fétima
Pio Cassemiro, Vice-Presidente; José LLuiz da Silva Espindola, Tesoureiro; Elia-

As sinteses devem ter, mo médximo,
trés laudas ou noventa linhas datilografa-
das. Seus autores terdo 40 minutos para
apresentacdo e discussao dos mesmos. Os
trabalhos enviados serdo previamente se-
lecionados pela Comissdo de Psicologia
Educacional.

Unificacdo de honordrios

Devido aos planos econdmicos defi-
nidos pelo Governo Federal, o valor mi-
nimo a ser cobrado pelos laudos psicol6-
gicos para o servigo de Selecio — Exa-
me Psicotécnico para preenchimento de
vagas — passou, a partir de julho, de duas
OTNs (valor aprovado em reunido entre
clinicas prestadoras de servicos psicol6-
gicos para captagao e avaliagao de recur-
sos humanos em 12.11.87 e referendado
pelo CRP-04) para 18,51 BTN’s.

Diniz.

ne Marisa Caldeira de Barros, Secretdria. Comissio de Orientagiio e Fiscaliza-
¢a0: Jos¢ Estanislau Vilela. Comissio de Etica: Gerson Alves Vieira. Comissio
de Divulgagio e Publlicagdes: Ricardo Figueiredo Moretzsohn, Comisso de Psi-
cologia Edwcacional: Maria de Fdtima Pio Cassemiro. Comissio de
da Saude: Ricardo Figueiredo Moretzsohn, ;

S Plemdrio — Conselheiros efetivos: Eliane Marisa Caldeira de Barros, Ger-
son Alves Wieira, José Estanislau Vilela, José Geraldo de Oliveira Leite, José
Luiz da Silwa Espindola, Maria de Fitima Pio Cassemiro, Rachel Morato, Ricar-
do Figueiredo Moretzsohn, Vict6ria Marun Duarte. Suplente: Marize Teodora

Escritémio Setorial do Espirito Santo — Rua Alberto de Oliveira Santos
42/1511 — 29010 — Vitéria, ES. Escritério Setorial da Zona da Mata — Ru,,

litica e a do aprimoramento da ftzrma-
¢do profissional. Os.Conselhos tém se
empenhado, nos \iltimos anos, _nestas
duas diregdes, com todos 08 msEru-
mentos de que lhes tém sido possivel
langar mao.

Este papo pode estar lhe parecen-
do muito corporativista, nao €? E sa-
bemos que corporativismo nao anda
junto com democracia. Mas é preciso
lembrar que um cidaddo s6 se insere
em uma sociedade pela sua acao con-
creta: nés somos e significamos 0 que
nossa agio significa. E nés psicélogos
nos inserimos pela nossa pratica pro-
fissional, € ela que nos identiﬁcq, que
nos d4 um lugar. Daf que a qualidade
desta prética, qualidade no sentido téc-
nico e sécio-politico, tem dois com-
promissos, que ndo podem ser etica-
mente conflitantes, um com a socie-
dade, outro com a profissdo, jd que €
desta insergdo que se constitui 0 sen-
tido social da Psicologia.

Isto tudo prd falar de eleicoes,
mas € uma digressao necessdria para
remarcar o sentido politico deste avan-
¢o de nossa capacidade organizativa..

COF amplia suas atividades

Neste tiltimo semestre, a COF — Co-
missao de Orientacao e Fiscalizagio do
CRP-04 ampliou suas atividades. Na fis-
calizagao do exercicio profissional, inten-
sificou sua atuacdo averiguando deniincias
contra estudantes que atendiam em con-
sultérios, 0 que caracterizou exercicio ile-
gal da profissdo. Tais atendimentos, mui-
tas vezes, ocorriam sob orientagdo de pro-
fissionais de Psicologia, que além de in-
fringirem ¢ Cédigo de Etica, cometiarm in-
fragdo disciplinar,

Diante deste quadro, a COF procu-
rou os estudantes, orientando-os quanto a
ilegalidade dos atendimentos. Estes foram
interrompidos, mas caso haja insisténcia
0 préximo passo serd uma visita as esco..
las e clinicas responsdveis pela atuacio dos

siclogos

nadas sio de

Silva Jardim, 370 —

das Vertentes™— Ry pr J6si

. . Josim
Rei, MG, Escritdrio Setorial d
Santa Marta — 38060 — Uber;
Rua Jusceling Barbosa, 1115

Editado pela Assessoria de Co
a{:{gspons;i\'el — Andréa Rocha
rio Vale e Marcelo Xavi acd :
pelRbed ] Mirand:vier. Hustracio e fotografia: Marcelo Kraiser, Diagra-
Veado, Impressao: Hoje em Dia, Tirg
responsabilidade de

O fato mesmo de se ter para esta e]ej.
¢do a concorréncia de duas chapas pg,
deixa diividas sobre 0 quanto os o
selhos conseguiram mobilizar a cate.
goria e 0 quanto sua consciéncia pol{.
tica avangou. Certamente a ga que mgq.
ve a cada um € diferente mas-o funds-
mental € que consigamos nos achegar,
que instituamos um espaco onde nos-
sas dividas € nossos sonhos possam
ser partilhados, construidos. Sdo dojg
momentos importantes, voltamos a dj-
zer: as elei¢oes e o Congresso Nacig-
nal Unificado de Psicdlogos, dois mo-
mentos onde a participagdo de todog
é fundamental.

E importante relembrar que a p#-
vel nacional caminham as articulagda,-

referentes a elaboracgao das leis ordi-
ndrias. Caberd um papel preponderan-
te aos Conselhos na articulagdo das lu-
tas que se fizerem necessdrias em tor-
no dos projetos apresentados. No 4m-
bito interno de nossa categoria temos
uma pesquisa, relatada no livro
““Quem € o Psic6logo brasileiro’’ que
nos servird de base para refletirmos
nossa realidade e propormos os cami-
nhos de transformacdo da mesma.

alunos, a fim de reforgar o impedimef
deles ao exercicio profissional de Psico-
logia.

Além do trabalho de fiscalizagdo e da
promocao de discussdes relativas a pro-
ﬁ§s_§0 nos estados de Minas Gerais e Es-
pirito Santo, a Comissdo langou o livro
““Quem € o psic6logo brasileiro’’ em di-
versas cidades, e ainda, divulgou o Ens
contro Estadual e o Congresso Nacioni
Unificado de Psicélogos.

O primeiro lancamento do livro edi-
tado pelo CFP e pelos Regionais aconte-
ceu em Vitéria, no dia 3 de junho. A par-
tr daf, *“Quem € o psic6logo brasileiro”
foi apresentado aos profissionais de Ube-
raba, Sio Jodo del-Rei, Belo Horizonte,
Itajubd e também em Juiz de Fora. Ap6s

::ada lancamento, foram realizados deba-
€s.

36015 — Juiz de Fora, MG. Escritério Setorjal da Zona

0 Andrade Reis, 254 — 36300 — Sdo Jodo Del
0 TriAngulo Mineiro — Rua Centendrio, 382 —
aba, MG. Escritério Setorial do Sul de Minas —
= 37130 — Alfenas, MG.

municagio Social do CRP-04, Editor/Jornalis-
Faria — Mib/MG 4203, Programagdo Visual:

MIb/MG 3761, Revisao: Patricia Helena Ferreird

gem: 10.000 exemplares. As matérias assi-
Seus autores,
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Eleicoes no CRP-04 e Federal

PSICOLOGOS
EDITAL
O Conselho Regional de Psicologia — 42

Regido (MG/ES), pela Comissio Eleitoral de-

sig

nada pela Portaria CRP-04 n° 09/89, de 10

de abril de 1989, nos termos do Regimento

no
tru

Eleitoral aprovado através da Resoluciao CFP

0_0]/85, de 28 de abril de 1985, e da Ins-
¢ao Normativa CFP n® 001/89, de 31 de

marco de 1989, convoca uma Assembléia Ge-

ral

. a realizar-se no dia 28 (vinte e oito) de

agosto de 1989. Na oportunidade serdo elei-

tos

09 (nove) Conselheiros Efetivos e 09 (no-

(3 %(’Conselheims Suplentes, que constituirdo

2 Plendrio deste Conselho Regional, e tam-

bém eleitos 02 (dois) Psicélogos a serem in-

dic

ados para o futuro Plendrio do Conselho Fe-

deral de Psicologia. Votardo pessoalmente, de

0a

s 19 horas, os psicélogos domiciliados nos

municipios onde se localizem as mesas elei-

tor:

za,

ais abaixo relacionadas:
MESA 1 — CRP-04: Rua Tomé de Sou-
860, s/1001/4 — Funciondrios — BELO

HORIZONTE — MG.

MESA 2 — Sindicato dos Psicélogos: Av.

Augusto de Lima, 1646/606 — BELO HORI-
ZONTE — MG

MESA 3 — Rua Artur Machado, 15

s/1002 UBERABA — MG

MESA 4 — Rua Silviano Brandao, 96 —

ALFENAS — MG

tos,

MESA 5 — Rua Alberto de Oliveira San-

ES.

Os eleitores domiciliados fora dos muni-

cipios acima citados votarao obrigatdria e ex-
““ivamente por correspondéncia O voto por
cutrespondéncia devera ser postado até o dia
18 de agosto de 1989. Inscreveram-se para a
Eleicao duas chapas integradas pelos seguin-

es

Psicologos: D
CHAPA 01 — Conselheiros Efetivos: Al-

varo Emilio Guimardes, Bianca Guimaraes
Carneiro, Gisele Onete Marani Bahia, Jacques

Voto por correspondéncia

ary

o

A cédula deverd ser dobrada e colo-

cada dentro do envelope autenticado Pela
Comissao Eleitoral. Este envelope serd co-

lad

o e colocado dentro de outro envelope

ue sera fechado e remetido ao CRP-04

sob registro postal até o dia 18 de agosto

de

1989.

42/1511 — Ed. AMES — VITORIA —

Akerman, Liicia Helena Macedo, Maria de
Fitima Pio Cassemiro, Marilia Pires Fernan-
des, Vania Carneiro Franga, Wellington An-
ténio D. Tibircio.

Conselheiros Suplentes: Francisco José
Ribeiro Alves, Kitia Franga Ribeiro de Almei-
da, Luiz Cldudio Ferreira Alves, Marta Eli-
zabeth de Souza, Juraci Costa Amaral, Rita
de Cdssia Siqueira Dias, Rosana Simone Bot-
taro, Rosangela Montadon S. de Oliveira e Ve-
ra Licia Dias.

Conselheiros Federais: José Estanislau
Vilela e William César Castilho Pereira.

CHAPA 02 — Conselheiros Efetivos: Ri-
cardo Figueiredo Moretzsohn, Mariana de
Campos Mendonga, Frederico Zeymer Feu de
Carvalho, Clermem Gosling Fantoni, Silves-
tre de Melo Lima, Maria Auxiliadora Costa
R. Belo, Rita de Cissia Silva Araijo, Elione
Mattos Martins e Leandro Vaz da Silva.

Conselheiros Suplentes: Eliana Monteiro
de Moura Vergara, Ione Patricia de Oliveira,
Milton de Oliveira, Maria de Lourdes Canca-
do Pereira, Cdtia Bonini, Carlos Magno Bas-
tos, Benta Maria de Oliveira, Améncio Bor-
ges de Medeiros Filho e José Ronaldo de
Oliveira. :

Conselheiros Federais: Roberto Ernesto
Schmidlin e Gérson Alves Vieira.

As instrugdes eleitorais — acompanhadas
do material para o voto por correspondéncia,
quando for o caso, serdo enviadas a todos os
psicologos com inscri¢ao principal neste Con-
selho. O voto € secreto e pessoal (ndo serd per-
mitido o voto por procuragao), intransferivel
e obrigatdrio, salvo auséncia justificada, por
escrito, dentro de 90 dias, contados da reali-
zagao do pleito. Incorre ao eleitor que nao vo-
tar, em multa nos termos da Lei n® 5.776, de
20/12/71.

Belo Horizonte, 18 de julho de 1989.
Wilson Soares Leite (CRP-04/0520)
Comissao Eleitoral
Presidente

Nao serd computado o voto que for
entregue pelo correio ap6s as 19:00 ho-
ras do dia 18 de agosto de 1989.

Os votos por correspondéncia pode-
rao ser remetidos ao CRP-04 desde jd, mas
apenas serao colocados nas urnas pelos
mesdrios no dia da elei¢ao.

A\

W)@

Cancelamento de inscrigoes

Por quase trés anos, o 5° Plendrio desenvol-
veu indmeras atividades, viabilizadas através de re-
cursos provenientes do pagamento das anuidades por
parte dos psicélogos inscritos neste Regional. Con-
siderando que toda a categoria se beneficia com a
atuacdo e ainda, com os projetos desenvolvidos pelo
CRP-04, é justo exigir de todo psicélogo inscrito,
o pagamento da anuidade.

Entretanto, alguns profissionais ignoraram os
comunicados e também as notificagdes, os quais co-
bravam o pagamento dos débitos. Tal inadimplén-
cia obrigou a entidade — por justi¢a aos que cum-
prem suas obrigagoes junto ao Conselho — a can-
celar a inscrigao dos mesmos, o que significa que
estdo impedidos de exercerem a profissdo de psi-
cologo.

E cumprindo o que foi prometido no ultimo ni-
mero do Jornal do Psicdlogo, através do editorial
**Das Igualdades e das diferencas’’, publicamos a
seguir o nome dos profissionais, cujas inscrigoes
foram canceladas.

Abrdo Chacham (4275); Adriana Antunes dos
Santos (3758); Ainete Regina Brilhante (2018); Al-
cina Campos Taitson (0464); Alzira Jerénimo Me-

BRINQUEDOS PEDAGOGICOS
LIVROS INFANTIS

N

O

a Pernambuco,1000-Loja 19- Savassi-226-6402

O

Ru

lo Almeida (1881); Ana Maria Carvalho Coelho
(0508); Angela Amidani Rimoli (3616); Angela Ba-
hia dos Santos (0281); Angela de Cdssia Améncio
(3919); Angela de Fatima Soares Pinho (2008); An-
gela Maria de Morais (1655); Angela Maria de Oli-
veira (1198); Andréa Godoy Carvalho (1766); An-
tonina Maluf Loureiro (1567); Antonio de Pidua
Nunes Thomazi (1262); Aracely Licia Romano
(1915); Ariane de Lima Paiva (4814); Aristides José
Vieira (4910); Augusta Zaidan (1639); Aurea Lei-
la C. Ferraz Fonseca (4231); Cristina Aparecida D.
Finzer (3750); Cdssia Maria dos Santos (4490); De-
nise Alves Pedreira Ribeiro (5309); Dilma Maria
Paixio Carvalho (3073); Ederlina Pimenta de Aze-
vedo (1855); Edna Villela Carvalho (1459); Eliane
Aratijo Braga (2115); Ellen Lopes L. Lima (2064);
Eneida de Souza Lopes (2434); Eny Rodrigues V.
Campos (0822); Eunice de Godoy Mendes (2625);
Flivio Baptista de Aratjo (2973); Filomena de Fuc-
cio Aguilar (1939); Guaracira de Fitima Mendes

(2746); Jercina S. Novais (3523); Heloisa Helena
Pereira (4733); Ildea Cosme Dias (3265); Jane Lu-
ci Martins Nogueira (3967); José Alvim F. Céndi-
do (1522); José Benevuto de C. Filho (5174); José
da Silva Nava (0096); José Geraldo de Oliveira
(3966); Juliana A. Pereira C. Ferreira (3422); Jus-
sara Déria Pereira (2340); Jussara Maria de F. Si-
queira (2847); Kdtia Regina Ribeiro (4948); Liza-
ro César Rodrigues (0865); Leon Pamplona de Oli-
veira (1125); Leoni Lamartini (0987); Liliana Ta-
vares Borges (3599); Liicia Caixeta (317/); Licia
Helena R. M. Castro (4941); Luciene Diniz (4018);
Luiz Gonzaga Chali Kallack (3653); Maria Angé-
lica Branddo (1954); Magali Aparecida J. P. Ab-
dallah (3593); Maria Augusta Zaizan (1639); Ma-
ria Beatriz P. Oliveira (1687); Maria Beatriz Vi-
terlo (2835); Maria Bernadete L.B.C. Carneiro
(4726); Maria Celle V. Antunes (2502); Monica
Chaves Avila (3899); Maria Cldudia S.M. Vieira
(3132); Maria Conceigio R.O. Neves (2031); Mir-
tes Conrado Dias de Oliveira (3654); Maria Cristi-
na lezzi de Moraes (3159); Maria Cristina T. Mar-
cos (5209); Maria de Fdtima Lima e Silva (1134);
Maria Elena de Rezende (2915); Maria Elvira T.
Navarro (3655); Maria do Carmo M.S. Barbosa
(4491); Maria da Concei¢ao V. Gongalves (4101);
Maria Madalena Contato (1192); Marisa Helena
R.M. Mendes (3147); Mariza Terezinha S. Naufel
(3316); Marta Mazina (2733); Mirtes Regina B. de
Sena (3411); Monica Leonal C. Sol (5129); Nair
Bonifdcio da Silva (4247); Nelson Escoldstico da
Paixdo (0514); Norma Maria M. Coelho (1343);
Paulo César Diniz Aradjo (3434); Paulo Sérgio
Massa Corréa (5078); Regina Coeli N. Rosa (3660);
Rosana Falci M. Aradjo (4239); Rosingela F. Mos-
selli C. Carvalho (2615); Rossana Debs (3710); Se-
bastido Carlos Generoso (3343); Sheila Maria G.
Goulart (2801); Silvimar Chaves da Silveira (0972);
Sonia de Fatima R, Coutinho (4606); Suzana Bra-
ga Rodrigues (0460); Tamara Wilson F. Tavares
(3993); Valéria Maria Stecca (4721); Vinia Jacob
Ferreira (3155); Vera Heloisa Franco Trindade
(2849); Walderez Simoes A. Primorac (3928); Wal-
ter Scbastiao Raimundo (2632); Zanilda Terezinha
G. Silva (4716).
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na vida emocional das criancas

®Sebastido Rogeério Gois Moreira

““Lo que dicen las palabras no dura. Duran las palabras. Porque las palabras
son siempre las mesmas y lo que dieen no es nunca lo mismo’’> Anténio Poschia

AGRADECIMENTOS
Vejo-me na minha infincia, juntamente com meus trés irmaos, aguardan-
do ansiosamente a hora das histérias de Dona Nenen, mulher simples, interio-
rana, que todas as noites compartilhava conosco o seu saber matreiro e sedu-
tor, através de contos e lendas aprendidos certamente na sua vida simples de

mulher da roga.

Ontem e hoje mais ainda, posso avaliar como aquelas lendas e contos me
fizeram bem, quanto me repuseram ¢ me ajudaram na elaboracdo de perdas
e conflitos pertinentes 2 minha histéria. Sou extremamente grato a Dona Ne-
nen, que hoje nao sei por onde anda, mas que se mantém viva na minha alma.

Este trabalho ndo poderia ser concluido sem a contribui¢ao da professora
Dinord Aratijo Verdolin que, sempre disposta se ofereceu para fazer a revisdo
dos textos, 2 amiga e supervisora Gilda Silva, que acalentou juntamente comi-
go esta vontade de transmitir t3o rica experiéncia, vivida com todas as criangas
de 1% a 42 séries, observando atentamente a repercussdo que os contos de fa-
das tiveram em suas vidas, o que lhes transmitiram, fazendo-as crescer e supe-
rar conflitos iminentes ou ndo de seu desenvolvimento psiquico.

Contagem — junho — 1989

SEBASTIAO ROGERIO GOIS MOREIRA

OS CONTOS DE FADAS NA VIDA

INCONSCIENTE DA CRIANCA

Os desejos de nossas criangas se mantém,
em grande parte, localizados em instincias da
sua vida psfquica ndo identificados por nés
adultos. Eles sdo expressos nas mais variadas
formas, extrapolando nossa capacidade de
compreensdo da linguagem emitida por nos-
sas criancas.

Os contos de fadas representam elemen-
tos importantes na realizagdo desses desejos,
pois através deles, a crianca entra em contato
com elementos bastante arcaicos de seu incons-
ciente, criando situacoes favordveis ao seu de-
senvolvimento emocional, e a resolucoes de
conflitos registrados na sua psique.

Notamos que na impossibilidade de a
crianca revidar ou realizar desejos inconscien-
tes nela existentes, a opgdo € criar extratos
substitutivos para essas lacunas. Podemos
exemplificar inumerdveis momentos em que
nos defrontamos com criangas que, através dos
jogos lidicos, repetem sua experiéncia de vi-
da na tentativa de elaborarem cenas de seu co-
tidiano, projetando idealizacGes ndo possiveis
de serem realizadas nos seus contatos com a
realidade concreta, mas sim, de sua verdade
psiquica.

Observamos, com os jogos de super-
heréis vencendo batalhas impossiveis, mies
idealizadas no jogo crianga-boneca, fantasias
de viagens a paises longinquos sem sairem do
quarto, ou mMesmo numa outra ordem da mes-
ma medalha, vivéncias de auto-estima rebai-
xada, devido a excessivas cargas de agressi-
vidade recebida pelo mundo circundante, (ex-
terno e interno) expressam através dos jogos,
condigdes de vitimas, necessdrias a separagoes
perante suas vivéncias dolorosas.

IT — HISTORIA DA LITERATURA
INFANTIL

Segundo Cunha (1985) — ““A literatura
infantil comeca a delinear-se no inicio do sé-
culo XVIII, quando a crianga passa a ser con-
siderada um ser diferente do adulto, com ne-
cessidades e caracteristicas préprias, pelo que
deveria distanciar-se da vida dos mais velhos
¢ receber uma educacgdo especial, que a pre-
parasse para a vida adulta.

Antes desse século, jd se percebia a divi-
sdo de classes dentro do que as criangas de di-
ferentes camadas sociais liam. Os filhos de no-
bres liam orientados pelos preceptores, liam
geralmente os cldssicos. As classes desprivi-
legiadas liam e ouviam as histdrias de cavala-
rias, de aventuras, etc. As lendas e contos fol-
cléricos formavam uma literatura de cordel,
de grande interesse das classes populares. Sen-
do assim, ndo existiam até entdo, leituras es-
pecificas desse momento no desenvolvimento
humano.

Na constitui¢do do modelo familiar bur-
gués, surgiu, entdo, uma consideragdo espe-
cial para com a infincia. Antes, essa faixa et4-
ria ndo era percebida como um tempo diferen-
te, nem o mundo da crianga como um espago
separado.

No caminho percorrido 2 procura de uma
literatura adequada para a infincia e juventu-
de, observam-se duas tendéncias préximas da-
quelas que jd informaram a leitura dos peque-

. nos: dos cldssicos fizeram-se adaptacdes; do

folclore, houve a apropriacdo dos contos de
fadas, até entdo voltados especificamente pa-
ra a crianca.

Perrault e depois os irmaos Grimn cole-

cionadores destas histérias folcléricas esto as-
sim ligado 2 génese da literatura infantil. Ti-
veram seus contos republicados ¢ adaptados
uma infinidade de vezes a tal ponto que, ho-
je, tais relatos se apresentam demasiadamen-
te modificados.’’ p. 19-20

III — NOS CONTOS DE FADAS

A crianga recupera, através das histdrias,
elementos necessérios para um bom desenvol-
vimento emocional ou, por outro lado, subsi-
diam através destes contos, identificagdes com
personagens que ajudam na cicatrizagdo de fe-
ridas abertas durante seu percurso de vida.
Exemplo disso, vemos nos contos de fadas.
Cada personagem poderd ser identificado com
pessoas de seu convivio, sendo freqiiente es-
tas serem figuras variadas, podendo ser, o pai,
a mie, 0s irmaos ou outro elemento qualquer
de seu convivio, figuras reais ou idealizadas.

Como diz Bruno Bettelhein, ‘‘nos sonhos,
com maior freqiiéncia desfarelam-se os dese-
jos, enquanto nos contos de fadas eles sdo ex-
pressos abertamente’’.

Tomaremos, neste primeiro momento, o
conto de fadas de Chapeuzinho Vermelho, ten-
tando fazer uma andlise do seu significado no
inconsciente da crianga. -

CHAPEUZINHO VERMELHO

Chapeuzinho Vermelho ¢, na realidade,"
uma crianca que j4 luta com problemas rela-
cionados com as transformacées vividas na pu-
berdade, para os quais ainda ndo est4 prepa-
rada emocionalmente, pois ainda nio dominou
os problemas edipicos. Chapeuzinho Verme-
lho observa que algo estd errado quando ela
encontra a avé “‘parecendo muito estranha’’
mas se confunde com o disfarce do lobo nas
roupas da av6. Ela estd tentando entender o
disfarce quando pergunta a avé sobre suas ore-
lhas tdo grandes, etc. :

Aqui temos uma enumeragio dos senti-
dos: audi¢do, visdo, tato, paladar e olfato. Na
verdade sdo meios que a crianga utiliza para
a compreensao do mundo que a cerca, poden-
do muitas vezes, inibi-la devido 2 necessida-
de de nao querer ver esse mundo, por percebé-
lo tao feroz e voraz quanto o lobo da histéria,
Sendo assim, a crianca que possa estar pas-
sando por esse tipo de experiéncia, poderd or-
ganizar, através deste conto de fadas, sua his-
tdria interna, colocando o lobo, personagem
em questdo, de maneira mais adequada a sua
necessidade psiquica.

BRANCA DE NEVE E 0S SETE
ANOES

A histéria .. Z.anca de Neve, se inicia
quando uma boa rainha de um pafs distante
numa tarde de inverno, sentada, tecendo, olha:
va para aquela branca neve, que caia do ¢y
como plumas, através da janela de ¢ébano ne-

gro. Espetou o dedo na agulha e o sangue ao
se misturar com a neve tornou-se rosado.

Com poucas palavras, naquele instante,
disse: — ‘‘Quisera eu ter uma filha branca co-
mo a neve, rosada como o sangue e de cabe-
los negros como o ébano e que, por isso, pas-

sou a se chamar Branca de Neve. Quandoa __

crianga nasceu a rainha morreu. Passando-se [ )

um ano, o rei casou-se novamente...”’

A partir do relato inicial, j4 podemos pen-
sar em questoes bdsicas na compreenséo des-
te conto.

A incorporacdo dos desejos desta mie
através da personagem Branca de Neve, a
mantém viva. Branca de Neve, a eterna rival
de sua madrasta, em relagdo aos afetos desta
com o rei, torna-se ameaga freqiiente & nova
mulher. O narcisismo arraigado da madrasta
¢ ameacado quando tem a configuragdo de que
Branca de Neve (a filha) poder4 superé-la pe-
la beleza, relegando-a a uma posigdo secun-
ddria, O veneno usado contra a enteada é de-
;o:ivido fatalmente, sendo vencida pela mal-

ade.

Este exemplo vem representar, na vida in-
consciente da crianga, elementos simbélicos
a respeito da mae boa-fada e mie ma-bruxa,

vivéncias estas, de cunho primitivo e também

arrojados de vivéncias edipicas, que poderio',

ser restabelecidas ao ser gratificada no final
do conto, quando aparece o principe, livrando-
a do sono profundo. Neste momento, pode-
mos descrever esse sono como sendo o perfo-
do de laténcia quando apés o édipo, a crianca
entra numa tranqiiilizacdo dos impulsos se-

Xuais sublimados, que renascem estes na pu-
berdade.

IV — CONCLUSAO

Poderfamos através de inumerdveis con-
tos de fadas, ilustrar aspectos eminentes do de-
senvolvimento emocional e sexual da crianga,
fazendo andlises desses significados.

Mas o importante neste momento, é fa-
zermos uma reflexdo de como os contos de fa-
das vém funcionar como mediadores e ate-
nuantes de pulsGes agressivas presentes na
crianca. No momento em que se deparam com
0S personagens das histérias, poderdo repre-
sentar tais sentimentos, transitando Por seus
conﬂlto§, satisfatoriamente, tendo coragem €
estratégias positivas para se livrarem deles.
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N final de maio, uma decisdo provo-
mudangas 0o Centro Psicoterapéutico.
exatamente as mudancas desejadas por
e dois profissionais — entre os quais,
g psicologos € quatro estagidrios de Psi-
" glogia— que naquele dia pediram demis-
3n da instituicao.
~ A demissdo coletiva significou para os
ssionais, 0 Tompimento com a forma de
ho que estava sendo desenvolvida no
g0 Psicoterapéutico, a qual se confron-
a imagem da instituicdo e com a
osta de trabalho daqueles que acreditam
terfocucdo da clinica com a teoria psi-
(8
mais de dez anos, o Centro Psico-
éutico foi reconhecido como uma alter-
de atendimento, se distinguindo das
instituicoes privadas por privilegiar
ho psicanalitico. Mas os profissio-
\que assinaram o pedido de demissdo
que a partir de sucessivas mudan-
Diretoria do CPT, instalou-se uma
rientagdo tedrica e administrativa,
ariando principios éticos e clinicos da-
s que trabalhavam na instituicdo.

" Odesrespeito aos principios éticos e cli-
1i0os ndo sdo facilmente identificados, a nao
ir para aqueles que estao diretamente en-
volvidos na teia institucional. Mas algumas
priticas ilustram tal procedimento. Como
W aemplo, submeter o profissional a uma
inerago que nao condiz com sua atua-
ealém disso, desconhecer a existéncia

tontrato de trabalho. ‘“Os contratos €s-
lavam com pendéncia hd mais de um ano’’,
diitica 0 psicilogo Améncio Borges Medei-
,que se demitiu junto com 0S OULros pro-
10

- Mas a demissdo extrapola as questdes
téhalhistas do Centro Terapéutico, mesmo
_slas também firam a ética profissional.
Afalta e ética ¢ apontada pelos profissio-
15, principalmente a partir da orientacao
"0 CPT, que estaria privilegiando a insti-
(40 em detrimento do paciente.
Apesar de seremn mantidas as estrutu-
8 de trabalho para os profissionais, tais co-
M0 terapia de famflia, individual, ocupacio-
4], arte-terapia e socioterapia, a orientagao
!‘do atendimento foi modificada, de z_acord’o
- m Améncio. Segundo ele, principios ba-
- Sicos da psicandlise, tal como a Transferén-
U4, ndo estavam sendo considerados.
Amincio explica que Os terapeutas €s-
&vam impedidos de atenderem seus pacien-
5do CPT também nos proprios consulto-
Em_os, mesmo que demonstrassem este dese-
19 0 profissional que infringisse tal deter-
' Minacdo, estaria impedido de continuar tra-
‘balhando no Centro Psicoterapéutico. A0
Pciente, restaria optar pelo atendimento N0
& ltério do terapeuta demitido, ou con-
linlizr no CPT com outro profissional. **Nao
consideracdo da Transferéncia. Trocam-

se profissionais sem considerar a relacdo
sujeito-analista’’, critica.

- Tentanfio tornar mais palpével o desres-
Peito a prdtica psicanalitica, Améncio expli-
€a que teoricamente nao € definido um pra-
ZO para atendimento no Centro Psicotera-
p_eutlc_o._Seguqdo ele, esta proposta — que
diferenciava a instituicdo das demais — ape-
nas encobre uma restricdo ainda maior do
que a do prazo cronoldgico. Se os pacien-
tes ndo eram liberados quando expirava o
prazo de internagdo, isto era feito assim que
desapareciam os sintomas, ou quando os re-
sultados eram satisfat6rios para os familia-
IS ou para a prépria institui¢do.

Se a restri¢do ao atendimento em con-
sultério desrespeita a Transferéncia, o pra-
zo informal, estabelecido conforme os re-
sultados apresentados pelos pacientes, fere
outro preceito basico da psicandlise: ‘‘Ao in-
vés de promover o desejo, a orientagao era
eliminar o gozo’’. O que, para Améncio,
significa que o CPT estd promovendo a ‘‘ob-
jetalizacdo’’ do paciente, ou seja, ‘‘passou
a ser objeto do saber médico, sendo colo-
cado numa situacao passiva’’. Esta orienta-
¢do é confirmada pela psicéloga Heloiza Li-
ma Roedel, que também se demitiu do Cen-
tro Psicoterapéutico: ‘‘Tinhamos que des-
considerar a posi¢io do analista em fung¢do
de uma cura, de resultados comportamen-
tais’’.

Considerando que a permanéncia no
Centro Psicoterapéutico significava uma
cumplicidade com orientacao da qual discor-
davam, os profissionais romperam com a
instituicdo, uma vez que ndo mais acredita-
vam poderem quebrar as barreiras impos-
tas pela direcdo do CPT.

Quando o pedido de demissao foi apre-
sentado, no final de maio a coordenagdo cli-
nica e a de internacdo estavam a cargo de
Vanda Cristina Pereira (que havia se demi-
tido dois dias antes); a coordenagdo do
hospital-dia, a cargo da psiquiatra Tatiana
Mourdo; além da diregdo administrativa,
que pertencia ao proprietdrio do CPT, Oto
Mourao. )

A partir das demissdes, Tatiana Mou-
rdo passou a se responsabilizar pela coor-
denacdo clinica, acumu!ando .tambémh a
coordenagio do hospital-dia e da internacao.
A direcdo administrativa continuou a cargo

" de Oto Mourao.

Apesar destas mudangas, Tati?,n_a garan-
te que a proposta do CPT em prmlegf?r a
pratica psicanalitica continua a mesma. Se-
ria uma incoeréncia ignorar a psicandlise,
uma vez que fago parte do Cfrculo Psicana-
litico, e tenho muito cuidado com a prética
profissional.”’ > :

E para exemph.ﬁcar sua preocupagao,
Tatiana fala dos cuidados que o C.P'bl‘ teve
mar no momento de substitui¢dao dos

to (
s e demitiram. ‘‘Por conside-

terapeutas que S

Mudal}gas no Centro Psicoterapéutico
ampliam as discussoes sobre a ética
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rar a importincia da Transferéncia no pro-
cesso psicanalitico, fizemos a mudanga da
equipe de forma gradativa, pois os pacien-
tes estavam apresentando dificuldades de
adaptagdo.”’

Além dos profissionais, outra coisa que
mudou foi a remuneracdo deles no CPT. A
partir de agora, sdo eles quem estabelecem
o valor minimo a ser cobrado por cada aten-
dimento. Tal mudanga sé aconteceu, apés
a saida dos profissionais que a reivindica-
vam. Tatiana diz que a modificacdo foi fei-
ta nesse momento, pois s agora passou a
ser responsabilidade dela.

Mas quanto a ndo contratagdo dos pro-
fissionais, ela explica que faz parte de um
modelo mais liberal, que inclusive foi op-
¢ao dos préprios terapeutas. O objetivo se-
1ia causar menos entraves no exercicio da
psicoterapia, ou seja, o profissional faria
parte de um corpo clinico, ao invés de atuar
como um funciondrio. ‘‘Sem o contrato, fi-
ca garantida a liberdade do terapeuta junto
ao paciente’’, ressalta.

O que ainda deve ser modificado por
Tatiana no CPT, € a restricao imposta aos
profissionais que pretendem ampliar o aten-
dimento em seus consultérios quando o pa-
ciente solicita. ‘‘Ainda nao foi feito isso,
porque € um processo a longo prazo. Mas
s6 desta forma fica garantida a Transferén-
cia do paciente ao terapeuta, na qual eu acre-
dito.””’

O respeito ao paciente ¢ 0 mesmo ar-

gumento utilizado por Tatiana para justifi-
car a liberagdo deles no Centro Psicotera-
péutico. Segundo ela, isto s6 acontece a par-
tir da percepg¢io da equipe e também do pa-
ciente. O que seria feito a partir de um con-
Senso.

E a proposta do trabalho psicanalitico
no CPT est4 evidente, sob a Gtica de Tatia-
na. E é pelo reconhecimento a esta prética
que ela atribui o retorno de profissionais que
trabalharam no Centro Psicoterap€utico an-
teriormente, em substituicao a equipe que
se demitiu. ‘‘Eles reconhecem e acreditam
na proposta.”’

UMA QUESTAO ETICA

Sob os fantasmas da institui¢ao, surge
a questdo da ética profissional, presa a suti-
lezas dificilmente decifrdveis & primeira vis-
ta pelos que ndo participam diretamente do
processo.

Independente da instituicdo, o exerci-
cio da psicandlise deve ser questionado, a
partir das relagoes estabelecidas entre tera-
peuta e paciente. Entretanto, seguindo o pre-
ceito da psicandlise de valorizar, Transfe-
réncia, cada uma destas relacoes € tinica, o
que, portanto, dificulta qualquer avaliagdo
ética das mesmas a nao ser para os que es-
tao diretamente envolvidos. Mas apesar dis-
s0, ou também inclusive por isso, ainda se-
ja pertinente outra questdo: ‘‘E possivel
exercer a psicandlise numa instituicao?’’.
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Cursos

““Como Planejar e Executar Recruta-
mento e Sele¢do Psicol6gica’ Carmem
Licia Martins — CRP-04-0849
CESP — Centro Especializado em Psi-
cologia — CRP-PJ — 040

Local. R. José Pedro Drumond, 134 —
Floresta — 30140 — BH, MG. Tel.:
(031) 222.8586.

Encontros

VI Encontro Nacional de Administra-
dores e Psicélogos

II Encontro Sul Americano de Recur-
sos Humanos

Data: 10 a 12 de outubro

Local: Rio de Janeiro, RJ

Tema: ‘‘Recursos Humanos: O Resga-

te da Divida™’

Promogdo: Associagdo dos Psicélogos

e Profissionais de Transito e Transpor-

te do Rio de Janeiro

Informagdes: Rio de Janeiro:

Perssonnel-Assessoria (021) 239.1240
Porto Alegre: Racional-Consultoria

(0512) 32.3668

IIT Encontro Paranaense de Psicologia

Data: 23 a 26 de agosto de 1989
Local: Universidade Federal do Parana
— Curitiba

Atividades: mesas redondas, cursos, pa-
lestras, encontros de profissionais, temas
livres, entre outras ,
Promogdo: Conselho Regional de
Psicologia-CRP-08 — Rua Presidente
Taunay, 1360 — Bigorrilho. Tel.: (041)
233.3783 — 80410, Curitiba — Parana.

IV Encontro sobre Testes Psicolégicos

Data: 14, 15 e 16 de setembro
Local: Auditério do SESC, na av. Al-
berto Bins, n? 665, em Porto Alegre.
Promocao: Conselho Regional de Psi-
cologia — 7% Regido — Av. Osvaldo
Aranha, 1423 — sala 204 — Fones:
35.1838 e 30.3458 — 90210 — Porto
Alegre, RS.

V Encontro Mineiro de Psicologia So-
cial

Data: 20 a 22 de outubro

Local: Estincia Hidromineral de
Cambuquira, MG

Promocao: Associacio Brasileira de
Psicologia Social (ABRAPSO) — Regio-
nal Minas e Associacao Sul Mineira de
Psicologia (ASMIP).

Informacdes e inscrigdes: Caixa
Postal 097. Fone: (035) 251.1179 (Luiz

Cldudio) ou (035) 251.1258 (Amarilis
— das 12:00 as 18:00 horas). 37420 —
Cambuquira, MG.

Congressos

VI Congresso Brasileiro de Toxicolo-
gia

Data: 21 a 26 de outubro

Local: Centro de Convengoes Rebougas,
Sao Paulo, SP

Informacoes: Sociedade Brasileira de
Toxicologia. Tel.: (011) 881.1344, ra-
mal 224. (com Conceigio).

Congresso Internacional de Saiide de
Jovens

Data: 10 a 15 de setembro

Local: Centro de Convengoes de Brasi-
lia

Temas: o evento € eminentemente mé-
dico, mas terd também um cardter in-
terdisciplinar, privilegiando a Educacdo
para a satide. Entre os 25 temas, inclui-
se: ‘“‘Sexualidade Sadia no Jovem’’;
“AIDS’’; ““Os Téxicos e a Sadde do Jo-
vem’’; ‘‘A Saide Mental do Jovem’’;
‘““ Ansiedade no Jovem’’; ‘‘Alcoolismo
no Jovem’’ e ‘‘Saiide Oral do Jovem”’.
Promog¢ao: Centro de Estudos de Sati-
de do Superior Tribunal de Justica; Mi-
nistério da Saiide; a Unido Internacio-
nal de Medicina Universitaria (Paris) e
o CEUB.

Informagoes: CEUB, no horirio de
08:00 as 12:00 horas e de 19:00 as 22:00
horas, pelo telefone 272.100/ramal 40,
com Magda.

Convengoes

22 Convengdo dos Psicélogos Portu-
gueses

Data: 23 a 26 de novembro

Local: Lisboa

Conferéncia Internacional: ‘‘A Psicolo-
gia e os Psicélogos Hoje’

Objetivos: O que foi a pratica dos psi-
cblogos no passado, o que a caracteriza
no presente, o que a ird caracterizar no
virar do século? Como se inseriu, se in-
sere e se ird inserir nesse processo a pra-
tica psicolGgica em Portugal?

Temas: Papel e Estatuto dos Psicélogos;

‘Formacdo e Carreira; Certificagdo e

Controle Profissional.

Dominios: Clinica, Trabalho, Educacao,
Justica, Desporto, Satide, Comunidade.
Estrutura: Conferéncias, Simpdsios, De-
bates, Pos-ters.

Informagdes: APPORT, (Dr. Leandro
S. Almeida), Apartado 4353, 4006 Porto
Codex, Portugal.

Foéruns

VIII Férum Internacional de Psicand-
lise.
““‘Psicandlise um século depois™

Data: 10 a 14 de outubro

Local: Hotel Copacabana Palace,
Rio de Janeiro (RJ)

Entidade promotora: Federagéao In-
ternacional de Sociedade Psicanalitica
(IFPS)

Entidade anfitria: Sociedade de Psi-
candlise Iracy Doyle

Temas: ‘‘O inconsciente e a singu-
laridade do ato psicanalitico’’; ‘‘Inter-
pretacgdo psicanalitica, conceito e ato cli-
nico’’; ‘“‘A elei¢cdo amorosa, amor de
transferéncia e a questao da cura’’; “‘A
questdo do narcisismo: perda, depressao
e psicose’’; ““Da teoria a clinica: uma
psicandlise ou muitas?”’; e ‘‘Psicandli-
se: cena psiquica, cena social’’.

Participantes: Entre os participan-
tes destacam-se: Horus Vital Brazil, Re-
nato Mezan, Luiz Alfredo Garcia Ro-

za, Johanes Hubertus Dousi, Joel Bir-

man, Andre Green e Jurandir Freire
Costa. Também participardo do evento
personalidades internacionais, entre as

quais, Piera Aulagnier, Conrad Stein,

Joyce McDougall e René Major.
Taxa de inscrigdo: até 31 de agosto
— 18 OTNs :
até 08 de outubro — 20 OTNs
no local — 25 OTNsPara estudan-
tes — taxa tnica de 10 OTNS
Inscrigées e informagoes: Adam
Congressos e Eventos Ltda. Av. Almi-
rante Barroso, 63 — grupos 1413/1414
— 20031 — Rio de Janeiro, RJ. Tel.:
(021)220.1856. Telex: (21)32395
ADRR BR.

Jornadas

IIT Jornada de Psicoterapia Analitica
de Grupo

Data: 25 a 26 de agosto

Local: Barbacena, MG

Tema: Psicoterapia da Familia: In-
fancia, Adolescéncia, Escolha do Par-
ceiro.

Informagdes: Grupo de Psicotera-
pia Analitica de Juiz de Fora/Barbace-
na

Tel: (032)211.8339

Simpésios

Simpdsio Latino-Americano de Psico-
logia do Desenvolvimento

Data: 06 a 10 de novembro

Local: Recife, PE

Temas: Subnutri¢ido e desenvolvi-
mento cognitivo: Desenvolvimento e fra-

casso escolar nas camadas populares;
Desenvolvimento social, infincia € ado-
lescéncia na América Latina.
Inscrigoes: até 30 de agosto — 12
OTNGs para profissionais
08 OTNs para estudantes
ap6s esta data: — 15 OTNs para profis-
sionais
10 OTNs para estudantes .
Informagdes: Mestrado em Psico-
logia da UFPE — Secretaria do SLAPD
__ISSBD — 8° andar — CFCH — Ci-
dade Universitaria — 50739 — Recife,
PE — Fone: (081) 271.0599.
Simpésio 50 anos de PMK o}
Data: 16 a 18 de outubro de 19866
Local: Centro de Convengoes Re-
bougas — SP
Promogdo: Vetor — Editora Psico-
Pedagdgica Ltda
Objetivo: Comemorar os 50 anos do
PMK e apresentar novos trabalhos.
Trabalhos: Devem ser entregues até
10 de agosto a Vetor Editora— Av. Pau-
lista, 2518 — ¢j. 2 — CEP 01310 — SP.
Organizacdo: Valetur — Av. Pau-
lista, 1776 — 12° andar — CEP 01310,
Sao Paulo, SP. Tel. (011) 283.5366 —
Telex (11) 33299.

2? Simpésio de Beneficios e Servigo
Social .

Data: 14 a 17 de agosto

Local: Auditério da Federacao do
Comércio do Estado de Sio Paulo —
Av. Paulista, 119 — térreo, Sdo Pau’i’f_ﬂ
SP.

Proposta: Oferecer espago para dis-
cussao de temas atuais e relevantes, bus-
cando o desenvolvimento de competén-
cias profissionais, sejam elas técnicas,
interpessoais ou organizacionais.

Realizacdo: Senac Prodemp

InformagGes e Inscrigdes: R. Saes
Vicente, 237/245 — Bela Vista, S5~
Paulo. Tel.: (011) 255.0066 e 256.5522,
ramais 376 e 349, :

Livros

Freud e o Problema do Poder, de
Ledn Rozitchner, Editora Escuta, 1989
189 paginas. ’

Este livro € o resultado de seis con-
feréncias proferidas na Universidade do
México. O tema central é o poder, que
é pensado numa necess4ria articulagdo
entre psicandlise € marxismo.

O trabalho realizado por Leén Ro-
zitchner nio se propoe a integrar a psi-
c:anélise a0 marxismo, o que acarreta-
Tla numa descaracterizagdo dos dois sa-
beres.

: _Leén Rozitchner ¢ o filgsofo com
pritica clinica e autor de ““Frend Y Q0
limites del individualismo burguéé' %

(Buenos Aires, Siglo Veint; a
1988). glo Veintiuno, 32 ed.,



Da luta solitdria ao trabalho

cientifico, sobrevive
0 sonho de preservacio

Néo € todo mundo que, depois de via-
jar cerca de cinco horas, chega a um dos 1il-
timos redutos de mata atlantica do pafs, e
de quebra, encontra o Muriqui, o maior ma-
caco das Américas, ameacado de extingdo.
Mas algumas pessoas tém esta sorte, pelo
menos pela proximidade. E € este o caso dos
I xizontinos, e de diversos habitantes de
Du.ui@s.

A 356 Km da capital mineira, funciona
a Bstacdo Ecolégica de Caratinga. Desco-
nhecida por grande parte dos brasileiros e
também pelos moradores da regido, tem
atraido cientistas e estudiosos de diversas
partes do mundo.

A principio, a drea onde se localiza o
centro de pesquisas (na fazenda Montes Cla-
ros, préximo 2 Caratinga, nordeste de Mi-
nas), era para ser apenas uma drea de pre-

servagdo da mata atlantica. Pelo menos era

este 0 objetivo de “‘seu’’ Feliciano Miguel
Abdala que destinou quarenta e cinco de
seus oitenta anos 2 luta em favor do meio
ambiente.

E como prova de que ecologia € coisa
séria, destinou 890, do total de 1.200 hec-
tares de sua fazenda 2 preservacio da mata
atlintica ¢ também dos animais que habitam
a_ Jo. A sua producdo de café foram des-
tinados somente os 310 hectares restantes de
suas terras. Todo este empenho comegou em
1944, quando ‘seu’’ Feliciano nem imag@-
nava estar protegendo de extincao o Muri-
qui ou Monocarvoeiro, o maior primata das
Américas (Veja em destaque).

Hoje, “‘seu”’ Feliciano apenas acompa-
aha o trabalho iniciado em sua fazenda em
I '\ quando se tornou amigo do professor
derzoologia da UFMG, Célio Vale. Foi a
partir deste contato, que a Fazenda Montes
Claros passou a abrigar um importante cen-
tro de pesquisas.

Producio Cientifica

A importincia da reserva chamou a
atencdo de entidades internacionais, espe-
cialmente a WWF — World Wildlife Fund
(Fundo Mundial para a Vida Selvagem), que
Promove a conservacao da natureza no mun-
do inteiro. Em 1979, a entidade entrou na
luta através da produgo de materiais de di-
wulgaciio, camisetas e filmes, com destaque
para ““O lamento do Muriqui’’, produzido
em 1982, g

Neste perfodo, crescia também a parti-
cipagio de ““sen’’ Feliciano junto aos pes-
quisadores. Tanto, que em 1983, fez uma
doagdio de 1 hectare para instalagdo do la-
bo=“6rio de campo da reserva onde moram
05._Jntistas que estudam o comportamento
dos animais e a vegetagdo da regiao.

Este foi o primeiro passo para que a
pesquisa se expandisse e o resultado, foi que
apenas no inicio deste ano, foram desenvol-
vidas, simultaneamente, quatorze projetos
de pesquisa, entre eles, trés de mestrado e
quatro de doutorado.

E o acesso dos cientistas foi facilitado
através da implantacdo de um projeto pio-
neiro no Brasil: o laboratério de campo pas-
sou a funcionar também como alojamento
para os pesquisadores que pagam didrias.
Esta € a fonte de renda que cobre algumas
das despesas bésicas de funcionamento, tais
como pagamento de luz, material de escri-
tério e do tnico empregado da reserva.

Mas se dependesse apenas das didrias
dos pesquisadores e do apoio de entidades
brasileiras — que inexiste — o laboratério
e a reserva nao seriam hoje locais de pro-
ducio cientifica. Isto s6 € possivel devido
a participagio indireta da WWEF que finan-
cia estudiosos através de bolsas de pesqui-
sa. E € desta forma que € feita a remunera-
¢ao do diretor da reserva de Caratinga, o
bidlogo Eduardo Marcelino Ventura Veado.
Ele assumiu a fun¢do em 1986, antes ocu-
pada pelo professor da UFMG, Célio Vale.

As dificuldades financeiras sempre fo-
ram um empecilho ao crescimento de estu-
dos na regido. Além disso, a importincia da
reserva se restringia ao meio cientifico, con-
tinuando desconhecida pela maioria da po-
pulagdo brasileira e ainda, pela comunida-
de local.

Foram estes alguns dos motivos que le-
varam o bi6logo Eduardo a desenvolver um
projeto no final de 1987, o qual privilegia-
va trés objetivos: o incentivo a pesquisa atra-
vés de publicagdes e simpdsios cientificos;
a expansdo do turismo dirigido a especia-
listas, € ainda, a implantacé@o do trabalho de
Educacdo Ambiental junto a populagéo lo-
cal.

Este foi o objetivo que exigiu maior em-
penho, uma vez que o nivel de informagdo
era muito baixo. A Educagdo Ambiental fi-
cou a cargo de Simone Furtini Abras, que
centrou suas atividades junto as criangas.
Elas foram priorizadas, pois além de serem
mais receptivas as novas informagdes, sdo
menos dispersas geograficamente por fre-
giientarem escolas.

Assim, as escolas foram o primeiro ca- -

nal entre as criangas € a dire¢ao d?. reserva.
Percorrendo as salas de aulas, Slmone in-
formava aos alunos sobre a existéqcm dare-
serva ecoldgica de Caratinga,_e a importan-
cia em preservé-la. E a atuacao extrapolou
a simples teoria. Paralelamente, foram pro-
movidas excursdes a reserva, possibilitan-
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do uma contato direto entre as criangas € 0
meio ambiente.

A proposta deste trabalho era garantir,
através da conscientizacdo ecolégica, a pre-
servagdo da reserva de Caratinga. “‘E im-
portante sensibilizar a populagdo local quan-
to a importéncia da reserva, para que pos-
sam reclamar por ela, caso seja desativada™,
argumenta Eduardo. E sua preocupagao é
justificada: a excegao da drea onde estd lo-
calizado o laboratério, o restante da reser-
va ainda pertence a seu Feliciano. E ainda
existem diividas quanto 2 intengdo de sua fa-
milia em prosseguir com o trabalho de pre-
servacao. :

Oficina da Natureza

Por isso, tornou-se necessario reforcar
a Educagao Ambiental. Estd sendo criada,
entdo, a Oficina da Natureza. Mais do que
um local onde adultos e criangas terdo se-
manalmente, cursos de conscientizagio eco-
l6gica, serd também, um espago de contato
direto com a natureza. Em ‘‘terrdreos’’ e
aqudrios, plantas e animais vao dividir o es-
paco com materiais de arte, através dos
quais serd estabelecido um elo entre a eco-
logia e a criatividade.

Assim como nas Escolas, serdo promo-
vidos na Oficina da Natureza, concursos de

redagdo sob temas ecolégicos, além da
transmissao de filmes sobre a reserva. En-
tre eles, ‘“‘Um passeio na Fazenda Montes
Claros’’, um exemplo de que falta de recur-
sos nao impede um bom trabalho. Para se
tornar acessivel & populagao, foi produzido
com imagens da reserva, sendo intercalado
com expressoes extraidas das redagoes, e
também dos comentdrio dos alunos em vi-
sita 4 estagdo de Caratinga.
Longo prazo

Nao h4 dividas de que a conscientiza-
¢d0 da populagdo é um processo a longo pra-
zo. ‘‘Eles tém enorme conhecimento da na-
tureza, mas nao tém consciéncia de sua im-
portincia. E quando isto acontecer, vai pro-
vocar mudanga de comportamento, 0 que
ndo é de repente’’, justifica Simone.

Apesar de ser um processo demorado,
o estreitamento entre a comunidade cienti-
fica e a populagdo ainda € o menor cami-
nho para se chegar a preservacao da reser-
va ecolégica de Caratinga. Do esforgo soli-
tario de seu Feliciano, passando pela falta
de incentivo do Governo brasileiro, até a
participacio de entidades internacionais, ain-
da sobrevive o sonho de preservacao de uma
das tltimas dreas de mata atlintica do pafs,
e também do maior primata das Américas.

O maior macaco das Américas

A Mata Atléntica é o habitat natural des-
te primata. Com a devastagao desta vegeta-
¢do, ele’ .omegaram a sumir do mapa. Li-
teralmente. Para se ter uma idéia, por volta
de 1500, haviam cerca de 400 mil monocar-
voeiros vivendo de norte a sul do pais. E
atualmente, os cientistas sé conseguiram
identificar 365, que sobrevivem nos Esta-
dos de Minas, Sdo Paulo, Rio de Janeiro e
Espirito Santo. Destes, 63 vivem na fazen-
da Montes Claros, MG.

O monocarvoeiro ou Muriqui, como
também ¢é conhecido, mede aproximada-
mente um metro e vinte centimetros, acima
da média dos primatas que vivem nas Amé-
ricas Central e do Sul. (Na América do Nor-
te ndo existem macacos). Os primatas de
grande porte como os gorilas, por exemplo,
sdo proprios da Africa.

Pouco se sabe do monocarvoeiro. De
acordo com as iltimas pesquisas, s6 foi pos-
sivel identificar o periodo de gestagao de se-
te meses, com um filhote a cada dois anos,
além de alguns hdbitos alimentares, tais co-
mo, folhas, frutas, flores, sementes e cas-
cas de drvores. E essencialmente vegetaria-
no.

Quanto a sua estrutura social, quase na-
da foi descoberto. Apenas que vivem em
grupos. Por sobreviverem apenas em reser-.
vas ecoldgicas, ainda sdo susceptiveis & in-
terferéncias externas, o que dificulta a pes-
quisa. Mas com o minimo que se conhece
a respeito deste primata, jd € possivel pre-
ver sua extingdo, se nao for preservado. E
neste caso, a historia de outros animais vai
ser repetida: o monocarvoeiro sé vai ser co-
nhecido através de livros de Histdria Natu-
ral.
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Pesquisa:

Mais do que um campo
de trabalho, deve ser
inerente a condicao do
psicologo

Definitivamente, a pesquisa nao
é o campo de trabalho preferido dos
psic6logos. Disparam na frente a cli-
nica, a psicologia organizacional, a
educacional e a docéncia. E bem
atrds, caminham a passos curtos ou-
tras dreas de atuagao, entre elas a
pesquisa.

Essa tem sido a opgao de peque-
na parcela dos profissionais. Uma
amostra disso € que atuam neste cam-
po apenas 3% dos psicélogos de to-
do o pais. Nos Estados de Minas €
do Espirito Santo, os quais o CRP-04
abrange, esse percentual cai para
1,5%, indicando que nesta regido a
pesquisa é ainda menos privilegiada.
Estes foram alguns dos resultados re-
velados pela pesquisa divulgada pe-
lo Conselho Federal de Psicologia e
Regionais, através do livro ‘‘Quem
é o psicdlogo brasileiro?’’.

Que a pesquisa nao € a drea pre-
ferida dos psicélogos ndo é nenhu-
ma surpresa. Na pritica, a prevalén-
cia de outros campos j4 era percebi-
da. Mas a novidade mesmo fica por
conta da nao-utilizagao da pesquisa
por parte dos psicélogos como obje-
to de estudo, ou, ainda, como forma
de aprimoramento profissional. Foi
o que constatou o psicélogo e psica-
nalista Jeferson Machado Pinto, pro-

IMPRESSO

fessor da UFMG, ao concluir a pes-
quisa ‘O que € o pesquisar do psi-
cblogo’, hd cerca de dez anos.

Pesquisa € inerente ao psicélogo

Esse trabalho revelou que, na
atividade profissional do psicdlogo,
h4 uma dissociacdo entre o exercicio
da profisssao e a pesquisa. E isso va-
le para todas as 4reas, desde a do-
céncia até a clinica. ‘‘A pesquisa de-
ve ser inerente a condi¢ao do psico-
logo”’, avalia Jeferson Machado. Pa-
ra ele, a negligéncia com a pesquisa
pode acarretar na utilizacao de for-
mulas prontas, cuja atuagao acaba se
confrontando com a prépria Psico-
logia, que trabalha com questoes mu-
tdveis e dinamicas. :

Na docéncia, tal negligéncia fi-
ca evidente, quando o professor se
limita a dar aulas, n3o instigando o
aluno. E na clinica, a ndo-utilizagao
da pesquisa pode ser percebida quan-
do o psicélogo, repetindo a falta de
instrumentalizac@o de alguns profes-
sores, apresenta respostas ao inves de
provocar questoes.

E como o psicélogo a todo ins-
tante se depara com exigéncias no-
vas, torna-se imprescindivel a reci-
clagem profissional. ‘°E a escola ndo
0s preparou para isto’’, critica Jefer-

son. Segundo ele, os cursos de Psi-
cologia acabam formando técnicos,
capazes de aplicarem — ou reprodu-
zirem — O que teoricamente apren-
deram nas salas de aulas. ‘‘Cada dis-
ciplina deveria ser uma pesquisa e,
no fim, os alunos deveriam chegar
a conclusdes e encontrar hipdteses.’’

Para mostrar que isto € possivel,
Jeferson cita o exemplo de uma ex-
periéncia que estd sendo realizada pe-
lo professor José Gongalves Medei-
ros, coordenador do Curso de Psico-
logia da Universidade Federal de

Santa Catarina. A mudanga de cur-'

riculo da Universidade est4 sendo ob-
jeto de pesquisa por parte de alunos
e professores, € nao apenas reformu-
lado através de inclusao e exclusao
de disciplinas.

Em Minas, ainda nio foram rea-
lizadas experiéncias inovadoras co-
mo essa. Mas a associagdo entre a
pritica e a pesquisa j4 estd sendo per-
seguida, como € o caso da UFMG,
que remunera seus professores nao
s6 pelas horas-aula, mas também pe-
la produgao cientifica. Apesar de ser
um caminho, esta proposta estd lon-
ge de ser concretizada. Tanto que a
escola repete programas disciplina-
res e ainda utiliza livros adotados ha
quinze anos. ‘‘S@o indicadores da
nao-inovagao dos contetidos.’’

A prova de que as escolas tém
grande responsabilidade no baixo
proveito que os psicélogos fazem da
pesquisa pode ser comprovada, atra-
vés das dreas da Psicologia com
maior tradi¢do neste campo. Sao nas
areas Educacional e Comunitdria que
a produgdo se destaca.

Uma hipétese
A prépria histéria da Psicologia
Educacional contribuiu para que os
profissionais investissem em pesqui-
sa. Advindos, em muitos casos, da

Pedagogia — da qual a Psicologia se
originou através de Helena Antipoff
—, muitos psic6logos educacionais
herdaram a pratica da investiga¢ao e
do estudo.

J4 a apropriacdo da pesquisa por
parte da Psicologia Comunitiria tem
outras raizes. A principio, recusou-
se 0 modelo de Ciéncia, atribuido a
Psicologia. E a partir desta resistén-
cia, desenvolveu-se um modo#""5-
prio, levando em conta o sujeito, ao
invés de limitd-lo como objeto de tra-
balho. ‘‘E o laboratério deles estd
ai”’, completa Jeferson: ‘‘A propria
sociedade’’.

Independente de existirem 4reas
em que o0s psicélogos invistam mais
em pesquisa, o fato é que a produ-
¢ao cientifica nao é o maior interes-
se do psicélogo. E o que ndo faltam
sao justificativas. Sdo muitos os em-
pecilhos, tais como falta de financia-
mento, dificuldade em conseguir bol-
sas e de divulgagao do préprio tra-
balho para penetragdo do mesmo, en-
tre outras formas de incentivo a pro-
dugdo cientifica no Brasil.

Entretanto, tais dificuldades nao
sdo privilégio do psicélogo. € Jito
€ que nao existe tradi¢do em pesqui-
sa, nem mesmo na formacao profis-
sional. E se h interesse em modifi-
car esta estrutura, a reforma pode co-
mecar pelas escolas. E € nisso que
Jeferson acredita. ‘‘Para que haja in-
centivo neste campo, € preciso des-
burocratizar o ensino e mudar/7y0-
fundamente os curriculos. Ou™ine-
lhor, todo curriculo deveria ser ex-
perimental, e ndo regido por lei.”’

A principio, parece uma propos-
ta impraticdvel. Mas, no minimo, su-
gere que o estudo critico da prépria
formiagdo do psic6logo pode ser uma
amostra de que a pesquisa revela
bons resultados. E uma hipétese. E,
como tal, pode ser pesquisada.

PORTE PAGO
DR/MG
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A ‘Analise Institucional’ novamente em questao



JORNAL DO

PSICOLOGO

A Supervisao
Institucional como
Intervencao
Socioanalitica

® Cecilia Maria B. Coimbra

Ao falar sobre supervisdo, torna-se importante nio a en-
tendermos em abstrato, ou seja, ndo a colocarmos como uma
técnica neutra. A supervisao, vista como técnica de acompa-
nhamento e orientacdo a futuros profissionais em suas tarefas
praticas, inevitavelmente cai nas perigosas artimanhas da neu-
tralidade, do tecnicismo, do ndo saber e do instituido.

Pude constatar, ao longo de varios anos, como superviso-
ra de estagiarios em Psicologia, trabalhando em diferentes uni-
versidades, uma série de enquadres que 0s SUpervisores seguem.
Dentre os mais comuns €stdo:

— Aquele que poderiamos chamar de autoritdrio, ou seja,
o que considera, com o préprio nome indica, 0 supervisor co-
mo tendo uma visdo super. Aquele que tudo v€, tudo percebe,
tudo sabe. O estagidrio, reduzido aquele que nada percebe e
nada sabe, necessita, portanto, das ‘‘iluminadas’’ e ‘‘sdbias’
verdades daquele que o orienta. Isso acarreta perigosas conse-
quéncias na prépria formagao do profissional.

De um modo geral, constatamos que muitos estagidrios
tornam-se verdadeiras copias de seus supervisores, 0 que em
realidade, os gratifica bastante. As palavras de seu mestre sdo
reproduzidas fielmente em seus trabalhos, em seus atendimen-
tos. Reforca-se, com isso, o poder do instituido, do saber, da-
quele que detém a competéncia e isso facilmente € reproduzi-
do nas relagdes que estes estagidrios mantém com as institui-
¢oes em que atuam e/ou clientes que atendem. Criam-se, as-
sim, dispositivos de poder fortemente introjetados, pois estdo
em consonancia e muito bem articulados com tudo o que 0 nosso
sistema educacional prega.

Vé-se, portanto, como este enquadre de supervisao estd
coerente com 0 desenvolvimento do saber psi no Brasil, pro-
duto do autoritarismo e do periodo ditatorial. Esta também ar-
ticulado com a finalidade para a qual a supervisao foi institui-
da, ou seja, ela foi colocada nos curriculos, foi produzida, co-
mo mais um dispositivo de controle sobre os alunos e tem exer-
cido muito bem tal fungao.

Em todo o curso de psicologia, um dos aspectos mais vei-
culados de modo sutil ou, muitas vezes, de forma bem clara,
refere-se ao poder e & onipoténcia do psic6logo. Com esta pra-
tica de supervisao coroa-se todo este processo: através de seu
supervisor, esta superioridade, como também a infantilizacao
do estagidrio e, portanto, sua incompeténcia sao deixados bem
claros.

O segundo enquadre em supervisao poderia ser chamado
de liberal. Seria aquele de inspiragao humanista, ndo diretivo
e pseudamente democritico, onde o supervisor escamoteando
as relacoes de poder existentes, afirma-se ser um igual a seus
estagidrios. E a mesma posi¢ao ingénua e acritica daqueles que,
ao fazerem um trabalho de cunho popular, afirmam que nada
tém a ensinar ao povo, pois tudo o que vem dele € puro e ver-
dadeiro. (Ver nota 1 na Bibliografia).

Neste tipo de atuagdo, é muito enfatizado o trabalho gru-
pal, através de dinimicas de grupo e sensibilizacdes, o que €
perfeitamente compreensivel para se caracterizar seu aspecto

“‘jgualitdrio’’ e ‘‘democrdtico’’. Em realidade, nao € por aca-
so que as dindmicas de grupo se iniciaram nos trabalhos nas
empresas, a partir da década de 30, com 0 desenvolvimento
do capitalismo liberal. (Ver nota 2 na Blbllpgraﬁa). Sabemos
que € uma forma de 'fazpr _func1onar no vazio, _algurna}§ éo_rgas
que podem se tornar instituintes e, portanto, perigosas. riam-
se essas valvulas de seguranca, esses dispositivos que_ca_nah-
zam os descontentes e fazem funcionar as forcas instituintes
em circuito fechado. O fluxo... é cortado, passado por alto e
deixa de operar. Tal é o sentido das ideologias ndo diretivas,
participacionistas, sustentadas pela ideologia grupista que fun-
ciona como verdadeira policia cultural e estatal e, por tras de-
la, toda a psicologia contemporanea na qual 0 grupismo repousa
alegremente’’ (Bernard, 1973, p.4j — 42). Assim sensibiliza-
se, critica-se e questiona-se, desde que seja dentro de certos
limites, de determinado territdrio. E, tudo continua Ccomo an-
tes, vendendo-se a ilusdo de participagao € 0s estaglarios se
sentindo felizes, respeitados e acreditando que estdo sendo su-
jeitos em um processo de transformagao. :

Penso que estes e outros enquadres, que se tém visto em
relagdo a supervisio, tornam-se verdadeiras armadilhas por-
que nio conseguem equacionar trés importantes dimensoes deste
trabalho: o politico, o social € o institucional. Sem eles, a su-
pervisdo é percebida como um processo natural, neutro e pu-
ramente técnico.

Dentro de um referencial da Andlise Institucional pode-
mos entender a supervisao nao como uma técnica neutra e um
processo natural, mas sim dimensionada histérica, politica, so-
cial e institucionalmente.

A dimensio politica nos mostra que os enquadres coloca-
dos anteriormente ndo sdo neutros. Como mostramos, servem
a claros objetivos que interessam ao Estado e ao fortalecimen-
to dos micro-poderes instituidos. Constestamos com isso 0s mi-
tos veiculados e reforgados por todo o nosso sistema educa-
cional e por nossa formagdo social.

A dimensdo social nos possibilita entender a nossa impli-
g:agﬁc_b. Qu seja, se a supervisdo € uma pratica politica temos
implicagoes claras com o social. Estamos com o nosso traba-
lho sustentlando e refor¢ando o que nos cerca, ou pretendemos
transforma-lo, colocd-lo em crise e fortalecer novos encontros
€ agfenmamentos? Penso que essa implicagio se torna bem cla-
ra, a medida que se mostra o lugar social e politico no qual
0 supervisor se inscreve € do qual fala.

A dimensdo institucional nos faz entender a supervisio co-
mo uma das institui¢oes que instrumentam a formagéo profis-
sional do psicélogo.Ou seja, se tomamos segundo a Anilise
Institucional o conceito de institui¢do ndo como o lugar onde
o ides e manieta, mas nde s elagoe deproduo cs-
e parentemente necessdria, natural e

orha, entendemos por exemplo que na universidade temos uma
série de instituicOes presentes: a formagéo, a profissdo-psicélogo
com suas dreas de competéncia, a Supe;visﬁo =5 I{/ g
3 na Bibliografia). , etc. (Ver nota
Aqui, tomas-se fundamental a nogao de transversalidade pa-

ra entendermos que a instituicdo da supervisio é determinada

de e aponte as instituico
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Entendemos que had que se inventar dispositivos para se
transformar o grupo de supervisao, de grupo assujeitado ou
grupo objeto em grupo sujeito. (Ver nota 4 na Bibliografia)
ou seja, dispositivos que tentem desarrumar, desbloquear de
um modo geral os grupos instituidos, os grupos que conhece-
mos, que sdo meramente objetos de outros grupos ou institui-
coes, recebendo suas determinagdes, seu funcionamento e se
ajustando a essas instituicoes. Nesses grupos instituidos, os
membros sdo identificados com as instituicdes que determinam
sua existéncia e atravessam sua estrutura. Neles predomina a
regra do nao saber e o ndo reconhecimento de suas implica-
#es institucionais. Aqui fica claro que estamos falando das su-
plrvisdes ja citadas de enquadres bem marcados.

Em uma supervisdo que chamariamos institucional, pro-
pomos intervir nos grupos instittuidos para que se transformem
em outros, onde as implicagbes institucionais sejam desve}a—
das, onde uma outra fala seja.pr.oduZIda,_ onde as categorias
marginais, subterraneas € rep‘rlrmdas estejam presentes € pos-
sam se expressar. Isto quer dizer que 0s grupos sujeitos assu-
mem seus proprios desejos € 1nstituem novas relagdes sociais,
sernando-se capazes de romper com oS processos identificato-

“.Jos com outras instituicoes que criam O nao saber sobre si
mesmos e sobre seus préprios funcionamentos.

Trata-se, portanto, de romper estes enquadres modelares

gue tanto O supervisor quanto o estagidrio trazem. Enquadres

' que, em realidade, sdo territorios fechados com lugares muito -
-

bem demarcados, ou seja, o lugar do supervisor (o do saber)

e do estagidrio (o do ndo-saber). H4 que, no processo de su-

pervisdo, tentar a fragmentacdo dos centros de poder e saber,
2

fortalecendo a circulacao e a expansdo dos fluxos presentes.

Com isso estamos enfatizando a importéncia da anilise de

nossa implicagﬁo enquanto sup_erv1sor§s. Oq S?i?dfggg eul;esl;g
fato de se tentar quebrar os micro-po eres 1;1s 'ormentg G
cairia no democratismo og llbeézlrlzngg ;:r:?agg; e Cits
s 5
docsl- A%:a%n;giﬁégol;g:;o gopsentido de marcar cada vez mais
g:lteor::spago, mas no movimento de exp;an_dgl;::gfrl: C}IEL;](; rs:é?
por outros apropriado, para que alg{rcu Ifga ioce ehcomra -
mento algum, O lugar social e po 1§1c? ? l seeeg
isor é escamoteado. E principalmente deb g.soma
§u5§gvc]:omo tal lugar esta marcado, de que n}anm:rzi :12 é ocu
D implicacdes temos nos com ele.
pado('j?::nr{3 ?uréinits(;) q gr?tendgmos que 0 grupo de supervisao pos-

sa se tornar uma forca instituinte e ndo simplesmente a repro-
dugdo do instituido. Para o instituinte ndao hd cercas territo-
riais, mas territérios provisdrios, onde a circulagdo tende a se
expandir.

Nesta supervisdo-intervengao, o trabalho grupal permite
a criagao de situagdes que se tornam analisadores do préprio
processo grupal enquanto instituicdo e das demais institui¢coes
que ali se apresentam.

Isto traz importantes efeitos, pois desnuda-se o cardter na-

tural e eterno das instituicdes de um modo geral e em particu-

lar da prépria institui¢do supervisdao, demonstrando-se que sdo
criacoes datadas historicamente. Por outro lado, realimenta-
se 0 estagidrio nos trabalhos que ird desenvolver em outras ins-
tituicGes, em outros grupos ou mesmo em atendimentos indi-
viduais.

Talvez seja ilustrativo descrever aqui os efeitos que a lei-
tura desse texto produziu em um grupo de estagidrios com o
qual trabalho. Com os debates, ficou claro que estdvamos com
essa supervisao-intervencao conseguindo desarrumar os cen-
tros de poder instituidos naquele grupo. Percebemos que as ana-
lises e sugestoes feitas em relacdo aos trabalhos realizados cir-
culavam por todo grupo, nao se cristalizando na figura do su-
pervisor. Chegou-se a mostrar que, em alguns momentos, prin-
cipalmente nos grupos de estudo, a coordenagao esteve nas maos
de um determinado estagidrio e que muitos textos a serem de-
batidos foram inciativa e sugestao do préprio grupo. Este de-
bate nos levou a aprofundar as fun¢ées de um coordenador de
grupo, seus limites e em que situacgdes ele sai de cena.

Com tudo isso, pretendemos mostrar que a supervisao nao
¢ somente aquela que nos tem sido apresentada do ponto de
vista de instituido. Outros caminhos podem ser percorridos e
tentados. E € apostando nisso que ousamos pensar um outro
curso para a supervisdo. ‘‘Foram as praxis dos homens que
fundaram as institui¢oes, sao suas praxis que as mantém, trans-
formam ou as colocam em crise’’. (Evrard, 1973, p.50). E,
acrescentariamos nds, € também através da nossa praxis que
ousamos inventar outras. Nao no sentido de encontrar um ou-
tro modelo ou mesmo uma proposta de terceira via para nosso
trabalho. Afirmamos sim que, ao percorrermos tal caminho,
estamos realizando uma intervencao, estamos produzindo uma
série de acontecimentos e, principalmente, estamos desarru-
mando o instituido.

Rio de Janeiro, julho de 1987.
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O termo instituicdo parece, hoje em dia, onipresente nos discursos
“psi’’. H4 cerca de 6-7 anos vem se tornando cada vez mais comum no
Jargdo do psic6logo, gracas, inicialmente, a influéncia dos argentinos — Ble-
ger, Malffé, Ulloa, etc. — e, mais tarde, 4 dos franceses — Lourau e La-
passade, basicamente. Se limitarmos nossa anilise ao discurso université-
rio, docente e discente, talvez possamos comparar sua penetragao a que o
termo “‘estrutura’’ obteve nas décadas de 60-70. Sobre este iiltimo, um au-
tor como Kroeber j4 afirmava em sua ANTROPOLOGY: ‘‘A nocdo de es-
trutura provavelmente nada mais é do que uma concessdo a2 moda... nio
acrescenta absolutamente nada aquilo que temos em mente quando o usa-
mos, exceto um estimulo agraddvel’’.

A moda tem histéria

Uma histéria européia, eminentemente francesa, se nos impde aqui. Nio
a percorremos necessariamente na mesma ordem e ritmo, nao a vivemos
da mesma forma, mas a herdamos ou importamos. E pagamos por isso o
preco da confusdo, da ambiguidade e, por vezes, da paralisagdo. Ndo nos
propomos aqui a descrever nossa histéria — trabalho a ser ainda empreen-
dido — mas a pensar as conseqiiéncias, em nossa prética, da importacfio
em bloco de um percurso conceitual e de intervencgio alheio.

Segundo Lapassade,(2) podemos remontar a atual énfase sobre o ter-
mo instituicdo & nogio de Psicoterapia Institucional. Esta, embora elabora-
da desde a década de 40, aparece ‘‘oficialmente’’ em 1952 em uma comu-
nica¢do de Daumezon e Koechlan. No mesmo ano, Maxwell Jones define
as Comunidades Terapéuticas e ndo ¢ dificil perceber a analogia entre os’
dois movimentos. Pois que, neste primeiro momento, institui¢@o & pensa-
da como ESTABELECIMENTO de cuidados, num duplo sentido: um esta-
belecimento que merece ser cuidado (terapeutizado) e que, deste modo, po-
de ser mobilizado a servigo da agao terapéutica — os enfermos seriam cura-
dos pela institucionaliza¢do, ou melhor, pela participacdo ativa na vida e
nas transformacdes institucionais.

A ampliac¢do do sentido dessa primeira concepgdo, origindria do movi-
mento de Psicoterapia Institucional, responde pela maior parte dos usos que

fazemos atualmente do termo. Instituicées sdo, assim, todos os ESTABE-

LECIMENTOS ou ORGANIZACOES, com existéncia material e/ou juri-
dica: escolas, hospitais, empresas, associagoes, etc. Tal sentido estd pre-
sente em afirmacoes tais como: ‘‘trabalho em uma instituicdo’’; ‘‘estamos
em uma instituicdo’’, etc...

Em um segundo momento, passou-se, ainda segundo Lapassade,  idéia
de que as instituicoes seriam DISPOSITIVOS instalados no interior dos es-
tabelecimentos, e ndo mais os proprios estabelecimentos. O trabalho insti-
tucional consistiria, neste caso, numa atuagio que fizesse uso de tais dispo-
sitivos. Como exemplo, poderiamos pensar em instituigdes tais como gru-
Pos operativos, grupos de discussao, assembléias, equipes de trabalho, con-
selhos de classe, etc., instalados no interior de estabelecimentos tais como
escolas, hospitais, empresas, etc.

A primeira vista, ndo parece que tal uso do termo tenha tido reflexos
evidentes entre nés, ao menos quanto ao fato de chamarmos tais dispositi-
vos de instituicdes. Isto raramente ocorre. No entanto, o sentido de
instituicdo-dispositivo estd presente, transformado em “‘técnicas de traba-
Iho institucional’’. Aprender a trabalhar em instituicdes (= estabelecimen-
tos) seria, assim, adquirir informagdes e prética quanto a tais dispositivos.
As técnicas grupais, em suas diferentes modalidades, costumam surgir aqui
como “‘ideais para o trabalho institucional”’.

Mas o terceiro momento, citado por Lapassade, traz surpresas: sdo os
movimentos anti-institucionais (anti-psiquiatria, anti-escola, etc.), a seu ver,
aqueles que introduzem na atualidade um sentido conceitual, e ndo mera-
mente empirico, do termo instituicdo. Por tal razio, vé, nesses movimen-
tos, os primeiros que poderiam reivindicar, no sentido estrito, a prética (con-
ceitual e concreta) de uma Analise Institucional. Acompanhemos a argu-

mentacdo de Lapassade: ‘‘Quando Ivan Illich, por exemplo, questiona a for-
ma geral, mundial, da Universidade, a adogdo em todas as partes desta for-
ma geral das relagoes de formacdo, chamada Escola, ndo fala dos estabele-
cimentos escolares e universitdrios e sim de um dado mais fundamental,
de uma escolha geral e estrutural que aparece na histria em um momento
determinado e que logo € encontrada em toda parte. E isto é a instituigio,
este produto da sociedade instituinte em tal momento de sua histéria. O mes-
mo ocorre com o enclausuramento da loucura, que é instituicdo da doenga
mental e da separacao entre os ““loucos’ e as “‘pessoas normais’’, que nio
¢ feita por todas as sociedades (assim, o ‘‘possuido’’ ndo & nem *‘‘louco’’
nem ‘‘doente mental”’, no sentido em que nés o entendemos). E, também
aqui € a anti-psiquiatria que faz a andlise institucional da loucura, que o
estabelecimento psiquidtrico instrumenta.”’

Encontramos no texto uma conceituagio do termo instituigéo que es-
capa ao empirismo (instituicdo = estabelecimento) e ao pragmatismo e pro-
fissionalismo (institui¢do = técnica). Institui¢do aparece como algo ime-
diatamente problemético, como algo nio localizdvel: FORMA que produz
e reproduz as relagdes sociais ou FORMA GERAL das relagdes sociais
que se instrumenta em estabelecimentos e/ou dispositivos. ’

Voltemos a Lapassade, a fim de explicitar outras notas distintivas do
conceito: “‘Se, nestas condigdes, o termo instituigdo é conservado apesar
de todas as diﬁculdades que provoca,... (€) sobretudo porque ess:t termo
conserva no proprio uso o sentido que lhe d4 a etimologia; seu sentido ativo
de manter de pé a maquina social e até de produzi-la (vertende do insti-
tuinte) ¢ também a vertente do instituido, ndo para significar o estabeleci-
mento € sim porque a no¢ao do institufdo remete a formas universais de
re}ac;oes soclals que nasceram, originariamente, em uma sociedade insti-
tuinte e que nunca sao definitivas mas, pelo contrério, se transform
até podem entrar no tempo de seu ocaso.”’ : T
2 N(esr.a con_ﬁepq:'io, as correntes anti-instituci

1stas (no sentido conceitual) porque revelam que a jnstituiesa o5
NATUREZA. Certas préticasptor%adas como fmv:r;alfsn&gf;:nnao (f A
quiatria e da educagdo, por exemplo) instrumentam certas hi étmepod abpsl.
(separacao doentes mentais-normais, ou mestres—aprendizesp or o
que precisam, estas sim em primeiro lugar, ser interrogadas‘ {’l exemplo)
dlgo}aqs histéricas de sua produgdo e reprodugio, quanto as con-

uma tentativa pessoal de definigdo, diri; e
¢a0, € atividade. Isto se torna imedia?ament:ﬁoflg;eétl'ns Lfivigho 6 prod.
dugdo ndo € algo localiz4vel empiricamente, Poderig slco, POrque tal pro-
linha, como espécie de inconsciente politico que instimqr conceblda_, nesta
sempre divi_dindo, sempre separando, Neste moviment 01 tr:_ovas realidades,
coes e pr:itlcas' que se apresentam como forma geral e' ans-forma rejg-
rela(,:ﬁcs e préticas que se apresentam (se mostram) d natural, em Outras
mediante as quais a instituicdo se instrumenta 4 MESma maneira, ¢
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mas sempre visando a apreender a instituicao em seu

nal: profissdo impossivel?
tilexdo, torna-se claro, por exemplo, que a divisao clds-
psicologia (clinica, escolar e industrial) remete ao pri-
mo (instituicdo € estabelecimento) e pode implicar, ou
institucional (instituicdo como conceito, confor-
itucional). Isto porque, se falamos em Andlise Ins-
,em todos os casos, uma reflexdo sobre a demanda e
é&pecto, comenta Lapassade: ‘‘Pode-se dizer entdo que
F' tomaao pé da letra demandas de intervencgdo que
kler ‘entos, converte-se em uma anélise organizacio-
v, »do termo, ou melhor, em um sentido que nem
Ba0rganizagdo como processo e a capta somente como
icdo instrumental, como conjunto prético organi-
dos. Para que haja uma andlise institucional dis-
$de intervencdo € preciso que o alvo seja a 1nsti-
em uma organizagio social determinada, em um

fanto, para a Andlise Institucional nao hd institui¢ao-
i (aquele que demanda) é sempre em grupo, um
auizagio, Paradoxalmente, por outro lado, ndo hd
i lose atende 3 demanda do cliente € sim um tra-
0 Organizacional, Psicologia Institucional, Psicos-
8% Venha a chamsd-lo. E isto sejam quais ftt)i?am sz tﬁ—
= DOr mais ais que sejam — que se utilize 3~
lﬁm"‘]Jipagsll-;lapde ag levaflmr os problemas da Andli-
%8l limiite, em seu principio mesmo, 2 Intervengao
teendimento impossivel; com efeito, contraria-
BsicossociSlogos intervencionistas € conselheiros em
"002 € uma terapia social, um melhoraq‘nen’t)c,)’e sim,
Ub¥ersio do instituido. Quem pode pedi-la?
 €Mmseu limite impossivel’’? Serd entdo que, N2 velr-
Andlise Institucional e, enquanto profissionais, E:j a
“‘tevoluio’ conceitual que, caso instrumentaca
Mediavelmente condenada a tornar-se, Nao *a pes-
Anality institucional, mais uma profissao impossi-

limite” )y, sejam afirmativas as respostas 1:; tIoc;az
s, inclusive, que seja necessario formu'ss atal
4 Pardlisagio do pensamento e da pratica qr8 '
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€, como corporacdo de profissionais ou aspirantes a profissionais da psico-
logia. Mediante tais perguntas formulamos algo comparével 2 demanda de
um estabelecimento que pedisse uma ‘terapia social’’, um ‘‘melhoramen-
t0”’. As respostas afirmativas tomam tal demanda ‘ao pé da letra’’, numa
linha que visa exclusivamente ao desenvolvimento organizacional e nos di-
Zzem: sem divida, a Andlise Institucional ndo profissionaliza.

Passemos agora a abordar as perguntas como analistas institucionais.
Indagarfamos entio: que instituigdes se instrumentam em tais perguntas,
€ mesmo nas respostas que a mantém a nivel da demanda do “‘cliente’’?
E responderfamos, numa primeira aproximagéo: a instituicdo profissdo-
p's1c619go, suas especializagdes, a delimitacdo de suas dreas de competén-
€i1a; a instituicio formagcao-profissional-psicélogo, a producdo de suas es-
pecializacdes e dreas de competéncia. Torna-se possivel perceber, median-
te estas novas indagacdes e respostas, que nas primeiras indagagdes e res-
postas se instrumentam alguns instituidos resistentes, a saber: que a profis-
sionalizacdo de todo saber e toda prtica € uma espécie de fato natural (lo-
£0, a Anilise Institucional deve e s6 pode ser uma profissio); que, nesta
linha de raciocinio, o que ndo € profissionalizdvel ou profissionalizador de-
ve ser imediatamente criticado e abandonado; que uma questao sé deve ser
levantada se d4, imediatamente, origem 2 orquestragdo pragmdtica de sua
solugdo, ou melhor, que seu valor como pergunta sé é mensurével pela efi-
cécia imediata de tal resposta.

A fim de tornar mais abrangente e clara esta argumentacéo, serd titil
recordar neste momento uma pergunta dirigida com enorme freqiiéncia aos
anti-psiquiatras: *‘O que fardo, concretamente, pelos doentes mentais?’’ Esta
pergunta €, em tudo, semelhante Aquela formulada 2 An4lise Institucional:
““O que fard, concretamente, pelos psicélogos, enquanto profissionais?’’

Retomando a consideragdo feita anteriormente, ou seja, de que sdo os
anti-institucionalistas os mais claros analistas institucionais, dirfamos por
analogia: a questao formulada a Andlise Institucional nao € respondida uni-
camente por intervengdes concretas relativamente bem sucedidas, mas sim
por engendrar entre os psicélogos indagacoes necessdrias sobre nossa pro-
fissdo enquanto institui¢do, sobre seu surgimento histérico datado, sobre
nosso lugar de pericia no contexto social, em suma, sobre nossa implicacdo
(3) na pratica e na investigagio.

O que significa esta andlise da implicagao do profissional que se coloca
como ‘‘analista institucional’’? Podemos partir do fato de ser um “‘profis-
sional’’, ou seja, alguém que exerce uma dada atividade e dela depende pa-
ra sua sobrevivéncia; em outras palavras, alguém cujo trabalho deve ser
PAGO. Quem paga a Anélise Institucional? Qual a dependéncia que se es-
tabelece em relagdo a quem paga? Qual a dependéncia que nosso suposto
analista institucional tem em relac@o a seu trabalho? A questdo do DINHEI-
RO, apontado como *‘analisador de base”” pelos analistas institucionais fran-
ceses, surge como elemento fundamental nesta andlise da implicacdo.
(Lembremo-nos de que estes analistas propdem, por exemplo, a auto-gestao
do pagamento e que muitas vezes nada recebem por seu trabalho. Por outro
lado, tiram sua sobrevivéncia de outras fontes: docéncia, direitos autorais,
etc. :

)“Aceitar ser ‘especialista’ de Andlise Institucional ¢ aceitar um lugar
na divisdo do trabalho...”” (4) Por qué o aceitamos enquanto psicélogos?
O fato de sermos psicélogos define, aparentemente, como PSICOLOGICAS
as demandas a que atendemos, enquanto que — sabemos disso muito bem
__ a Andlise Institucional tem um contetido quase eclusivamente POLITI-
CO. Por qué a Anilise Institucional, em nosso contexto, vem sendo ‘‘apro-
priada’ principalmente pelos psicélogos? Que inquietacdes, insatisfagdes
 caréncias da Psicologia nos revela, ou quem sabe mesmo nos oculta, essa
tentativa de nos apropriarmos dela como forma privilegiada de interven-
¢io? Poderfamos supor haver af um certo questionamento da prépria divi-
sdo do trabalho, uma recusa a nos determos nos limites instituidos como
¢‘psi’’. Ou, quem sabe, uma tentativa de trazer, para a 4rea de intervengdo
“psi’’, questoes politicas? A dificuldade que nos parece muito grande € le-
varmos este tipo de questionamento ao cliente, como propde a Andlise Ins-
titucional, realizar COM ele a andlise de nossa implicagdo, questionar_EM
NOSSA PRATICA nosso papel de peritos. Isto porque coloca-se de ime-
diato uma questdo fundamental: poderemos suportar o risco de desprofis-
sionalzagdo a que este questionamento conduz?

A guisa de conclusdo parcial, dirfamos que se a Andlise Institucional
nio profissionaliza, este ndo ¢ seu DEFEITO, mas seu EFEITO: ao exigir
a andlise permanente da implicag¢do do psicélogo na intervengao que efe-
tua, provoca o questionamento da “‘naturalidade’” tanto de seu lugar de pe-
rito quanto, até mesmo, de seu suposto “‘objetivo natural” (pois, afinal,
<o psiquico’ ou ‘‘0 individuo™ ndo seriam, também eles, instituicoes?).
«‘Profissdo impossivel’’ em seu limite ela o €, mas € também, por defini¢ao
e por proposta, PROFISSAO PERMANENTEMENTE EM CRISE ou LU-
GAR DA DESPROFISSIONALIZACAO IMINENTE. E isto nos mais va-
riados Ambitos organizativos: da investigagdo, da prética, da formagao. Uma
Stica, um desafio, uma proposta. E ndo meramente um lugar, algumas téc-

nicas ou um conjunto de termos tedricos.
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in Lourau, R. op. cit.,
pag. 101.
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INSTITUICOES

LINGUAGEM E DESEJO

-

Célio Garcia

Hd algum tempo, venho pensando nas relagdes entre lingua e institui¢ao. Nao
hd razbes para impedir a aproximacdo, j4 que a prépria lingua seria uma instituigdo.
No entanto, quero aqui focalizar, de um lado, material colhido na pritica de Andlise
Institucional, de outro, consideragoes de ordem tedrica ao encaminhar uma reflexio
sobre os efeitos determinados que tem a lingua em se tratando de classes sociais.
Recentemente, um comentdrio de Deleuze e Guattari (L’ Anti-Oedipe, p. 246) me
fez voltar ao assunto, agora de maneira mais clara. J4 que os autores citados lem-
bram: haveria lugar para mostrar que a dominacdo se exerce através e na transcen-
déncia do operador lingiifstico. Acrescentam que Bernard Pautrat pretendeu estabe-
lecer aproximacao entre Nietzsche e Saussure (no livro Versions du soleil, figures
et systtme de Nietzsche, ed. du Seuil, 1971). Este autor observa que Nietzsche, con-
trariamente a Hegel, reconhece, através da lingua, as relagdes determinantes entre
o senhor e o escravo. Assim ndo seria o trabalho, como pensou Hegel, o lugar de
identificacdo das relagoes de dominagéo e serviddo (dialética do senhor e do escra-
vo). Haveria mesmo para Nietzsche uma lingua dos senhores, por intermédio da
qual a dominagdo se efetuaria. Poderiamos entdo dizer que a classe dominante atri-
bui sentido as palavras e que a classe dominada aceita e se submete a significacdo
atribuida aos termos. Ocorrem também casos onde o sentido atribuido a uma pala-
vra é modificado pela classe dominante. S6 algum tempo mais tarde a classe domi-
nada vai tomar conhecimento da mudanga. Até entdo, ela — classe dominada — es-
tava apegada ao sentido antigo, fiel & tradigdo, rompida e espezinhada na pritica
social. Reservamo-nos uma outra ocasiao para exame de termos que elucidam o as-
pecto aqui levantado.

Mas a lingua € uma faca de dois gumes: ela modela a prética social, ao mesmo
tempo em que ¢ modelada por ela. Num trabalho de Andlise Institucional, observan-
do um grupo de discussao onde estavam presentes operdrios e psicélogos, pude fa-
zer a seguinte hipétese: a dificuldade de comunicagio advém de um fator determi-
nante ligado & utilizagdo da lingua e ao seu funcionamento. Pareceu-me, naquela
ocasido, que os operdrios se escondem, se protegem (ndo no sentido de defesa psi-
coldgica, pois esta no¢do sé serve para encobrir os aspectos politicos envolvidos)
por ocasiao de um didlogo, de uma negocia¢ao. Notem que emprego a palavra “‘ne-
gociacao’’ para designar o tipo de conversa entre psicélogos (ou qualquer outro tipo
de técnico trabalhando na empresa) e operdrios e funciondrios. Trata-se de uma ne-
gociacao onde as partes evitam um confronto direto, onde € preciso fazer o possivel
para evitar que uma parte ludibrie a outra etc. Nesse sentido tém razao os soci6logos
da ‘‘andlise do sistema’’ quando encaram as relagoes no mundo do trabalho como
correspondendo essencialmente a uma barganha. Mas sobre o assunto haveria muita
coisa a dizer, e fica para outra vez.

Quanto a minha pratica, quero dizer que os psicélogos se iludem quando fazem
hipéteses sobre a empatia, a boa comunicaciio, sobre a solugdo dos conflitos no mundo
do trabalho, sobre as ‘‘relagoes humanas’’, sobre o ‘‘amor universal’’ etc. O que
vejo cada dia na prética das instituicdes pode assim ser resumido: A lingua é um
cddigo, e nio € a Psicologia que estd interessada em descodificd-la. Pelo contrdrio,
a Psicologia, como pritica associada ao sistema, estabelece um supercddigo, como
um c6digo do c6digo, trazendo confusio para os interessados, isto €, os operdrios
e 0s que vivem no mundo empresarial. No caso que pude observar, os psicélogos
se esforgavam ou faziam o possivel para que o grupo de operdrios adotasse um pro-
cedimento analitico onde as operagdes mentais seguissem um esquema ordenado na
abordagem dos problemas. E, finalmente, o objetivo colimado por todos os méto-
dos de treinamento na empresa (TWI, Training Group, Entrainement Mental, Ad-
ministragdo por objetivos etc.). S6 que todos eles desconhecem, ou fingem desco-
nhecer, ““o pulo do gato’’ — o que vamos examinar dentro em breve. No caso que
pude observar, os psicélogos propunham exercicios onde o procedimento de andlise
das situagdes deveria seguir as seguintes etapas: 1) enumerar, descrever as situa-
¢Oes; 2) identificar diferentes aspectos presentes na situagao; 3) fazer surgir as con-
tradi¢es eventualmente presentes no grupo; 4) situar o personagem no tempo e no
espaco, isto é, buscar informagdes ou um enfoque mais amplo, documentado; 5)
situar o acontecimento com relacdo & época e a regiao onde estdvamos trabalhando;
6) busca de causas e conseqiiéncias. Enfim, nada de mais congruente com o esforgo
de ver claro, de analisar situagdes, encaminhar solugdes. Tudo dentro do melhor
racionalismo, devidamente condimentado com alguns laivos de dialética no trata-
mento dos problemas. Nao me demoro no exame das fases pelas quais deve passar
uma discussdo, fases aconselhadas e identificadas por diferentes métodos em uso
em diversas empresas, porque considero inutil tal empreendimento. Todos esses mé-
todos se resumem numa seriagdo de operagdes mentais mais ou menos ordenadas
por uma teoria da informacdo, ou tratamento de dados, sem nenhuma possibilidade
de aplicagdo, sem nenhuma seriedade com relagio aos objetivos a que eles se pro-

pﬁém. <“Recursos humanos”’, *‘relagdes hurmanas™, *‘marketing

: e
e que mais dia
de pessoal’’ tem sido uma balela que as empr=sas pagam bgil:e?:l?c’ osqmeus psic6-
menos dia poderd ser devidamente avaliada.. Enfim, quc;o jam o possivel para que
logos estavam reunidos com um grupo de @perdrios azt ou ndo para identifica-
estes adotassem a grade de andlise conhecidla “PPl'c’mcr:ie ocidental, cristdo, car-
¢do de problemas, e encaminhamento de sofiugoes no mun - al fazia}n questio de
tesiano. Pois bem, os operdrios, sem nenhwm deficit lntelectuf e
demonstrar confusdo no trato do problema., passando d&qdnaxz each:venci-me entio
nenhuma disciplina, sem nenhuma inclinagao pira & ra;no :e exemplo deveria partir
de que se tratava de uma situagdo exemplar — e que caque i 'c%lo os em frente
para uma série de hipGteses. Percebi que hiavia um grupo de psi gb'ctiv i
a um grupo de operdrios, cada um com seu Jargao, cadaum cOﬂll seus OH {1 e
ou menos bem definidos, € que n&o seria a Fsicologia das Re “F°§Z ueles ho-
me ajudaria a compreender o que estava acontecendo. Conhecia bem ﬂqam i
mens e sabia que eles eram hdbeis no trato com as méquinas as quais estav meio
tuados. Conhecia igualmente os preconceitos de toda ordem que Imperavam Eg e
politico-social que eles formavam. N&o hawie outra _soluc;ag sendo ouvir cada p -
vra que cada grupo pronunciava (psicdlogos e operdrios). Inicialmente, constatei gu
0s psicélogos possufam um nimero bem masior de palavras, um repertorigletn ;n s
elevado — entre parénteses, nio tenho a menor dificuldade em falar em repertorio.
Pelo contrério, a propor¢io é de um para desz ou mais. Isto €, se um 9Pel'ﬁ"° dispoe
de 500 palavras, o psicélogo dispde de cincomil. S6 este dado u_ldxca bem a desi-
gualdade na repartigio do diciondrio (cada palavra podendo equivaler a um certo
némero de cruzeiros, pode-se facilmente callcular o que representa a pessoa possuir
500 ou 5000 termos no seu repertorio). )

Uma segunda constatagdo levou-me a corsiderar que os psic6logos enunciavam
de preferéncia certas palavras, enquanto os @perdrios tinham preferéncia por outras.
Este tema também fica para outra ocasido, pois ndo estou de maneira alguma apres-
sado em estabelecer uma seméntica experirmental que viesse corroborar o ponto df:
vista aqui levantado. Pelo contrério, até agore s6 me interessa o ‘‘ruido’’, como di-
ria o cibernetista. Para dizer em poucas palavras, interessa-me especialmente a ina-
dequagdo da abordagem psicol6gica frente o problema encontrado nas relagdes no
mundo do trabalho. Enfim, havia uma barreira, de nenhum modo imputivel a difi-
culdade de comunicagdo habitualmente confecida por pesquisadores ou engenheiros
de “‘relagdes humanas’’. E ndo serd abordagsem do problema por aproximagdes mais
ou menos astuciosas baseadas na ‘‘teoria do equilibrio’’ (veja-se Heider, ou mesmo
Festinger e outros) que viria resolver problema. Hd, a meu ver, um ‘‘efeito’’ de
linguagem que determina as relagoes no mumdo do trabalho. E, ao final de um trei-
namento, os termos que passam a ser empregados pelos operdrios ou funciondrios
de uma empresa representam aquele supercéidigo (cédigo do c6digo) a que me referi
acima, que vem tornar mais confusas as relagées no mundo do trabalho. Enfim, uma
forma de dominagdo, uma ilusio de que sie yvitimas aqueles que as empregam (psi-
c6logos e homens de empresa). Ainda com irelagdo a este grupo, penso que o parti-
cipante, operdrio ou funciondrio, tem dificuildade em falar sobre a prépria situagdo.
Assim, pelo que se disse nos pardgrafos anteriores, nio se pense que o operario tem
dominio da lingua como instrumento 2 sua disposicao; pelo contrério, ele estd sub-
metido a ela, na qualidade de modeladora @z pritica social, e os significados que
ele manipula ndo sdo sendo efeitos do significante. (Veja-se mais adiante pardgrafo
sobre o valor de uso e o valor de troca paralel:mente s consideragdes sobre o signi-
ficado). Lembrei-me a propdsito do grupo em questio, que na clinica o paciente
também se mostra em dificuldades para falar de si mesmo, malgrado a escuta atenta
do psicanalista. Lembrei o comentdrio de Frreud sobre seu cliente, conhecido na lite-
ratura psicanalitica como o ‘‘*homem das ratzzanas.”” *‘foi alguém que se perdeu nu-
ma metdfora...”", diz Freud. Ndo se trata dle um comentsrio sobre o estilo do ho-
mem das ratazanas, mas o que disse Freud vai aqui tomado ao pé da letra, Se um
operdrio falasse, se ele fala a respeito de suz situacdo, tudo se passa como se ele
se perdesse numa metdfora...

Por outro lado, temos a dificuldade que «rperimenta o psicélogo em fazer inter-
vengoes. Como jd disse, o operdrio diante do psicélogo, que & um estranho a servico
do patrdo, se esconde numa linguagem dita “‘sbstdculo 2 comunicagdo’’. Agora vi-
mos que também o psicélogo se esconde nwo seu tecnismo, no seu jargéo E e nio
h& outro a sua disposi¢do. Encontramos af wma manifestacdo da divisdo em cla
a lingua sendo uma vefculo dessa diviso. /A seu turno, sobre a lingua incid s
efeitos da divisdo em classes. ' om0

Estanfarr!os_ propondo uma Sdc:_o-lmgUusuca? Nﬁg, pelo menos nos termos em
que esta disciplina é conhecida. Assim, os amiores assinalam o interesse e;
dar a lingua relacionada com o contexto sccial, distinguindo uma m, s
lingiifstica de uma microssécio-lingiifstica. Para nés. nem e Toscio-

) L . Gs, uma nem outra, Amba

desconhecem os efeitos a que estd submeticlo o sujeito, ambas se restri S

Sk o ) ingem a um
aspecto descritivista. A primeira lida com femémenos ao nivel das Ifnguas (
plo, quando uma lingua é posta em contacto com a outra por forga d e
ou de contacto de dois povos). Neste caso, emcontramos og chamz:dgs e VlZl‘nhan.(;a
guisticos™, processos de substituicao paulatina de uma lingua por o :conﬂ-uos l3n~
de especializagao, isto €, uma lingua passa a ser unicamente col]:mialu ;a, Situagoes
quanto a outra guarda seu cardter de prestigio, falada na s € an'{111ar, en-
produgdo literaria. » 108 negocios ou na
ou s oo em o d e s ceate de fen0menos de bl

( Ingua materna. Gostarfamos de evitar tant
outra perspectiva. Passar do grupo para o sacial-politico, do individ 0 uma quanto
ral, e vice-versa. Para isso, nio me ater ncc:cssariament’c as pal 100 para o cu]llu.
car as fontes de onde vém os pedagos de frases, as alusdes a§d§1Vras,_ o 1d‘entl1ﬁ-
Quero dizer que o discurso produzido pelas iinstituigdes seria ”:;NGOES' AL
cursos. As frases jd vém feitas (todo mundo szbe dissoj As Pig‘&ﬁ‘?gﬁi&iomros‘dis-
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fala de “‘vestir a mesma camisa’’, ‘‘remar no mesmo barco’’, “‘a empresa tem que
dar lucro’’, “‘niio podemos olhar somente o lado humano’’ ° a racionalidade e a
solidariedade sdo postas como marco de referéncia a cada momento. A empresa lida
com o valor de troca (atribuido & mercadoria), com o valor de uso quando pretende
ser humanista; mas ela ndo admite ser chamada de irracional. Em outras palavras,
o valor simbélico é desconhecido, diria que ele € temido. No entanto, a presenga
de um especialista em ‘‘ambivaléncia”, alguém que lida constantemente com o va-
lor simbé6lico, mostra bem que a empresa encerra alguma coisa que € constantemen-
te negada, desconhecida. Donde a posigao delicada ocupada pelo psicélogo na em-
presa, nas instituigdes de um modo geral, desde que ele ndo tenha sido promovido
a chefe do pessoal, como é algumas vezes o caso. (Cada vez mais freqiiente, ao que
me foi dito!) Falar em ambivaléncia significa falar em improdutividade — e a em-
presa nio admite reconhecer que nio hd improdutivos cem por cento, nem produti-
vos cem por cento. O merecimento é medido em fungdo de alguma coisa que nio
existe, isto €, a produtividade associada & mercadoria, esta definida em termos de
valor de troca. O sistema estd longe de funcionar tio bem, como se tudo corresse
macio... Este aspecto é desconhecido pelos adeptos da “‘andlise de sistema’’. Nin-
guém barganha com o valor simbélico, eis que ele s6 conhece o dom e o estupro.

Assim € que fui levado a me interessar pela produtividade/improdutividade nu-
ma empresa. A improdutividade ndo se deixa facilmente identificar, ela escorre, ela
se esvai entre nossas mios. Ela serve de ocasido (sempre disfarcada) para veicular,
expressar uma série de desejos, fantasmas quanto 4 situacdo de trabalho. Como abordar
tal situagdo? .

As formas de produgdo social, dizem Deleuze e Guattari, implicam numa posi-
¢do improdutiva, um elemento de antiprodugdo, associado ao processo, de uma ma-
neira mais ou menos inesperada. .. Ora, ao que tudo indica, o sistema despético vem
a ser a fonte de antiprodugdo. Ao lado deste comentdrio, lembrar que a grande des-
coberta da psicandlise foi a *‘produgdo do desejo”’, a “‘Produgdo do Inconsciente™.
Fago questio (depois de Deleuze e Guattari) do termo producao para assinalar que
h4 um aspecto mdquina nessa histéria. O Inconsciente como produtor foi ocultado
por um idealismo que passou a falar em representagao, em vez de unidade de produ-
¢do. Sinto-me 2 vontade, é caso de dizer, para falar em “‘producdo’, ‘‘unidades
de produgio”’, j4 que iniciei o texto sob a invocacio do mundo empresarial... A
redescoberta do Inconsciente produtivo implica em:

1) Confrontacio direta entre a produgdo do desejo e a produgdo social, entre
o sistema e a ideologia (atengdo clinica); 2) Elucidagdo da repressio que a miquina
social (seja ela qual for) exerce sobre as maquinas de desejo, e 2 relacio entre recal-
que e repressdo. Existe, por consegilinte, um paralelo entre a produgdo social e a
produgdo do desejo. Em ambos os casos, uma instincia de antiprodugdo estd sempre
pronta a se apropriar das formas produtivas. Por outro lado, ndo h4 distin¢do a esta-
belecer entre a produgio social da realidade e a produgdo do desejo em termos de
fantasmas. A produgdo social (da empresa, por exemplo) vem a ser simplesmente
a produgio de desejo sob determinadas condigoes. Dizemos que o campo social €
percorrido pelo desejo, e que ele, campo social, vem a ser um produto historica-
mente determinado nessa situagdo. A libido nio tem necessidade de mediagdo, nem
de sublimagdo, nem de transformagdo especial para investir as forcas produtivas e
as relacdes de produgdo. Além disso, as formas as mais repressivas, as mais morti-
feras de repressdo social, sio produzidas pelo desejo.

Somente dentro desta abordagem, vejo uma saida para as aplicagdes sem fim
(e que cheiram a charlatanismos) levadas até o mundo do trabalho pelas ciéncias
humanas. O objetivo da Andlise Institucional seria o desenvolvimento das estruturas
repressivas. O objeto do desejo sendo o préprio real, nio nos parece necessdrio ad-
mitir a existéncia de uma forma particular, denominada por alguns ‘‘realidade psi-
quica’’, distinta da ordem das coisas. A resisténcia & Andlise Institucional revela
uma forma de defesa do sistema que insiste em ndo se mostrar disposto a declarar
sua improdutividade. A abordagem do problema em termos do imagindrio dd aos
interessados a impressdo de que alguma coisa se salva nesse ambiente de improduti-
vidade. Nesse sentido a Administragdo seria o lugar, por exceléncia, onde se mani-
festa o campo do imagindrio. As iniciativas do setor administrativo so sempre eiva-
das dessa ilusdo que alguma coisa é recuperada, alguma disfuncdo é corrigida. O
administrador ¢ especialista da produgdo imagindria. Ela lida com o que ndo pode
existir. Donde o lugar especial que o setor administrativo ocupa no organograma
ou nas relagdes entre diferentes servicos. Ao administrador cabe, em tese, o apoio
as unidades de produgdo. No entanto, todos conhecemos desprestigio que envolve
qualquer intervengdo do setor administrativo. O setor de producdo pode, a qualquer
momento, lembrar a prioridade de que ele goza, eis que sua producdo ¢ real. S6
ele é capaz de justificar a empresa. E, no entanto, também o setor de produgdo é
improdutivo. Af encontramos, da mesma forma, os recursos bem conhecidos, tais
como “‘operagdo tartaruga’’, ‘‘dificuldade de comunicagéo”’, *‘direitos de antigui-
dade’’, *‘ritmo controlado pelos operdrios’” etc. Nem o cronfmetro, nem ‘‘medidas
de tempo e métodos’’ sdo capazes de eliminar a inércia do sistema. Os programas
de incentivo 2 criatividade, ‘‘as caixinhas de sugestoes’’ se encaminham para uma NOTA
situagdo de ineficiéncia que sé ndo € percebida pelo administrador. Eis que a este .
cabe administrar a ineficiéncia...

Por conseguinte, o tema produtividade/improdutividade, para ser abordado com

1 — As estatisticas sio
dos melhores

alguma possibilidade de elucidagdo, terd que admitir conceitos que dizem respeito lexicografos da

4 producio de desejo, & repressio com relagio a esta produgdo. J4 encontramos em- Europa: um homem
presas que atribuem aos operdrios a autogestdo de sua produgdo, cabendo a cada comum dispde por
um a determinagdo de seu ritmo de produgio, a organizacdo de seus métodos de volta de 300 palavras,
trabalho, a ordenagdo de seus tempos mortos. E um recurso do administrador ao enquanto um cientista
abordar o problema do desejo e da produciio do desejo. Resta abordar essa nova pesquisador tem em
modalidade de relagio que a insténcia antiprodutiva estabelece com as forgas produ- seu repertério 30.000

tivas. palavras.
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O Campo Institucional
da Medicina Popular

Romualdo Damaso

I. Institui¢do e Contra-instituicao

Fen6menos e processos designados pela expressao ‘“Medicina Popular’” tém,
aparentemente, uma significagao precisa no uso coloquial que dela fazemos. No
entanto, quando se tenta definir o campo da Medicina Popular, percebe-se que
0s conceitos ndo sao tdo univocos como se poderia desejar. A expressao inclui
sentidos muiltiplos, tais como:

1. popularizagdo do saber e/ou das prdticas médicas.

2. medicalizacdo de saberes e priticas extra-médicas, isto €, o ‘‘aproveita-
mento’’, por parte da Medicina Cientifica de fragmentos, setores e aspectos da
Medicina Popular, quando estes se mostram eficientes como coadjuvantes das
terapéuticas oficialmente reconhecidas.

3. saberes, instituigoes e organizagdes medicinais de tradi¢ao cultural e de
bases sociais populares.

Em principio, nosso campo de estudos visa cotejar algumas questoes perti-
nentes a esses trés campos semdnticos, orientado, todavia, pela questdo institu-
cional de base, a saber: a medicina popular possui um universo préprio singu-
lar, especifico, nitidamente demarcado em relagio a outros conjuntos e, princi-
palmente, confrontado com um saber organizado que se considera cientifico,
académico, oficial?

O préprio conceito de ‘‘Medicina Popular’ nao terd sido forjado a partir
do ponto de vista oficial e hegemdnico o qual, ao opor-se aos processos das me-
dicinas tradicionais, constitui saberes que relegam a medicina popular ao cam-
po da supersticdo, da bruxaria, da magia, do engodo, do pragmatismo, do em-
pirismo e da inverificacdo objetiva?

Pode-se falar de duas medicinas ou estamos, no que tange as praticas popu-
lares de saide, diante de sistemas polimorfos, diluidos e fragmentdrios, desti-
tuidos de qualquer coeréncia e rigor? Se assim é , como se d4 a relacdo entre
medicina cientifica, de um lado, e as préticas populares de saiide, do outro la-
do?

A medicina cientifica tem um posicionamento ambiguo em relagio ao te-
ma: ora ignora, pura e simplesmente, a institui¢do da medicina popular, ora,
pressionada pelas suas préprias contradi¢des internas, admite lidar com compo-
nentes da mesma, porém sob a condi¢do de que os mesmos sejam redimensio-
nados seletivamente no interior do saber médico.

Por outro lado, o préprio tecido institucional das classes populares € vaza-
do de hierarquias, de monopélios, de manipulagdes, que funcionam como téc-
nicas de poder as mais diversas incluindo-se ai, evidentemente, o préprio poder
de cura dos agentes terapéuticos populares, sejam eles pais-de-santo, benzedei-
ras, raizeiros, rezadeira ou encantadores.

De qualquer maneira, e para testar 0 nosso tema bdsico, proporemos que
as préticas terapéuticas populares sdo produzidas, organizadas, mantidas e trans-
formadas no interior mesmo dos sistemas de pensamento e de agdo das classes
populares. Duas hipéteses podem aqui ser aventadas. . >

1. as préticas terapéuticas populares constituem processos culturais relati-
vamente autnomos em sua elaboragio, organizacdo e atuagdo, ainda quando
absorvam e se reapropriem de fragmentos da medicina cientifica. X

2. tais préticas sio dotadas de real eficdcia diagnéstica e terapéutica, cujos
fundamentos e possibilidades nos interessa conhecer.

A ser vélida a hip6tese de que a Medicina Popular é um dos saberes pré-
prios das classes populares, serd possivel encontrar, junto as ins.tituigée.s que
a constituem, sistemas de idéias e procedimentos que visam o diagndstico, a
prevencdo, o tratamento e a cura dos males do corpo e da mente. Encontrare-
mos, também ali, regras sociais e leis simbélicas que ordenam os modos de acesso,
o aprendizado e o seu exercicio efetivo. Neste nivel encontraremos, ainda, as
formas organizativas adotadas pelas comunidades na sua confrontagao prética
com 08 problemas de satde. :

A expansdo, para o meio rural, das instituicoes capitalistas, assim cOmo o
desesperado éxodo rural-urbano provocado pela mecanizagao crescente da agri-
cultura, provoca alteragdes profundas na ordem social, econdmica e politica das
comunidades camponesas, desatando o tecido social que é uma das mais fecun-
das matrizes das terapéuticas populares. Os fios do tecido, entretanto, nio se
pe}'dcm, € 0 migrante campongs passa a ser o veiculo de uma implantagdo, no
seio da vida urbana, das préticas tradicionais de medicina.

Correlatamente, tais praticas de satide vdo sendo substituidas, no campo e
na cidade, pelos servicos de saiide da rede oficial, mais adequados as necessida-
des de uma répida recuperaciio da mio-de-obra e 2 16gica da produtividade ca-
pitalista. Vemos, assim, que embora as transformagoes econémicas tendam a

suprimir a base social sobre a qual repousam as terapéuticas populares, estas
acabam por reorganizar-se e rearticular-se, ainda que segmentariamente, em fun-
cdo de exigéncias impostas pela nova realidade.

Dentre tais exigéncias, hd que se destacar o fato de que a medicina engen-
drada e enxertada na maquinaria capitalista ndo ¢ uma medicina de interesse
popular, mas trata-se, muito ao contrério, de uma tecnologia privatista alimen-
tada pelo interesse do enriquecimento e da acumulagdo.

A abordagem aqui ensaiada torna-se, a nosso ver, tanto mais relevante quando
se leva em conta a extensio dos questionamentos filosé6ficos, tedricos, terapéu-
ticos e éticos que caracterizam uma crise sem precedentes da medicina cientifi-
ca.

‘A eficiéncia do atendimento médico nio depende exclusivamente das ini-
ciativas empreendidas no sentido de ampliar e elevar a qualidade desse tipo de
atendimento. Fatores de natureza cultural podem vir a se constituir em obstécu-
lo ao sucesso da agdo estatal, na medida em que a populagdo visada ndo € recep-
tdculo passivo de politicas ditadas a nivel ministerial. (...) Da incompreensao
desse fato decorrem as tentativas de solugdo do problema através de medidas
drésticas como a perseguigdo dos agentes vinculados a “‘medicina popular®” (cu-
randeiros, rezadeiras etc.) quando, a rigor, trata-se ndo de reprimir, mas de com-
preender a fungdo social que cumprem esses agentes (1)"".

II. A Inmstituicdo da medicina popular

A medicina popular, pode ser entendida, numa primeira aproximagao, co-
mo um conjunto — ndo necessariamente coerente — de préticas, associadas a
conjuntos de saberes — ndo necessariamente cientificos —. A articulagio entre

. tais préticas e tais saberes constitui, popularmente, a arte de curar.

H4 comumente um engano quando se define a M.P., tendendo-se a acreditd-la
amplamente difundida nas camadas populares e universalmente conhecida e pra-
ticada, como uma sabedoria corriqueira. Existe, sem divida, uma M.P. circu-
lante, difusa, cosmoldgica e mitica, de conhecimento comum. Mas tal é apenas
um de seus niveis, e certamente, ela terd sido assim originalmente, em sua pri-
meiras formas, uma resultante direta do intimo contato dos homens — especial-
mente dos trabalhadores rurais — com a natureza imediata, na vida cotidiana:
uma observacao espontdnea da vida vegetal, assim como o permanente contato
com essa vida, acabam por revelar, progressivamente, a sua implicagdo na vida
humana.

3. Num segundo momento, entretanto, aquelas prdticas risticas originais
passam a ser objeto de um *“‘trabalho racional’’, principalmente por parte dos
misticos, mestres e alquimistas — Cristo, Buda, Maomé, Lao-Tsé, Hermes Tris-
megisto, Paracelso, Roger Bacon, Papus e todos os demais — quer tomados iso-
ladamente, vistos desde o interior de suas propostas, quer tomados por insercio
nos processos histéricos, sociais e culturais nos quais se produziram.

A M.P., tomada no seu eixo histérico e no seu nicleo de conhecimento,
sofre uma radical transformagdo com o surgimento e a prética dos grandes mes-
tres doutrindrios, talvez associado ao fato de que os mesmos, cada um segundo
seu crivo de fé, procuravam mostrar as vias — cuja validade niio estd aqui em
discussdao — de cessagdo do sofrimento humano e de cura dos seus males.

Insistimos na tese de que a M.P. difundida e fragmentdria, cujos fragmen-
tos se pode ainda encontrar aqui e ali espalhados pelo campo social, remete,
na verdade, a conjuntos bem mais organizados de principios.

4. Estes dois niveis de organizacdo da M.P. — os principios e técnicas nu-
cleares, de um lado, e as formas sociais de sua difusdo, do outro, nos orientam,
portanto, em duas diregdes:

1. o saber organizado da medicina popular — organizagio que pode vir
do mito, da pardbola ou até mesmo da teoria;

2. o saber difuso da M.P., a saber, as vias de sua produgo, reprodugio
e circulagdo pelas capilaridades sociais.

A seqiiéncia do estudo caminhard, logicamente, nas duas diregdes, procu-
rando detectar sempre os pontos de contato e de distanciamento entre ambas.

5. A M.P. transforma-se na histéria e, conseqiientemente, nio faz sentido
estar a procurar sua raiz € seu sentido no passado e nas suas formagdes mais
originais. Ela foi sensivel as transformagdes provindas do mundo industrial e
tecnoldgico da modernidade. Esta € a razdo pela qual o conceito da disciplina
deve ser ampliado, de modo a incluir todas as praticas, advindas de setores po-
pulares, visando responder por suas necessidades de saiide, a partir de suas con-
digdes histéricas e reais de vida, mobilizando e transformando os recursos da
natureza e da técnica em seu beneficio vital.

No caso da realidade brasileira, a M.P. engloba conjuntos e elementos de
préticas e saberes aportados pelas diferentes etnias que nos formam: na fitotera-
pia, por exemplo, encontraremos indicagdes e preparos transmitidos pelas cul-
turas indigenas, pelas culturas negras e pelas culturas européias provindas da
colonizagao e da imigragdo.

Atualmente, ji ndo s3o mais incomuns as iniciativas de algumas comunida-
des — valendo-se de suas corporagdes associativas — no sentido de resgatar e
sistematizar para imediata reaplicagdo, todo o arsenal detectdvel de medicina
original ain_dg exi_stente dentro delas e nos seus contornos.

A medicina cientifica, por sua vez, jd nio se limita apenas a desqualificar
e tratar como puro empirismo as préticas populares. Ao contririo, o campo da
fitoterapia, por exemplo, tende, cada vez mais, a constituir-se cm’espcialidade
académica e mesmo clinica, mostrando que o convivio direto do homem vulgar
com a natureza vegetal nao produz apenas vulgaridades, porém conhecimentos
Conhecimentos que ainda sdo, em nossos dias, intrigantes enigmas para os | :
boratorios fitoquimicos. :

(1) LOYOLA, M.A., 1984: Medicina Popular, in *‘Sat 32
Brasil’', Zahar, Rio, pag. 225. pular, in ‘‘Sadde e Medicina no
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