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Profissionais mineiros comemoram
a data com grande evento.

Ha quase 50 anos, no dia 27 de
agosto de 1962, foi oficializada a
profissao de Psicologo no Brasil e,
desde entdo, a data vem sendo
usada para comemorar 0 nosso
dia. Dentro dessas comemoracées,
o CRP-MG promovera, nos dias

25 e 26 de agosto, o Il Psicologia
nas Gerais: o Psicdlogo na Saiide
Publica e, no dia 27, o Forum
Regional de Psicologia e Salide
Plblica.
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INSPENCAO

Confira, na integra, o relato

da inspecao aos Centros de
Internagao Provisoria de
Adolescentes em Conflito com a
Lei promovida em BH.
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Encontro Nacional em Salide
Mental reiine 1.300 participantes.
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Sindicato dos Psicdlogos
promove evento inédito para os
profissionais da Psicologia.
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Encontro: qtru dias discutindo a necessidade do tratamento antimanicomial para os usudrios de sofrimento mental
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Editorial

A presenca do psicdlogo nas politicas piblicas,
pelo ndmero crescente de postos de trabalho e pela
importante produgdo de novos conhecimentos para
a profissao, constitui hoje um assunto de alto inte-
resse do Sistema Conselhos de Psicologia, de ou-
tras entidades da psicologia e de parcela significa-
tiva dos Psicdlogos.

Neste foco, 2006 foi escolhido como o ano da
Psicologia e Satde Piiblica. 0s Conselhos Federal e
Regionais de Psicologia e a Associagéo Brasileira de
Ensino em Psicologia - ABEP vém mobilizando a ca-
tegoria e a sociedade para o debate em torno do
tema e ja se constata que os resultados terao gran-
de impacto sobre as praticas e a formagao do psico-
logo brasileiro.

Em todo Brasil a-mobilizagao envolveu milha-
res de profissionais, estudantes e pesquisadores.
Em Minas Gerais, nos eventos promovidos pelo CRP-
MG e ABEP Minas, até agora, estiveram presentes
cerca de 1.200 pessoas e foram escritas 150 teses
sobre o assunto. E nos dias 25, 26 e 27 de agosto
de 2006 as atengGes estardo voltadas para o // Ps/-
cologia nas Gerais: o Psicdlogo na Saiide Piblicae
o / Forum Regional de Psicologia e Saide Piblica.
As inscricbes ja ultrapassaram a marca de 1.500
participantes, demonstrando o grande interesse que
o tema despertou.

0 Sindicato dos Psicdlogos de Minas Gerais -
Psind-MG, entrando no debate, também organizou
um evento onde serdo abordadas questoes sindi-
cais, como a jornada de trabalho, o piso salarial da
categoria e o trabalho em equipe no SUS.

. De 20a 22 de outubro deste ano, acontecera o
Forum Nacional de Psicologia e Saiide Piblica, em
Brasilia, com a participacao de delegados de todo o
Pais, para definir diretrizes de atuagdo do Sistema
Conselhos em relacéo a Salide Piblica.

Todo esse o esforgo certamente fortalecera o

CRP-MG REALIZA ASSEMBLEIA GERAL

No dia 29 de setembro de 2006, o CRP-MG promove
em sua sede em BH a Assembléia Geral dos psicélo-
gos inscritos na entidade. A primeira convocagao acon-
tecera as 19h30, com o quorum legal da maioria dos
psicélogos inscritos; ou as 20h, em segunda e dltima
convocagdo, com qualquer nimero de psicdlogos pre-
sentes. A Assembléia é um espago em que todos 0S
psicélogos sdo chamados a participar da gestédo do
CRP-MG. Serdo apresentadas a execugao orgamenta-
ria e os projetos realizados no exercicio de 2006, bem
como o valor da proxima anuidade, a proposta orga-
mentdria e os projetos previstos para o exercicio de
2007.

III ENCONTRO JUIZFORANO DE PSICOLOGIA &
ENCONTRO DE PSICOLOGIA DA ZONA DA MATA

Com o tema Psicologia em Construgdo: Desafios Tedri-
cos e Praticos acontecera o Il Encontro Juizforano de
Psicologia & | Encontro de Psicologia da Zona da Mata,
de 26 a 29 de setembro, no Victory Business Hotel, em
Juiz de Fora (MG).

0 encontro visa promover a troca de conhecimento
entre pesquisadores, professores, profissionais e es-
tudantes. A proposta é discutir a Psicologia enquanto
ciéncia e profissdo; teoria e pratica, por meio de pa-
lestras, mesas redondas, minicursos, oficinas, apre-
sentacdo de trabalhos cientificos e mostras de video.
Para outras informacdes, acessar www.enjupsi. com.br.

CIENCIA E PROFISSAO

0 Il Congresso Brasileiro Psicologia: Ciéncia e Profis-
sao acontecerd em Sao Paulo, de 5 a 9 de setembro.
Confira a programacao completa do evento no ende-
reco eletrdnico www.cienciaeprofissao.com.br Qutras
informacdes pelo telefone 0800-770 6605. 0 Congres-
s0 é uma realizagao do Férum de Entidades Nacionais
da Psicologia Brasileira, composto por 17 entidades.

OBESIDADE MORBIDA

Nos dias 29 e 30 de setembro acontecera a / Jormada
sobre Obesidade Morbida - Um olhar sobre as ques-
toes psiguicas, no Auditério do Hospital Belo Horizon-
te, Av. Antdnio Carlos, 1694 - 1° andar, BH/MG. 0 even-
to, que conta com o apoio do CRP-MG, objetiva reunir
profissionais e estudantes de diversas dreas da salde
interessados no tema Obesidade Morbida. A inscricdo,

so ser profissional e/ou estudante da area de Psicolo-
gia e da salide em geral. Outras informacdes e inscri-
coes , pelo telefone (31) 3499-4220 ou pelo enderego
eletronico www.fundep.ufmg.br.

JORNADA DE ESQUIZOANALISE

0 CRP-MG, através do Escritdrio Setorial do Tridngulo,
em parceria com a Sociedade de Psicologia do Trian-
gulo Mineiro, Universidade de Uberaba, Universidade
Federal de Uberlandia, Quinto Canto, Instituto de Es-
quizoanalise Felix Guattari de Belo Horizonte e Institu-
to Gregdrio Baremblitt, promovera a Jornada de Esqui-
zoanalise do Tridngulo Mineiro, com o psiquiatra argen-
tino Gregorio Baremblitt. O encontro acontecera de 24
a 27 de agosto nas cidades de Uberaba e Uberlandia.
Outras informacdes pelo telefone (34) 3235 6766.

Il DIALOGOS EM SAUDE MENTAL

Tema: 0 Psiquiatra na Rede

Data: 25 e 26 de agosto de 2006

Local: Belo Horizonte (MG)

Informagdes: Elida (Associacdo Mineira de Psiquia-
tria), fone (31) 3213-7457

XVI CONGRESSO DO CIRCULO BRASILEIRO DE
PSICANALISE

Tema: Fronteiras da Psicandlise: Saude, Educacao,
Direito e Neurociéncias

Data: 31 de agosto a 2 de setembro de 2006
Local: Natal (RN)

Informagdes: www.sppb.com.br

}(){\{i CONGRESSO LATINO AMERICANO DE
ANALISE TRANSACIONAL

Tema: Saiide Mental e Desenvolvimento Humano
Data: 6 a 9 de setembro de 2006

/2006
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compromisso da Psicologia com o avanco do SUS,

que constitui uma das mais importantes politicas de ate 31/8, custa R$ 25 para estudantes e R$ 40 para
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o campo da politica pablica a efetivacao do Centro
de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Pi-
blicas - Crepop, e escolhendo o tema do VI Congres-
so Nacional da Psicologia, que acontecerd em 2007,
como sendo: “do compromisso social da psicologia
| a producao de referéncias para a pratica - cons-
1 truindo o projeto coletivo da profissao”; o Sistema

Helena Garcia Bernardes, Joao Carlos
Vale, Tania Regina Lopez Vaz de Melo,
Rodrigo Torres e Wiadmir Riomar.

Rua Timbiras, 1532/6° andar,
Lourdes - CEP 30140-061
Belo Horizonte/MG

Telefax: (31) 2138-6767
e-mail: crp04@crp04.org.br
www.crpmg.org.br
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li P§icologia nas Gerais vai debater a
Saude Piblica em Minas Gerais

Encontro reunira mil profissionais de todo o Estado para tratar de temas atuais

0 CRP-MG promovera, nos dias 25 e 26 de
agosto, no Ouro Minas Palace Hotel, em Belo
Horizonte, o # Psicologia nas Gerais. Este
ano, o evento tem como tema o Psicdlogo na Saiide
Piblica. O encontro, dentro das comemoracdes do
Dia do Psicélogo, reunira cerca de mil psicologos que
atuam na drea da saiide piblica de todo o Estado
para debater questdes importantes para a catego-
ria. Além disso, no dia 27 ser3 realizado o Férum
Regional de Psicologia e Saiide Piblica, com a par-
ticipagao restrita dos delegados eleitos nos eventos
preparatdrios. Desde marc¢o, o0 CRP-MG vem rece-
bendo inscrigoes de profissionais e estudantes de
todo o Estado, superando as expectativas da orga-
nizacao.

O / Psicologia nas Gerais debatera temas impor-
tantes, como atencédo basica, rede substitutiva e
ambulatorial especializada; rede hospitalar, ser-
vico de apoio diagndstico e servico de urgéncia;
controle social, gestdo em saiide e salide do traba-
Ihador; mobilidade humana e transito; insercédo dos
psicologos na salde piblica, além de oficinas simul-
taneas.

Medidas sécio-educativas e Saide Piblica

Para a coordenadora do projeto Arte da Saiide,
Rosalina Martins, que ministrara a oficina Medidas
Socio-educativas e suas Implicagies na Saiide Pi-
blica: Contribuicoes da Psicologia, a Psicologia é um
valioso instrumento a ser utilizado na recuperagao
de criancas e adolescentes. Especialista em Saiide
Mental, ela afirma que o que se tem feito é lancar o
olhar da psicologia para os Centros de Internacao.
Além de tratar o transtorno, Rosalina aponta manei-
ras mais adequadas para reinserir as criangas na

sociedade.

Rosalina afirma que o preconceito € uma barreira
a ser quebrada pela sociedade. “Como elas preci-
sam ser atendidas nos postos de satde, por exem-
plo, acabam sendo encaradas como bandidos e
niao como pessoas que precisam de tratamento”,
diz a coordenadora. “0s psicdlogos que atuam no
servico de Satide Piblica precisam estar prepara-
dos para atender os piblicos mais diversos”. Aler_n
da experiéncia nos Centros de Internacao, Rosali-

na apresentard, na oficina, o video Arte da Saide:

atelier de cidadania, onde serd possivel conhecer
o projeto.
Redugao de danos e Saide Piblica

Integrante da ONG Associagdo Casa an/ct?ﬂ{ra de
Convivéncia Entre Nos, em Juiz de Fora, o psicologo

Wulmar dos Santos Bastos vai mostrar em sua ofici-
na Redugao de Danos, um projeto social, que é uma
politica de saide piiblica, que visa reduzir os efei-
tos advindos do uso abusivo de drogas. Ele afirma
que o trabalho tenta acabar com os vérios estigmas
carregados pelo dependente quimico. “Para a justi-
¢a, € criminoso; para a igreja, pecador; para a sai-
de, ele € um doente”, diz. “Nés apresentamos ao su-
jeito todo o aparato social. Devolvemos a cidada-
nia, os direitos humanos e, principalmente, a satide
ao usuario de drogas”.

Wulmar dos Santos explica, ainda, que a Redugdo
de Danos trata o usudrio de maneira multidiscipli-
nar, contando com a ajuda de médicos, pedagogos,
assistentes sociais, entre outros profissionais. “0
psicélogo entra facilitando a abordagem e atenden-
do a demanda que surge do tratamento”, informa.
Ademanda de tratamento psicolégico surge, segun-
do o psicdlogo, porque o servico vai ao encontro do
usudrio de drogas. Em Minas Gerais, os pacientes
sao atendidos gratuitamente pelo SUS.

Salde do trabalhador

Para a professora da Universidade Federal de Mi-
nas Gerais e especialista em Psicologia do Traba-
Ihador, Elizabeth Antunes, certas atividades podem
causar alguns transtornos mentais no trabalhador,
Em sua oficina Sadde Mental no Trabalhio, ela deba-
terd o nexo causal entre transtorno mental e o tra-
balho. Segundo ela as pessoas tentam descobrir
quais atividades estao ligadas a quais tipos de trans-
tornos e se € possivel estabelecer alguma relagéo.
“0 que vamos discutir é se essa relagdo existe ou
nao e como € possivel identifica-la”, informa a pro-
fessora.

Robsun_@feu

-

Wulmar: projeto social para reduzir o uso de drogas

Psicoterapia e Saiide Piiblica

“Devemos colocar a psicoterapia a servico da auto-
nomia e independéncia das pessoas”, afirma Lour-
des Machado, assessora da Coordenacao Estadual
de Saiide Mental da Secretaria Estadual de Saiide
de Minas Gerais. Ela, que ministrara a oficina Ps/-
coterapia na Saide Publica, pretende discutirde que
maneira a psicoterapia pode auxiliar os psicélogos
no tratamento do portador de sofrimento mental.
“A psicoterapia ndo deve ter o lugar central, ndo deve
ser o eixo diretor de acdes e estratégias. As ages e
estratégias sao de ordem diversa,que podem nos le-
var a intervir no &mbito da politica, do direito, da le-
gislacdo, da cultura, do trabalho”, afirma.

0 Psicdlogo na Atencao Bésica

Ja o coordenador de Projetos Educacionais em Satl-
de Mental da Escola de Satide Piblica de Minas
Gerais, Marcelo Arinos Drummond Junior, acredita
que a atencao basica é uma estratégia que trabalha
com o primeiro nivel de complexidade de saiide, um
nivel essencial de prevencdo e promocéo da saiide.
Segundo ele, em um programa de Atencao Basica,
como o Satide da Familia (PSF), os profissionais da
area devem trabalhar préximo das comunidades,
atendendo os problemas onde eles se originam.
Drummond Jinior informa que isso oferece uma ou-
tra forma de se fazer Psicologia. “Néo é dentro de
um consultério, analisando o paciente, mas no
territdrio da pessoa que necessita de tratamento”,
avalia. E preciso ter versatilidade para atender os
diversos pablicos e problemas, observa o coorde-
nador. Ele lembra que os psicélogos nem sempre
estao e sdo preparados para trabalhar longe dos
consultérios: “Esse é um enorme campo de traba-
iho para os profissionais”,

0 // Psicologia nas Gerals tem por objetivo promo-
ver a mohilizagao e organizagao dos psicélogos para
adiscussao da politica de saiide implantada no Pas.
0 evento se propde a refletir e produzir propostas
de intervencéo da Psicologia na area de saide pi-
blica; discutir e aprovar propostas encaminhadas
pelos eventos preparatorios; elaborar documentos
sobre o exercicio profissional do psicdlogo na drea
de saide piblica, a serem encaminhados aos Con-
selhos Federal e Regionais de Psicologia, bem como
sugestoes para a defini¢cdo de diretrizes de interven-
¢ao do Sistema Conselhos; e constituir-se em um
momento privilegiado para a coleta de dados e in-
formacoes para alimentar o Centro de Referéncia
Técnica em Psicologia e Politicas Piiblicas - Crepop
na area da satide piblica.
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Il Psicologia nas Gerais
PROGRAMACAO

Dia 25/08

17h &s 19h30 - Credenciamento

17h30 as 19h30 - Mostra de video

19h30 - Apresentagao Cultural

Homenagem aos 60 anos da Escola de Saide Piblica
Abertura oficial

Coordenacao: Humberto Cota Verona - presidente do
CRP-MG

20h30 - Conferéncia de abertura

Tema: Subjetividade e Saiide Piblica

Dra. Regina Benevides

21h30 - Coquetel e langamento de livros

Dia 26/08

MESAS REDONDAS

8h as 10h - Atengdo Basica, Rede Substitutiva e
Ambulatorial Especializada

Coordenador: Paulo Sérgio dos Prazeres

Expositores: Marta Elizabete de Souza, Eliane Oliveira
Candido Pinheiro, Marisa Alves e Lauren Moraux

10h as 12h - Rede Hospitalar, Servico de Apoio
Diagnéstico e Servigo de Urgéncia

Coordenador: Elaine Zanolla

Expositores: Rhania F. Socorro Viegas, Emma Elisa
Cameiro de Castro, Erika Finote e Fabiane Rossi dos
Santos

13h30 as 15h30 - Controle Social, Gestdo em Saide e
Salide do Trabalhador

Coordenador: Georgina Mota Veras

Expositores: Elizabeth Dias, Alcina Mendes Brito, Jodo
Carlos Vale e Andréia Garbin

15h30 as 17h30 - Mobilidade Humana e Transito -
Uma questao de saiide piblica

Coordenador: Rogério Oliveira

Expositores: Roberto Marine, Ronaro de Andrade
Ferreira e Adriana Miserani de Freitas

18h as 20h - Insergao dos Psicélogos na Sadde Piblica
- Avaliacdo, impasses e desafios

Coordenadora: Maria de Fatima Lobo Boshi
Expositores: Luciana Assis, Luciana Kind, Francisco
Viana, Wallace Medeiros e Roges Carvalho

LANCAMENTO DE LIVRO

18h as 20h - Trajetérias dos cursos de graduagao na
area da salde: 1991-2004

Convidado especial: Jaime Giolo - INEP - Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisa Educacionais

OFICINAS
8h as 10h30

Sala1l- OFICINA 1

A legislacao que contempla o psicdlogo na Satde
Piblica

Coordenador: Aparecida Rosangela

Sala 2 - OFICINA 2

0 Psicalogo na Atengao Basica na Satide Piblica

Coordenadora: Maria Helena Jabour
Oficineiro: Marcelo Arinos Drummond Junior

Sala 3 - OFICINA 3

A participagao do psicologo no controle social do SUS
Coordenador: Jodo Carlos Vale

Oficineiro: Milton dos Santos Bicalho

Sala 4 - OFICINA 4

Educagdo permanente de psicélogos para o SUS
Coordenadora: Liicia Helena Garcia Bernardes
Oficineira: Tereza Cristina Peixoto

Sala 5 - OFICINA 5

Satde do Trabalhador
Coordenadora: Georgina Mota Veras
Oficineira: Elizabeth Antunes

Sala 6 - COMUNICACAQ ORAL
Relatos de Pesquisa em Satide Piblica
Coordenador: José Guedes

13h30 as 16h

Sala 1-OFICINA 6

Reducao de danos e Saide Publica
Coordenadora: Helena Abreu Paiva
Oficineiro: Wulmar Bastos

Sala2- OFICINA 7

Psicoterapia na Satde Puiblica
Coordenador: Rodrigo Tarres Oliveira
Oficineira: Lourdes Machado

Sala 3 - OFICINA 8

Formacao em Psicologia e Safide Piblica
Coordenadora: Lecy Moreira Rodrigues
Oficineira: Eunice Miranda

Sala4 - OFICINA 9

Autismo, Deficiéncia Mental e Saide Publica
Coordenador: Daniel Augusto dos Reis
Oficineiro: Joao Luiz Leitao Paravidini

Sala 5 - OFICINA 10

Medidas sdcio-educativas e suas implicagées na
Salide Piblica: contribuigdes da Psicologia
Coordenador: Anselmo Duarte

Oficineira: Rosalina Martins

Sala 6 - COMUNICAGAO ORAL
Relatos de experiéncia em Satde Pdblica
Coordenador: José Guedes

Dia 27/08

27 de Agosto,
Dia do Psicélogo

Em 27 de agosto de 1962, a lei 4.119 insti-
tuiu a profissdo de Psicologia no Brasil e,
desde entdo, a data passou a ser utilizada
para marcar o Dia do Psicologo no Pais. Sao
quase cingiienta anos, acompanhando as
mudancas da sociedade brasileira. A Psico-
logia vem amadurecendo como ciéncia e
profisséo, comprometendo-se socialmente,
expandindo suas intervengoes, tedricas e
praticas, as diversas camadas sociais, no
mesmo periodo histérico em que o mundo
do trabalho se transforma, pondo em cena
o sujeito e a subjetividade.

Atualmente existem no Pais cerca de 150 mil
profissionais da Psicologia, sendo 20 mil de-
les em Minas Gerais. A todos os psicdlogos
brasileiros que, nestas duas (ltimas déca-
das, produziram uma Psicologia comprome-
tida com o social, politicamente participan-
te, que escuta todas as camadas sociais e
constroi praticas, para os diversos campos
da vida humana, apoiadas no acolhimento
das diferencas individuais e socioculturais
- 0s nossos Parabéns!

Parabéns
Psicologo!

Férum Regional de Saide Piblica

8h - Credenciamento dos delegados e convidados
8h30 - Instituicao da mesa diretora dos trabalhos e
leitura do Regulamento do | Férum Regional de
Psicologia e Saiide Piblica

9h - Grupos de trabalho por eixos teméaticos

12h - Intervalo

14h - Grupos de Trabalho por eixos teméticos/pontos
da rede

16h - Plendria final com eleigdo dos Delegados

18h - Encerramento

Quem éo
psicélogo brasileiro?

Um retrato da profissao de psicologo no Bra-
sil. Este é o resultado que a pesquisa nacio-
nal Quem é o psicologo brasileiro? pretende
alcancar ao mapear 0s servios prestados
pela categoria a sociedade brasileira. 0s
dados dessa pesquisa irdo ajudar a construir
politicas de atuagao e formagao profissional
mais sintonizadas com os desafios e pers-
pectivas da profissao. Um Grupo de Traba-
Iho da Associacdo Nacional de Pesquisa e
Pés-graduacao em Psicologia em parceria
com a UFBA, de forma colaborativa e integra-
da esta realizando a pesquisa.

0 ditimo levantamento da atuacio profissio-
nal dos psicélogos aconteceu em 1980. Dois
anos depois, 0 Conselho Federal de Psicolo-
gia publicou o livro Quem & o Psicdlogo Brasi-
leiro. Desde entdo, muita coisa mudou no
mundo, abrindo novos campos e ferramentas
para a psicologia. Para participar da pesqui-
sa é muito simples: basta acessar o endereco
eletronico www.psicologobrasileiro.ufba.br,
cadastrar-se e preencher o questionario.

A pesquisa ¢ patrocinada pelo Conselho Na-
cional de Desenvolvimento Cientifico e Tec-
noldgico - CNPq e conta com o apoio do Con-
selho Federal de Psicologia e do Sistema
Conselhos, da Sociedade Brasileira de Psi-
cologia Organizacional e do Trabalho -
SBPOT e da Associagao Nacional de Pesqui-
sa e Pbs-graduagdo em Psicologia - Anpepp.
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A sangue-frio

Relato da inspegao promovida em dois Centros de Internagéo Proviséria de Adolescentes - Dom Bosco e Santa
Therezinha, em Belo Horizonte. 0 texto abaixo faz parte da Amostra das Unidades de Interacéo de Adolescentes
em Confijto com a Lei editado pelo Conselho Federal de Psicologia e langado em todo o Brasil. A inspecio contou

com o apoio da Ordem dos Advogados do Brasil e envolveu 145 profissionais simultaneamente em todo o Pais.

As palidas impressoes das
blitzen nos centros de
adolescentes, em conflito
com a lei, mais de cinco
meses passados

VIRGILIO DE MATTOS

Coordenador do Grupo de Pesquisa sobre Vio-
Iencia, Criminalidade e Direitos Humanos da
Escola Superior Dom Helder Camara

“El faberinto no tiene salida” *

I. DE COMO VOCE SE VE METIDO
EM CERTAS FRIAS ROUBADAS

Tava escuro. Tava cansado.

Fomos todos instados, por alguém que
pedia sigilo sobre o convite e a tarefa -
fazeralguma coisa para a qual nenhum de
nds tinha técnica ou tato, tendéncia ou te-
sao; blitzen.

Pedia-nos a Comissao de Direitos Huma-
nos do Conselho Federal de Psicologia,
em conexao com a Comissao de Direitos
Humanos da Ordem dos Advogados do
Brasil, fizéssemos f/itzen nos centros de
internagao, proviséria ou ndo, dos adoles-
centes em conflito com a lei, em Belo Ho-
rizonte.

Naquela madrugada, entre o transito de
trabalhadores ainda com sono pelas ruas
da cidade que desperta, varios veiculos
saiam das sedes dos Conselhos Regionais
de Psicologia nos estados de Sao Paulo,
Rio de Janeiro, Minas Gerais, Espirito San-
to, Parana, Santa Catarina, Rio Grande do
Sul, Acre, Amazonas, Para, Ronddnia, Ro-
raima, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul,
Goias, Bahia, Sergipe, Ceara, Paraiba,
Piaui, Pernambuco e Distrito Federal,
levando psicélogos, advogados, pesqui-
sadores e membros da sociedade civil
interessados no controle de nossos des-
viantes adolescentes, ou de nossos ado-
lescentes em risco, ou “sem controle” -
como alguns mal intencionados costu-
mam dizer - o que nao é o mesmo, mas
parece ser igual.

Pessoas que, em sua maioria, jamais ha-
viam se encontrado antes, estavam jun-
tas para uma tarefa dificil, inséﬁta: e§ta-
fante: analise, @ frio, das caracteristicas

da unidade de internagao; projeto arqui-
tetdnico; percentual de reincidéncia; saii-
de; alimentacao; recursos humanos;
proposta pedagdgico profissionalizante;
ocorréncias de crises e violéncia; fiscali-
zacao e controle social; atuagdo da justi-
¢a; articulagdes entre a unidade de inter-
nacao e as redes locais; tudo no prazo ma-
ximo de 12 horas.

Estava em uma dessas b/iizen. A tarefa
aparentava ser mais do que dificil; tinha
certo ar de inexeqilivel.

Tava amanhecendo.

Il. DE COMO SEMPRE,
NAS PIORES ADVERSIDADES,
NAO BASTA CONTROLE

“As leis nao bastam. Os lirios ndo
nascem da lei, Meu nome é
tumulto, e escreve-se na pedra”?

Desenganada a erronia de quem pensa
poder resolver os problemas da crianca e
do adolescente, principalmente quando
em situacao de risco ou de pratica de ato
infracional, impondo-lhe uma medida s6-
cio-educativa de internacao.

E 0 extremo da segregacao, muita vez mal
comecada a adolescéncia, que vai incluir
quem nunca esteve incluido? Sé se for
para dizermos, com De Giorgi e Luhmann
que “foda inclusdo € uma exclusdo’”.

Voltemos ao que os olhos viram e retive-
ram reféns as fatigadas retinas: o cheiro
que s6 os olhos véem - é que os narizes
acabam se acostumando.

Tempo e depdsito dos que ndo tém o que
fazer com proprio tempo em um tempo em
gue nao ha fabricas, trabalho, jornadas fi-
xas e alguma garantia. O sindicato... nada
disso: hoje s6 calos e o patrao no sapato.
Quando ainda hé alguma possibilidade de
patrédo, e alguma alforria atdvica no sim-
bolo de andar de sapatos.

Sao todos muito jovens. Nao podem saber
de nada disso.

N3o tém a escola minima, bésica, singu-
Jar. VAo para a escola, quando vao, quan-
do hé escola, com a barriga vazia e 0 medo
escondido nos calcanhares. 0 medo jo-
vem é o medo do “atropelo”. Da correcdo,

violenta e automatica, do grupo, ou me-
Ihor: da forca do coletivo. Sempre bruto.

“Tudo falta. So sobram
(sogobram?) meninos
amontoados na falta de espaco” >

A carreira dos funciondrios também é pe-
sada. Nenhum deles é concursado. Acada
seis meses, 0 mal-estar, que faz doer o es-
témago, da renovagao do contrato.

A inexisténcia de segunda chance. 0 sis-
tema, para os funcionarios, inadmite er-
ros. Todo deslize é notado. Toda falta é
grave. Todo erro é grande. A pressao de
trabalharsem poder errar, muita vez, pode
implicar em truculéncia.

Alias, no centro de internagao os relatos
de truculéncia sao regra sem trégua: al-
guma coisa de mao dupla espelhada nas
cicatrizes, nos rostos, no “clima”.

lll. AMODO DE CONCLUSAO:
ABRIR AS PORTAS, AS MENTES
E 0S BRACOS

“Excetuando situagdes tragicas,
nenhuma experiéncia de infragdo
se dd abruptamente, sao
seqiiéncias de rupturas...

(...} 0 contato com as agéncias de
controle e repressao adestram os
adolescentes a um cotidiano de
horrores e humithacao, ante o
qual so podem querer reafirmar
mais fortemente a capacidade de
resistir ao medo e a violéncia.
Sermais forte que a punicdo é o
caminho: ser mais bandido, ser
mais violento...”?

Para que vocé nao diga que ficou piegas,
pense se ndo é sempre melhor abrir do que
levantar os bracos.

0 modelo de contengdo, de controle, ndo
pode ter medo do adolescente. Nao pode
continuar sendo patético na sua mal
disfarcada tentativa de neutralizagao, via
exclusdo. Nao alcanga. Nao resolve.

CONSELHO
REGIONAL DE
PSICOLOGIA
MINAS GERAIS

E risivel pensarmos em desperdicio de co-
mida em um pais de famélicos. Um pais
de 33 milhoes de miseraveis, que serao
0s alvos faceis da selegdo penal, seja ela
priméria ou secundaria, adolescente ou
adulta.

Apds a indescritivel impressdo do “isola-
do”, o lado mais “embacado” da cadeia
de adolescentes - o centro de internagdo,
qualquer deles, ndo passa de cadeia de
adolescente. Ainda que tivessem tentado
ocultar, escamotear “magquiar”. Apds mui-
to empenho, monta-se qualquer cendrio.
Por maior que seja o disfarce, é impossi-
vel ocultar o precario. Escuta com alguns
adolescentes: “/sso agui nunca tinha
acantecido antes’”.

- 0 qué? - eu pergunto.

“Conversar assim, sozinfio”. A porta esta-
va fechada. Dificil a gente comemorar a
possibilidade de uma porta fechada.

Na fachada, as “celas de aula”. E eu pen-
sava na precariedade absoluta de um co-
nhecimento preso em uma cela de aula.

Pensava na fala de um deles, dentre os
varios deles, que dizia preferir estar ali,
porque tinha, pelo menos, o que comer.
Do relato, depois, de um deles que cho-
rou ao ser liberado da internagao provisé-
ria. Libertado de qué mesmo?

Tantas equacdes, miriades de incégnitas.

Na verdade, em paélidas tentativas de re-
solugao, s6 encontramos mais incognitas,
como dizia o poeta Luiz Rufato.

Visto a sangue-frio, cinco meses depois,
bem verdade que € de ser comemorado,
comedidamente, o fechamento do isola-
mento do CIA. Jd ndo ha mais a possibili-
dade de se enfiar alguém naquele espago
enlouquecedor.

A populacao do CEIP foi bem reduzida.
As blitzenproduziram efeito. Trouxeram al-
gumas conquistas. A sensacao de “sem
saida” é que, incémoda, permanece.

Nagquela noite, com as ruas de sonolento
transito, que ja havia levado os trabalha-
dores para descansar um pouco em casa,
a “areia nos olhos", tipica do trabalho dos
vigias, incomodava e tardava o ponto fi-
nal no relatorio.

Passava da meia-noite.

Eu pensava em voltar pra casa. Livrar-me
do cheiro. Jantar. Beijar a mulher.

Tava escuro. Tava cansado.

(') Nicanor Parra - de Obra gruesa (Santiago,

para construgao da meméria escrita - (*) Vicentim,

Universitaria, 1969) - ( ) Carlos Drummond de Andrade. Poesia Completa. Rio de Janeiro: Nova Aguilar, 2002, p.125 - ( *) Mattos, Amanda. Relatério oral
Maria' Cristina Gongalves. A vida em rebelido: jovem em conflito com a lei. Sdo Paulo: Hucitec/Fapesp, 2005, p. 39.
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Exterior. Dia.

Na entrada do CEIP Dom Bosco o desconforto de sem-
pre, as salas das vexatorias revistas pessoais, algumas
grades ja sao vistas ao fundo.

A sala de espera.
Impossivel descrever o cheiro.

No rosto do porteiro o medo de toda a instituicao es-
tampado no olhar desconfiado.

Interior. Dia.

0 cheiro de impossivel descrigao parece impregnar, até
que nossas nauseadas narinas possam se acostumar,
asalade espera precaria. Também nds estamos ali de-
positados, até que chegue a diretora, até que chegue
alguém.

Em papel barato, um cartaz:

HIGIENE

3 sabonetes

1 pasta de dente

1 escova de dente

1 hidratante pequeno

1 desodorante creme

2 cuecas

1 condicionador pequeno
1 xampu pequeno.

Fotos: Robson Abreu

Visitantes: a ordem é clara e todos tém
que obedecer

Sao os itens que entram nas visitas semanais, quando
os adolescentes podem trocar de roupa.

A rotina fora das superlotadas celas nao é muito dife-
rente das demais instituicdes fechadas (nos moldes de
Goffman):

8h - café

8 e pouco - futebol e tevé (embora a sala de ativida-
des tenha virado cela, sem banheiro; mas cela)

11h - almogo
14h - lanche da tarde

Entre 17h e 18h - ninguém sabe ao certo quando -, é
servido o jantar.

Nao hd obesidade, nem Deus. S6 “atropelo”, que é a
surra que os proprios adolescentes aplicam uns nos
outros - um, porque cogou a boca durante o almogo;
outro, porque tossiu no refeitdrio; e, aquele outro, por-
que levantou a camisa no dia de visitas.

0 psicdlogo novo e bem intencionado deixa escapar:
“Nao deu para me odiarem ainda”, Ha a burocracia, a
existéncia de poucos funciondrios para a herciilea e
impossivel tarefa de contengao e controle do incontido,
do incontroldvel. Poucos funciondrios, nenhum deles
concursado, no precario contrato espelham uma pre-

cariedade, ja por si, dificil de crer.

Em um espago previsto para 60 adolescentes, encon-
tramos 143.

Hora do almogo

Com superlotagdo, almogo é sempre no chao. Nao ha
espaco para todos a mesa.

“I4 teve pior”. Deixa escapar alguém.

A atual superintendéncia nao é conivente com 0s maus-
tratos. Os adolescentes confirmam.

Inacreditavel incidéncia zero de SIDA (mais conhecida
pela sigla em inglés AIDS), e de doencas sexualmente
transmissiveis, faz lembrar Cicero: “Quem controlaria 0s
controladores?”

0 cheiro fica cada vez mais forte e impregna a precarie-
dade - trancada pelo robusto cadeado de latdo macico
de 16 pinos, tetra-chave que nao abre qualquer espe-
ranca.

0Oito adolescentes se espremem onde cabem, apenas no
projeto, trés.

Sem banheiro, o cheiro de fezes humanas embrulha nos-
s0s estomagos vazios. Os que vao ao sanitario, depois
de muito clamar, sao la mantidos por horas.

Até 2000, diz uma técnica, homicidios e latrocinios sé
eram encontrados em jovens do interior. Apds 2001, a
violéncia explode navivéncia dos aglomerados. Miriades
de estupros e internagdes por trafico a acompanham.

“NOSSA! FAZIA MUITO TEMPO QUE EU NAO VIA MEU
ROSTO. NOSSA SENHORA!", diz o interno, que historia
longo acompanhamento psiquidtrico, ainda que, dentro
da instituicao, nao receba nenhum.

Um portador de sofrimento mental sorri. Delira ter um cor-
po para cada nome; Fjas Lewer Wasfington Mickeyshiu
Astefani, por exemplo, € o seu nome verdadeiro.

Os meninos sdo obrigados a dormir “de valete (posi¢cao
em que dois adolescentes dormem em um mesmo col-
chao, como na carta do baralho); ndo ha espaco para a
colocacao de colchoes ou nao ha colchdes?

Tudo € provisdrio, menos a precariedade.

CIA - SANTATHEREZINHA, O PIOR DA CADEIA PARAADO-
LESCENTES.

“Tomd no cu de todo mundo; isso aqui € uma desgra-
¢al”(fala de um interno de 15 anos, cumprindo medida
de internacgao por ato infracional, andlogo ao homicidio,
e homicidio tentado).

E dificil de entrar para quem ndo é adolescente infrator.

Na primeira tentativa fomos barrados, por telefone, pelo
diretor. S6 pudemos entrar horas depois, com uma au-
torizagao vinda de Brasilia. Conversando com alguns
internos, percebemos que essas horas fizeram toda a di-
ferenca... Segundo eles houve, as pressas, uma faxina
geral na unidade. “4¢€ o diretor, que ndo é de entrar na
cela, entrou”. A maioria de seus pertences foi retirada
da cela e, um menino, ao proteger a coberta trazida por
sua mae, recusando-se a sair de cima da cama, acabou
sendo derrubado no chao pelo proprio diretor. “Se fosse
a gente era 155; mas como é o diretor..”.

Curiosamente, todas as celas do “isolado” estavam
vazias.

Assumidamente uma cadeia para o pior do pior, para o
refugo do sistema de controle, via encarceramento, de

adolescentes em conflito com a lei. 100% pobres, 100%
puros e 100% burros.

A psicdloga da equipe técnica que nos recebeu, revelou
temer os adolescentes a tal ponto, que ndo se sentia em
condigoes de atendé-los sem a presenca de um agente
deseguranca - 0 que contraria o Cédigo de Etica do Con-
selho Federal de Psicologia. Na entrevista com os ado-
lescentes, surge a frase: “Tem coisa que a gente gosta-
ra de falar com a psicéloga que nao falamos por causa

do agente”. A sensacao €a de que, ali, até as associa-
coes livres estao presas.

T8m a correspondéncia 100% violada, censurada, im-
pedida.

0 barulho das portas é inconfundivel: cadeia. A logica
também é a mesma: sé se abre a porta seguinte quan-
do a anterior estiver fechada.

“Cadeia é longa, mas nao € perpétua. Eu salo, um dia’,
diz o adolescente, preso porum homicidio consumado
e um outro tentado. 4 comida é ruim, o leite € azedo”.

Inacreditavelmente, dois adolescentes jogam xadrez.

A taxa de funciondrios é de quase um por um. Isto é:
para cada adolescente, um funcionario. Sao 28 ado-
lescentes presos. Nos dltimos 12 meses, 21 fugas.

“T4 embagado: o fsolado’”.

Dentro de um corredor lateral, mais escuro do que 0
normal. Sem qualquer ventilagao, quatro celas formam
o temivel e terrivel “isolado”. As celas do castigo. Cas-
tigo porque respondeu mal; porque nao respondeu; ou,
talvez, porque ndo deu a resposta certa.

0 ambiente é patético: sem luz, sem ar.

“Se a gente machuca um agente, assina um Boletim
de Ocorréncia Policial e vai proisolado. Se um agente
machuca a gente, nao dd nada”.

Em um pais com 33 milhdes de miseréveis, € duro ou-
vir que ha desperdicio de comida; e adolescentes en-
carcerados reclamam mais uma refeicao.

Nas tentativas de fuga, o castigo € ainda pior: algema-
dos, sdo brutalmente espancados para, depois, serem
encaminhados para o /so/ado.

Celas de aula
“A unica coisa de bom € a escola”, as CELAS DE AULA.

Em um espaco apertado, algumas poucas carteiras de
aula, as inacreditaveis “celas de aula” sao seis.

Pelo menos, menos patético do que a realidade encon-
trada no CEIP Dom Bosco, onde existe a coordenacao
da Escola Estadual “Jovem Protagonista”, mas que nao
tem escola. Ali, a escola é apenas uma placa.

A diretora tenta emendar: “Porgue aqui - no CEIP - é
provisorig, ndo da pra daraula. S de reforco, o gue, por
enguanto, nao estd funcienando devido a precariedade
atual. O jovem que estd aqui perde 45 dias de aula”.

Sala de informatica

No CIA, a realidade € outra: ha até computadores; al-
guns adolescentes presos fazem curso basico de
informéatica em sala montada na instituigao, que tem
caracteristicas das salas de aula vistas nas escolas par-

ticulares; fazem curso de pizzaioflo, na Pizzaria
Burnets...

Ao nos despedirmos, a mesma psicologa, que nos rece-
beu de modo assustado e prestimoso, queixava-se da
i e

bomba” que o diretor ausente colocara em suas maos.

Aulas: celas dao lugar as sal
as de e:
adolescentes i

S —



Roteiro para as visitas 3s
unidades de Internacio de
Adolescentes em Conflito
com a Lei no Brasil

1. Identificagdo da Unidade de
Internagao (Ul):

Nome:
CENTRO DE INTERNAGAO
PROVISORIA DOM BOSCO - CEIP |

Endereco: Av. dos Andradas, n. 4.015
Telefone: (031) 3481.16.07 - 3481.5145
Cidade/Estado: Belo Horizonte - Minas
Gerais.

2. ldentificagao do responsavel pela Ul:

Nome: Maria Cristina Alvim Amaro
Profissao: Psicéloga
Natureza do estabelecimento: Piblico.

3. Caracteristicas da Ul:

Internacdo provisdria para o sexo mascu-
lino, com capacidade para 60 e atualmen-
te comportando 143,

Dentre os adolescentes presos (impossivel
aqui ndo nos referirmos conforme o ECA:
nao estao acautelados, ou internados: es-
tao PRES0S), 25 deles ja foram sentencia-
dos & medida de internacao e aguardam
transferéncia.

4. Projeto arquitetonico da Ul:

Qs alojamentos sao inadequados e preca-
rios. Construidos em forma de prisdo, ou
presidio para adultos, havendo clara su-
perlotacao em cada cela, acarretando a
transformacao de espacos de atividades
recreativas (basicamente televisdo) em
celas que sequer possuem vaso sanitario.

Originalmente previstos para trés adoles-
centes, cada cela comporta um minimo de
seis a nove adolescentes.

0s adolescentes possuem horario regular
para movimentacdo em drea adequada?
Se se pode entender uma precaria quadra
de esportes e um apertado refeitorio com
capacidade para 20 adolescentes, 0 que
faz que muitos deles comam no chao, a
resposta poderia ser sim.

6. Percentual da reincidéncia dos
adolescentes na Ul:

36,01 por cento, de acordo com a estatis-
tica fornecida pela direcdo da unidade.

7. Quanto a saiide dos internos:

H4 adolescentes com problemas de satide
tais como, dermatoses variadas (conheci-
das, na giria carceraria, como “zicas”, sig-
nificando doengas de pele de diversostipos,
exemplificativamente, coceiras, escabiose,
ptiriase versicolor, etc.), inexistindo qual-
quer controle em relagao a tuberculosc?,
DST/AIDS, e sofrimento ou transtomno psi-
quico, deficiéncias e dro-gadicao.

Um adolescente baleado na véspera, €s-
tava sem atendimento adequado em uma

cela superlotada.

0 ndmero de profissionais da sadde & in-
suficiente para atender as demandas, ine-
Xistindo atividades preventivas em satde.

Os adolescentes ndo recebem preserva-
tivos.

Nao ha relato de soropositivos. Nem mes-
mo de programas de prevencao a drogadi-
cao.

Como tudo, a situagdo dos medicamentos
disponiveis é bastante precaria.

E crivel inferir que os adolescentes costu-
mam ser medicados com psicotropicos por
problemas de comportamento.

As principais queixas dos adolescentes na
area da saide estao relacionadas as doen-
cas respiratérias. Entretanto, a rotina do se-
tor de salide é a vermifugacao em massa.

0 servico de psicologia informa que é pra-
tica na Ul o atendimento “individualizado”,
com monitoramento e acompanhamento
dos agentes de seguranca parados na por-
tadolocal de atendimento, impossibilitan-
do a escuta do adolescente e o didlogo
entre este e o terapeuta.

8. Alimentacao:

Nao ha queixa dos adolescentes em rela-
cao a alimentacao.

9. Recursos humanos na Ul:

Quais profissionais trabalham na Ul e suas
especialidades? Seis psicdlogos, cinco as-
sistentes sociais, uma terapeuta ocupacio-
nal, duas pedagogas, dois advogados, um
estagidrio de Direito, trés médicos hebea-
tras e dois técnicos em enfermagem.

Tém autonomia para desenvolver projetos
socioeducativos? Nao.

H& condigoes éticas de trabalho para a
atuacao dos profissionais (psicdlogos, as-
sistentes sociais, advogados, etc.)? Nao.

10. Quanto a proposta pedagégico
profissionalizante da Ul:

Considerando a natureza da instituicao de
internagao proviséria, em que pese a exis-
téncia da escola - Escola Estadual Jovem
Protagonista - na pratica sd existe a pla-
ca -, os adolescentes ficam 45 dias sem
atividades educacionais (a LDBEN 9394/
96 prevé que o educando tera direito a, no
minimo, 20 dias letivos e/ou 800 horas).
No que diz respeito a atividades de lazer,
hé uma ONG - Sonho de Liberdade - que
desenvolve atividades esportivas (futebol).

No campo do atendimento juridico, os ado-
lescentes sao atendidos quando pedem,
recebendo o atendimento no mesmo dia,
segundo informacao do estagidrio que nos
atendeu, que acumula as fungoes de agen-
te de seguranca, S0 nao havendo freqiién-

cia em atendimento as tercas-feiras em
razdo das visitas. Os advogados nao esti-
veram no estabelecimento durante a vis-
toria.

Na&o existe acompanhamento de egressos.

11. Ocorréncias de crises e violéncia na
Ul, fiscalizagao e controle social:

Foram relatados pelos proprios adoles-
centes um suicidio e um caso de morte por
enforcamento. As demais informacgdes
deste item ndo puderam ser prestadas
posto que os funciondrios que nos aten-
diam estavam na casa ha poucos meses.

Historicamente, ha o registro de 12 fugas,
desde a criacdo, sendo uma no Gltimo ano.
Nao houve relato de maus-tratos.

As crises sao gerenciadas pelo proprio Di-
retor de Seguranca, que informou haver
capacitacdo dos educadores, técnicos e
gestores para mediar conflitos e gerenciar
crises.

Informaram ndo haver qualquer institui-
cao que realize visitas com fregiiéncia,
sendao as visitas de representantes do
Ministério Piblico ou dos Juizes da Infan-
cia e Adolescéncia. Nao foram relatadas
rebelides.

12. Violéncia na Ul:

0s adolescentes relatam violéncias ape-
nas entre eles, os “atropelos”.

As celas fortes, quatro, estdo reservadas
para o seguro, com todas as restricoes e
circulagao (impossibilidade de sair da
cela), sendo o isolamento determinado
pelos proprios agentes.

13. Quanto as visitas:

S6 podem visitar os adolescentes os pais,
avés e irmaos bioldgicos maiores de 18
anos, sendo permitido apenas o recebi-
mento de dois deles por semana. 0s visi-
tantes sdo rigorosamente revistados pelos
agentes de seguranca; ha desnudamento
nas revistas; nao so permitidas visitas de
adolescentes e criangas; utilizam-se de-

tectores de metais.
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Celas: sujeira, desordem e o mal cheiro na convivéncia do dia-a-dia dos adolescentes

14. Atuacdo da Justica na medida sdcio
educativa de internagao:

Nao hd agao civil pablica proposta em face
da Unidade. Ha dois advogados e um es-
tagiario de Direito; segundo informagdes
deste, os atendimentos sdo feitos sempre
que pedidos, até no mesmo dia. Nao ha de-
fensor plblico na unidade e, quando do
vencimento do prazo de internagao provi-
soria, os adolescentes sao encaminhados
ao Juizado da Infancia e Adolescéncia. En-
tretanto, as informacdes colhidas junto
aos adolescentes indicam que raramente
conversam com seus advogados.

15. Comunicagao:

0Os adolescentes possuem acesso restrito
a televisao, sendo suas correspondéncias
deliberadamente violadas. Podem, porém,
comunicar-se com seus familiares através
de telefone, carta e recado; pessoalmen-
te, apenas nos dias de visita.

16. Seguranca da Ul:

Nao se admite que os funcionarios portem
armas em qualquer situacao.

17. Articulacoes entre a Ul e as redes
locais:

Para nao dizer que nao existem articula-
coes, digamos que sao bastante precérias,
havendo, de concreto, a ONG Sonfio de Li-
berdade, que desenvolve atividades espor-
tivas (organiza peladas). Nao ha nenhuma
articulacdo com Conselhos Tutelares, Con-
selho Municipal e Estadual de Direitos da
Crianca e do Adolescente ou Frente de De-
fesa dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente.

18. Algumas falas elogiientes:
“Rola refacionamentad” entre eles.

A “pauleira’, antes era mais permissiva
pela direcdo. Ocorre entre os adolescen-
tes, e quando ocorre, ha punicdes e restri-
¢do de atividades.

“Nossa! Fazia muito tempo que eu nao via
metu rosto. Nossa Senhoral"

“Aqui ndo deveria ter grade alguma dou-
tor. Eu queria cumprir minha medida em
outro lugar".

Robson Abreu
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1. Identificagdo da Unidade de
Internagéo (Ul):

Nome:

CENTRO DE INTERNACAOQ
DE ADOLESCENTES
SANTA THEREZINHA

Endereco: Rua Conselheiro Rocha, 3.800
Telefones: 3481.32.99 - 3481.53.62
Cidade/Estado: Belo Horizonte - MG.

2. Identificagdo do responsavel pela Ul:

Nome: licione Pereira das Neves
Profissao: Formado em Ensino médio.
Natureza do estabelecimento: Piblico.

3. Caracteristicas da Ul:
Internagao, masculino.
4. Capacidade da Ul:

Com capacidade para 30, abriga 28 ado-
lescentes.

5. Projeto arquitetonico da Ul:

Alojamentos totalmente inadequados, com
trés adolescentes por alojamento, ndo ha-
vendo superlotacao nas celas.

Os adolescentes possuem rigido horario
para movimentacdo, sendo inadequada a
drea para as atividades mais elementares,
restritas a uma quadra de futebol e a um
antigo patio para secagem de café.

6. Percentual da reincidéncia dos
adolescentes na Ul;

Nao foi informado.
7. Quanto a saiide dos internos:

Ha adolescentes com problemas de saii-
de tais como, dermatoses variadas (conhe-
cidas, na giria carcerdria como “zicas”, sig-
nificando doencas de pele de diversos ti-
pos, exemplificativamente, coceiras, esca-
biose, ptiriase versicolor, etc.), inexistindo
qualquer controle em relagéo a tuberculo-
se, DST/AIDS, e sofrimento ou transtorno
psiquico, deficiéncias e drogadicéo.

0 nimero de profissionais da saiide é in-
suficiente para atender as demandas, ine-
xistindo atividades preventivas em saiide.

Os adolescentes nio recebem preservativos.

Nao ha relato de soropositivos. Nem mes-
mo de programas de prevenco a drogadi-
¢ao. Como tudo, a situagdo dos medica-
mentos disponiveis é bastante precaria,
sequer havendo previsdo médica.

E crivel inferir que os adolescentes cos-
tumam ser medicados com psicotrapicos
por problemas de comportamento, sen-
do referida inadequabilidade da medica-
¢ao prescrita.

Relatado um caso, nao visto pela equipe,
de colostomia.

Uma das profissionais de psicologia foi
quem respondeu as perguntas, por deter-
minacéo do diretor que, tendo impedido
anteriormente a visita da equipe, na parte
da manha, conseguiu conveniente “moti-
vo justificado” de auséncia, passando esta
profissional. Ela alegou “termedo dos ado-
lescentes”, “porque aqui estio os mais
perigosos”. Esta situagao ndo é comparti-
Ihada por todos os profissionais. Segundo
ela, o atendimento é feito sem privacida-
de, sem sigilo e com acompanhamento

permanente e acintoso dos agentes de se-
guranca que, parados na porta da sala, im-
possibilitam a escuta do adolescente e 0
didlogo entre este e a terapeuta.

8. Alimentagao:

Principais queixas dos adolescentes em re-
lacao a alimentagao sao: baixa qualidade da
comida, leite azedo e sujeira do refeitorio.

9. Recursos Humanos na Ul:

Trabalham na Ul dois profissionais de psi-
cologia, uma pedagoga, uma terapeuta
ocupacional, duas assistentes sociais, ha-
vendo uma vaga para um profissional de
psicologia.

Existem ainda quatro médicos: dois hebia-
tras, um clinico geral e um psiquiatra que
sequer aparece. Existem dois técnicos de
enfermagem, um advogado e hd uma vaga
para estagiario de direito.

Nao ha autonomia para desenvolver pro-
jetos socio-educativos.

Nao ha condicoes éticas minimas de traba-
Iho para a atuacéo dos profissionais (ética,
sigilo e privacidade).

10. Quanto a proposta pedagdgico
profissionalizante da Ul:

Ha cursos de informética e pizaiolio, aos
quais nem todos tém acesso. Ha também
0 Projeto Memodria Grdfica, que consiste
em atividades que visam a relembrar o pas-
sado para melhor elaborar o futuro.

0 lazer resume-se a futebol e TV. Nio exis-
te acompanhamento de egressos.

11. Ocorréncias de crises e violéncia na
Ul, fiscalizagao e controle social

Nao foram relatados casos de adolescen-
tes mortos nos Gltimos 12 meses, referida
apenas uma tentativa de suicidio.

As dentincias de maus tratos sdo constan-
tes, com extrema pressdo dos agentes e
direcao sobre os adolescentes.

Nao houve nenhum funcionario morto em
conflito na U, nos dltimos 12 meses; hou-
ve, entretanto, relato de agentes e adoles-
centes terem sido feridos gravemente em
conflito.

Nao hd histérico de rebelides na Ul, mas
um impressionante niimero de 21 fugas
em 12 meses.

Sao os proprios agentes que gerenciam as
crises na Ul, ndo havendo mengao config-
vel & capacitagdo dos educadores, técni-
cos e gestores para mediar conflitos e
gerenciar crises.

Quem visita esporadicamente a Ul sdg 0s
Juizes da Infancia e Juventude e alguns pou-
cos representantes do Ministério Piiblico.

12. Violéncia na Ul;

As violéncias mais freqiientes por parte
dos agentes do Estado sio humilhacdes,
castigos fisicos e ameagas.

Nao ha relato de qualquer medida que tenha
sido tomada pela Direcéo da Ul diante das
violéncias, exceto com elas compactuar.

Ha uma area “medieval”, contendo quatro
celas fortes de castigo, o temivel isolado,
onde ficam por até 30 dias, em condigdes
sub-humanas de aeracao, iluminacao, sa-

e

lubridade e higiene. Quem determina o iso-
lamento sdo os agentes de seguranga.

13. Quanto as visitas:

Podem visitar os adolescentes apenas os
ascendentes e colaterais de primeiro grau.
Os visitantes sdo duramente revistados,
havendo desnudamento nessas revistas.
Nao sdo permitidas visitas de adolescen-
tes e criancas, havendo detector de metais
na entrada da UI.

14. Atuacdo daJustica na medida
sdcio-educativa de internagao:

Nao ha noticia da existéncia de qualquer
acao civil piblica ajuizada com relagédo
a UL A Ul ndo oferece assessoria juridica
aos adolescentes. Raramente os adoles-
centes conversam com seus advogados,
quando as familias podem constitui-los, o
que & bastante raro. Ndo ha defensor pi-
blico atuando na I,

15. Comunicagio:

Os adolescentes possuem como (nico
acesso aos meios de comunicacao poucas
horas de tevé por dia, admitindo-se, como
uma forma das formas de punicao, subtra-
ir-lhes esse acesso. As correspondéncias
dos adolescentes sdp sistematicamente
violadas. Os adolescentes podem comuni-
car-se com seus familiares por telefone -
cinco minutos por més -, carta, recado e
pessoalmente nos dias de visita, sempre
de forma monitorada € censurada.

16. Seguranca da UI:

Nao se admite que funciondrios portem
armas dentro da UI.

17. Articulagbes entre a U e as redes
locais

Pf_ara n?to dizer que nag existem articula-
¢oes, digamos que sig bastante precérias,
havendo, de concreto, a ONG Sonho de /-

Lotagdo: onde s6 caberia cinco, existem 10 ou mais adolescentes amontoados nas celas

T, ': N 3

berdade, que desenvolve atividades espor-
tivas (organiza peladas).

Nao ha nenhuma articulagao com Conse-
Ihos Tutelares, Conselho Municipal Esta-
dual de Direitos da Crianca e do Adoles-
cente ou Frente de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

18. Observacdes gerais feitas pela
equipe durante a visita 3 Ul

“Toma no cu de todo mundo, isso aqui é
uma desgracal”.

Resume bem a impresséo do grupo.

Equipe

VIRGILIO DE MATTOS
Criminalidade, Violéncia e Direitos
Humanos - ESDHC

ADRIANA MAGALHAES DE CASTRO
Férum Mineiro de Saide Mental
GUILHERME PORTUGAL
Criminalidade, Violéncia e Direitos
Humanos - ESDHC

GUSTAVO RIBEIRO BEDRAN

Comissao de Direitos Humanos da
0AB-MG

ANGELA MARIA MACEDO PACHECO
Comissdo de DH da 0AB-MG

AMANDA ROCHA LEITE DE MATTOS
Comissao de DH do CRP-MG

TANIA REGINA LOPES VAZ MELO
CRP-MG

ROBERTO DA SiiLva SALES
CRP-MG
ROBSON ABREU

Assessoria de Comunicaczo e
fotografias - CRP-MG
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Encontro Nacional em Saiide Mental

reune profissionais, militantes e familiares

Evento ressalta necessidade do tratamento antimanicomial

tadores de sofrimento mental que culminaram
com o fechamento de 50 mil leitos manico-
miais nos dltimos 15 anos e a instituicao dos servigos
substitutivos. Pensar em formas de acabar com 0s (qua-
se) 45 mil leitos que ainda funcionam e com o preconcei-
to que persiste contra o portador de sofrimento mental.
Construir o futuro sem esquecer o passado violento das
instituigdes psiquidtricas, para que nao se repita, tendo
como base as recentes conquistas na luta antimanico-
mial”. Estes foram os principais pontos discutidos durante
o Encontro Nacional em Saide Mental - A Reforma Psi-
quidtrica que queremos: por uma Clinica Antimanicomial,
que aconteceu de 13 a 17 de julho, em Belo Horizonte, na
Universidade Federal de Minas Gerais. O evento reuniu
aproximadamente 1300 participantes, entre profissionais
da salde mental, estudantes, militantes e usudrios da
rede de atendimento aos portadores de sofrimento men-
tal.

‘ ‘ C elebrar os progressos no tratamento dos por-

De acordo com o presidente do CRP-MG, Humberto Cota
Verona, a Clinica Antimanicomial oferece um tratamento
mais humano para os portadores de sofrimento mental.

“Além de tratar o sofrimento produzido pelo mal-estar, a
Clinica também lida com o preconceito, com a marginali-
zacdo. Temos que considerar o contexto em que o porta-
dor vive, 0 seu territorio”, diz o presidente do CRP-MG.
“A exclusdo social do portador do sofrimento mental con-
tinua sendo um grave problema social e cultural”, afirma
o psiquiatra Mark Napoli, coordenador do Colegiado da
Rede Interniicleos da Luta Antimanicomial e membro do
Férum Mineiro de Saide Mental.

Segundo o vice-presidente do Conselho Federal de Psi-
cologia, Marcus Vinicius de Oliveira Silva, a forma como
o evento foi organizado, reunindo diversos atores do tra-
tamento antimanicomial, foi extremamente importante
para o nivel dos debates realizados. “E importante reunir
o conhecimento clinico e tedrico com o conhecimento pra-
tico daqueles que enfrentam o problema no cotidiano. O
fazer clinico nao pode ser apenas técnico, mas tem que
compreender, inevitavelmente, uma dimensao ideoldgi-
ca e politica”. Marcus Vinicius também ressaltou que a
categoria dos Psicologos tem lutado, por mais de 20 anos,
por uma Clinica Antimanicomial.

INCLUSAO SOCIAL

Formas para permitir a inclusdo podem vir por meio da
arte, como, por exemplo, o trabalho desenvolvido pela
Companhia Teatral Ueinzz, coordenada pelo fildsofo e pro-
fessor da PUC-SP, Peter Pal Pelbart, que proferiu a confe-
véncia Um Convite 3 Cultura: Nem o lmpério da Ordem,
Nem a Inércia do Caos. Segundo ele, o teatro pode ser
um dispositivo, entre outros, para a reversao do poder
sobre a vida, em poténcia de vida. Além do teatro, o tra-
balho surge como outra forma de inclusao.

Durante o encontro, uma feira foi montada para que 05
usudrios dos CAPS e CERSAMS expusessem & vendessem
seus produtos artesanais. Além disso, as bolsas que for-
maram o kit distribuido aos participantes foram _confec.:-
cionadas pela Associacao de Trabalho e Producao Sf)ll-
daria - Suricato. A Associacao, fundada em 1999, reline
cooperativas de usudrios do servico de satde mental de

o e
Profissionais da Salide Mental: o
solugdes para uma sociedade mais humanizada

Mesas: lotagdo esgotada nos auditdrios durante os
quatro dias de evento

saiide mental

Foto: Robson Abreu/Alevi Ferreira

Brasil precisa discutir o futuro do tratamento antimanicomial e avangar nas

Belo Horizonte e trabalha em quatro grupos de produgéo:
culinaria, moda e desijgn, marcenaria e mosaico.

De acordo com a coordenadora de Saliide Mental da
Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, a psicéloga
Rosemeire Silva, propor a inclusdo dos portadores
de sofrimento mental a cidadania, € ir além de um ideal
de democracia centrado no homem de razéo. “Pretende-
mos e necessitamos, para fazer nova e substancialmente
distinta nossa clinica, sustentar a cidadania enquanto
acesso a direitos civis e sociais como patamar minimo e
condicao de vida para todos, mas também a igualdade
de direitos. Precisamos agregar a nogdo de equidade, do
direito a diferen¢a”, afirmou a coordenadora.

SITUAGAO

Em Minas Gerais, existem cerca de 3000 leitos psiquia-
tricos, sendo ocupados por 1500 pessoas. No Brasil,
existem ainda 45 mil leitos; estimativa do Ministério da
Salde indica que, entre 15 mil e 18 mil usudrios, estao
internados em situacd@o de longa permanéncia, ou seja,
por um periodo superior a dois anos. Por outro lado, exis-
tem mais de 800 servicos substitutivos ao hospital
psiquiatrico em todo o Pais. “O objetivo é a extingao com-
pleta do hospital psiquiatrico, onde ainda ocorrem mor-
tes violentas, mas nao temos estrutura para fechar todos
de uma vez. Mas, em breve, o Brasil serd um pais sem
manicomios”, afirma Mark Napoli. Segundo a coordena-
dora Estadual de Saide Mental, Marta Elizabeth de Sou-
za, é decisao do Governo Estadual, por meio da Secreta-
ria Estadual de Sadde, permanecer apoiando os trata-
mentos antimanicomiais. “Nao vamos ceder as pressoes
de donos de hospicio e de outras forgas politicas que as
vezes aparecem querendo dizer nao a reforma”, afirma.

n®84  jul/ago/2006

ano 23

O]
==
o
jo e
&}

Jornal do Psicélogo




CONSELHO
REGIONAL DE
PSICOLOGIA
MINAS GERAIS

taculo ao desenvolvimento do SUS, uma vez que impde
um padréo de gastos inadequado as necessidades de
saiide e ao movimento de reforma do sistema.

4. Dentro dessa linha de mudanca de modelos, hd uma
diretriz que, se adotada, teria grande possibilidade de am-
pliar a eficiéncia, eficacia e humanizagdo do sistema.
Trata-se da criagdo de mecanismos organizacionais que
tomem clara e bem estabelecida a responsabilidade sa-
nitdria dos entes federados, dos servicos e das equipes
de salde.

Instituir arranjos que garantam clareza na responsabili-
zacdo implicard uma verdadeira revolugao cultural e uma
real alteragdo dos padrdes de gestdo contemporanea,
balizando, com dados concretos, o planejamento, 0s con-
tratos de gestao e 0 acompanhamento permanente de sis-
temas locais e de servicos de satde.

Poder-se-ia, para fins analiticos e de gestao, classificara
responsabilidade em macro e microssanitaria,

A responsabilidade macrossanitaria volta-se para a re-
gionalizagdo do sistema, buscando a definicao precisa
do que compete a quem. Para isso, seria fundamental a
criagao de um organismo em cada regido de saiide (a se-
melhanca das camaras bipartites), com poder para esta-
helecer planos regionais, acompanhando e avaliando a
gestdo regional. Isso significa definir que modalidade e
que volume de atencdo caberia a cada municipio. Dentro
de cada cidade, estabelecer do que se encarregard cada
servico hospitalar, de especialidades ou de urgéncias.
Criar responsabilidade macrossanitaria é tornar efetivo e
transparente o encargo sanitdrio de cada cidade e de cada
organizagao do sistema, e, com base nesse encargo, es-
tabelecer compromissos de co-financiamento entre os
entes federados bem como possibilitar a gestao do aces-
so, de maneira que todos os necessitados de cada regiao
tenham acolhimento equanime.

No caso de excesso de demanda, a adogdo de critérios
de risco para assegurar acesso a exames complementa-
res ou a outros procedimentos é medida importante e
complementar a programacao de novos investimentos
para a correcao dessas distorcoes.

Ha ainda a responsabilidade microssanitéria, que depen-
de da reorganizacao do trabalho em sadde quer na aten-
cao primaria, nas enfermarias, nos ambulatérios, quernos
centros de especialidades.

Aquela teria, como alvo, a inscricdo de clientela com uma
determinada equipe interdisciplinar e também a consti-
tuicdo de solidos vinculos terap@uticos entre essa equipe
de referéncia e pacientes com seus familiares.

Esse tipo de organizacdo precisa atingir todos os servi-
cos do SUS, guardando-se as especificidades de cada
local. Caberia a todas essas equipes de referéncia a res-
ponsabilidade pela abordagem integral de cada caso em
seu nivel de responsabilidade.

Durante o periodo de tempo em que esteja encarregada
do projeto terapéutico de determinada pessoa, devera
mobilizar recursos e rede de apoios necessarios para a
recuperacao e aumento da capacidade de autocuidado
(efeito Paidéia) das pessoas e familias envolvidas.

Nao é dificil compreender essa diretriz - a da responsa-
bilidade sanitaria -, tampouco é complicado organiza-
rem-se arranjos que a facam funcionar no cotidiano (pac-
tos de gestao, contratos com definicao de encargos,
programas clinicos ou preventivos com carater vinculato-
rio). O dificil é sustenta-los ao longo do tempo, pois es-
ses arranjos alteram as relagdes de poder entre usuérios,
profissionais de satde e gestores.

A reforma do sistema hospitalar e do atendimento espe-
cializado depende centralmente de sua reorganizacao
segundo regras devinculo e de acordo com um sélido pro-
cesso de pactuacao de responsabilidades em cada uma
das regides de saiide do Brasil.

5. Outro projeto de reforma em andamento, mas com rit-
mo e resultados ainda insuficientes, é o do Programa de
Saide da Familia. Pelo menos 80% dos brasileiros ne-
cessitariam estar matriculados em equipes de atencao
priméria. Pela teoria dos sistemas de saiide, uma aten-
¢do priméria que se responsabilize por 80% dos proble-
mas de saiide de uma populagao e que resolva 95% de-
les constitui condigao fundamental para a viabilidade,
inclusive financeira, dos sistemas piblicos de satde. Com
essa finalidade, as equipes de atengdo priméria necessi-
tam operar com trés fungdes complementares: a clinica,
a de saiide piblica e uma de acolhimento (atendimento
ao imprevisto e atencdo a demanda).

No Brasil, temos valorizado a dimensao de saiide coleti-
va e subestimado as duas outras. Na Europa, observa-se
tradiao distinta, com predominio da funcao clinica, 0 que
se reflete na propria composigao das equipes, em geral
reduzidas a um médico geral e técnicos de Enfermagem.
No Brasil, em func@o de algumas especificidades de
nossa histéria, influéncia norte-americana (atencao pri-
maria focal e voltada para programas preventivos ou de
promogéo) quando da definicao do conceito de centro de
saiide e de atengdo primaria, e em decorréncia da impor-
tancia da doutrina do campo da sadde coletiva na consti-
tuicdo do SUS, tendemos a valorizar a fungo de saide
pliblica na atengdo primdria em detrimento da acéo cli-
nica. Nao seria por outro motivo que nosso programa
oficial de atencdo primaria - o Programa de Saide da
Familia (Ministério da Saide, 1996) - estipula a maior e
mais complexa equipe entre todos os sistemas piiblicos
atualmente existentes.

Toda essa confusdo epistemolégica e doutrinaria, mais
uma série de inconsisténcias na politica e gestao desse
programa, produziram uma lentidao na constituicao do
Programa de Saide da Familia ou similares no Brasil, e
isso tem comprometido o SUS como um todo. O financia-
mento aos municipios € insuficiente - sustentar essa
equipe minima, além de medicamentos e outras despe-
sas, custa bem mais do que os repasses. Os municipios
nao tém conseguido resolver complexos entraves na ges-
tao de pessoal devido ao apoio timido dos estados e do
Ministério da Saide. A rede de satide da familia vem sen-
do criada de maneira desarticulada com o restante do sis-
tema, havendo pouca relacdo entre Atengao Primdria e
especialidades ou hospitais.

6. Outro ponto essencial na reforma da reforma é a revi-
sdo do modelo de gestao ainda empregado no SUS, tan-
to aquele utilizado para administrar os servigos proprios
quanto o vigente na relacao com prestadores privados ou
filantropicos. Ha que se considerar os limites de qualquer
reforma gerencial ou do modelo de gestao; em geral, o
desempenho das organizacoes depende de um comple-
xo de fatores, entre eles, o contexto politico, econdomico e
cultural, e nao somente de alteracdes tecno-gerenciais,
ainda que estas interfiram no desempenho dos servicos.
Mesmo assim, € importante complementar se a Lei Orga-
nica da Saiide, criando novas modalidades de organiza-
cdo para os servicos proprios do Estado e nova forma de

relacao entre entes federados e prestadores privados ou
filantropicos.

Acumulam-se evidéncias sobre a inadequacio do mode-
lo atﬂualmente vigente na Administragéo Direta para a
gestao de hospitais e servigos especializados. A rigidez
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Rua Timbiras, 1532, 6° andar, Lourdes
Cep 30140-061 Belo Horizonte/MG

exigida na execucao orgamentéria. 0 ?mperra‘mento na
administracao de pessoal, a excessiva interferéncia poli-
tico-partidaria, tudo isso tem levado grande ['n]rnero de
servigos puiblicos 3 burocratizagao e mesmo a d.egrada.
cao organizacional. Ao longo dos anos, gestores inventa-
ram “remendos” para contomar parte dessas dificulda-
des, ressaltando-se a criagdo de autarquias, agéncias e
fundagdes de apoio com a funcao de facilitar a gestao
financeira e de pessoal. Recentemente, apareceu a alter-
nativa de delegar a gestao desses servigos a entidades
civis privadas, criando-se leis e normas que permitiram a
existéncia de organizacdes sociais (Ibaiiez, 2001), ou
0SCIPS, integradas a rede do SUS. Essa Gltima linha de
mudanca indica uma desisténcia da Administracao Dire-
ta, ja que investe em modalidades de gestdo com base
em contratos entre o gestor-restrito ao papel de regula-
dor - e entes privados sem fim lucrativos. Essa alter-
nativa tem antecedentes no pais, uma Vez que, ha anos,

existem convénios entre o SUS e santas casas, com pro-

blemas que se acumulam tanto em decorréncia da insu-
ficiéncia de financiamento como de problemas geren-
ciais, ocorrendo também inlimeros casos de degradacao
organizacional.

Essa discussao sobre o modelo de gestao para o SUS tem
sido marcada por posicdes polares de defesa do status
guo da administracao publica (estatistas) ou de privati-
zacoes em diferentes modalidades (privatistas), com
fundamentacdo bastante ideoldgica e principista. Ha ne-
cessidade de se construir proposta com amplo consen-
so, forte o suficiente para romper a inércia da dltima
década. Seria conveniente inverter-se essa logica, cons-
truindo-se um modelo indutivo, isto &, compor um dese-
nho organizacional a partir de um conjunto de caracteris-
ticas consideradas importantes para o bom desempenho
de hospitais e dos centros especializados do SUS, isso,
Gbvio, composto por diretrizes e leis fundadoras do siste-
ma: deve-se respeitar o fato de que esses servicos fazem
parte de um sistema piiblico, hierarquizado e que devem
funcionar em rede com outros Servicos.

Deste trabalho, poderia surgir um desenho do que seriam
os hospitais do SUS. Com isso, poder-se-ia criar as orga-
nizacdes do SUS sob gestao municipal, estadual ou
federal. Esse novo desenho para a Administracao Direta
deveria resolver alguns dos entraves ja identificados de-
correntes da atual legislacdo, que simplesmente esten-
deu para o SUS o modelo de gestao do Estado brasileiro
sem considerar as especificidades do campo da saiide e
do SUS em particular.
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