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COREP tem data marcada em Minas
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PsicGlogos participam do V COREP, realizado em maio de 2004, em Jaboticatubas, Minas Gerais

Em 2007, psicologos de todo o Estado estarao mobilizados para
os Eventos Preparatorios e Pré-congressos, que formam as etapas
preliminares para o VI Congresso Regional da Psicologia (COREP).
O COREP finaliza a etapa regional do VI Congresso Nacional da
Psicologia (VI CNP), que acontecera em Brasilia, entre os dias 14
e 17 de junho. O tema escolhido para o evento € "Do discurso do
compromisso social a producao de referéncias para a pratica:
construindo o projeto coletivo da profissao". Os psicologos estao
todos convidados a apresentar suas propostas, contribuindo para
o processo democratico da profissdo. Confira a programacao

completa na pagina 8.
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Editorial

2007 é ano de Congresso Nacional da
Psicologia (CNP), que terd, nessa sexta edi-
¢do, como tema: "Do discurso do compro-
misso social a producao de referéncias para
a pratica: construindo o projeto coletivo da
profissao".

0 CNP é a instdncia maxima de delibera-
¢ao do Sistema Conselhos. Nele, delegados
eleitos em todo o pais se relinem, a cada
trés anos, para deliberar diretrizes para a
acao dos Conselhos.

Como preparagao para o CNP, eventos
preparatorios, pré-congressos e Congressos
Regionais (COREPs) acontecem em todo o
pais. Dessa forma, todos os psicélogos po-
dem participar e contribuir de maneira de-
mocrética para fortalecimento da psicolo-
gia brasileira.

Este é também ano de eleicbes para 0
triénio 2007/2010. As eleicoes serdo rea-
lizadas no dia 27 de agosto e todo psicdlo-
go que estiver em dia com o CRP podera
contribuir com esse processo democratico
através do seu voto, ou constituindo chapas
para concorrer a gestao no triénio.

0 CNP e as eleigdes sdo momentos em
que a participacdo da categoria é de extre-
ma importancia para que possamos apre-
sentar a sociedade 0s rumos que queremos
da nossa profissdo, tanto no aspecto técni-
co quanto no politico.

Na dltima década, a profissdo ganhou
novos aspectos de intervengao, ampliando
sua participagao nas politicas piblicas, o
que significou um confronto direto de nossa
ciéncia e profissao com a realidade social
brasileira, produzindo desafios.

Esses desafios exigem a producao de
referéncias técnicas para praticas que se-
jam condizentes com o compromisso social
da profissdo. Este sera o nosso foco de de-
bate no proximo periodo. Especialmente,
nos eventos que irao compor o Congresso
deste ano.

Que 2007 seja um ano de grandes
producdes para a Psicologia.

Boa leitura!

PREMIO PROFISSIONAL "PSICOLOGIA
E PRATICAS EDUCACIONAIS
INCLUSIVAS"

Inscricdes: SRTVN Quadra 702 Ed. Brasilia -
Radio Center - s1/4024 A Cep.70719-900
Brasilia/DF _
Informagdes e Regulamento pelo site:
www.pol.org.br

Prazo méaximo: 31 de janeiro de 2007

PREMIO MONOGRAFICO 2007

0 tema da atual edi¢ao do Prémio Monografico
promovido pelo Conselho Federal de Psicolo-
gia é: "Brasil, uma Nagdo que Envelhece: O lu-
gar do idoso na sociedade e 0s desafios para a
Psicologia".

0 homenageado desta edicdo é o psicologo
doutor Paulo da Silveira Rosas (1930 - 2003)
que, durante sua vida, sempre militou pelos
Direitos Humanos, defendendo muitas causas
em parceria com o CFP. Paulo Rosas foi tam-
bém escritor e lecionou durante anos em colé-
gios, faculdades e universidades em Recife.

0 Dicionario Biografico da Psicologia trata-o
como uma figura atuante e presente na histo-
ria da Psicologia no Brasil. Em 2003 o Dr. Pau-
lo faleceu na Franga, durante uma palestra que
estava ministrando. Nessa edicao do Prémio,
serao premiadas as melhores monografias nas
categorias estudante e profissional.

Informacoes no site: www.pol.org.br

IV CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE
ALTERNATIVAS EM PSICOLOGIA

Data: 7,8,9 e 10 de marco
Informacgoes pelo site: www.amapsi.org

11° COLOQUIO INTERNACIONAL DE
PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA CLINICA

0 Departamento de Psicologia da Fafich/
UFMG ira realizar, de 10 a 13 de abril de 2007
o 11° Coloquio Internacional de Psicossocio-

logia e Sociologia Clinica, dirigido a pesqui-
sadores, professores, alunos de graduagao
e pos-graduagao das mais diversas dreas
de conhecimentos e demais interessados
na tematica. Informacdes pelo (31) 3499-
4220 ou no site www.fundep.ufmg.br

V CONPSI - CONGRESSO NORTE-
NORDESTE DE PSICOLOGIA

Promovido pelo Curso de Psicologia da Uni-
versidade Federal de Alagoas e Conselho
Regional de Psicologia - CRP-15, com o a-
poio do CFP, ocorrerd de 23 a 26 de maio de
2007, no Centro Cultural e de Exposicdes
de Macei6-AL, com o tema "A producéo na
diversidade: compromissos éticos e politi-
cos em Psicologia".

0 Comité Gestor dos CONPSIs é constituido
pelo Departamento de Psicologia da
Universidade Federal da Bahia (UFBA),
ANPEPP (Associagdo Nacional de Pesquisa
e Pos-graduacdo em Psicologia), Conselho
Federal de Psicologia e Conselhos Regio-
nais de Psicologia (1, 2, 3, 9, 10,11, 13 e
15).

Submissao de trabalhos até 31 de janeiro
de 2007

Informacdes pelo site:
www.crp15.org.br/ ~vconpsi
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Novos campos para a Psicologia

Juridica, dentro da mediagdo e na conciliagéo,

: m?tivou 0s seminarios regionais "Psicologia:
Mediacéo e Conciliagdo", mobilizando psicologos
do Brasil inteiro em seus respectivos CRPs, nos
meses de novembro e dezembro de 2006. Em
Minas Gerais, os seminarios regionais foram reali-
zados em sete cidades: Belo Horizonte, Governador
Valadares, Montes Claros, Arcos, Uberlandia, Bar-
bacena e Itajuba, entre os dias 8 e 25 de novembro.

Aexpanséo da prética dos psicélogos na area

Uma iniciativa do Conselho Federal de Psicolo-
gia, em parceria com a Associacao Brasileira de En-
sino de Psicologia (ABEP), Associacdo Brasileira de
Psicologia Juridica (ABPJ), Conselho Nacional de
Justica e Ministério da Justica, o evento teve como
objetivo ampliar os espacos de atuagédo dos psicé-
logos nos processos de mediagdo e conciliagdo, no
ludiciario e fora dele. Segundo o CFP, o apoio des-
ses 6rgaos indica um reconhecimento da importan-
cia do trabalho do psicélogo nesses processos.

A mediac@o e a conciliagao sdo campos de tra-
balho crescentes para o psicélogo, pois 0 mediador
ou conciliador ndo precisam ser profissionais da
area do Direito. Nesses processos, busca-se a solu-
¢ao de conflitos entre as partes de forma amigavel,
por meio de acordos e sugestdes de alternativas
para tal. A principal vantagem desses métodos é a
rapidez: processos da drea de familia, por exemplo,
que as vezes se arrastam por meses ou anos na
justica comum, dessa forma se resolvem em poucos
encontros. Além disso, o custo financeiro € menor,
tornando essa alternativa ainda mais interessante
para o Direito.

BN PR

0 crescimento da atuagdo do psicélogo em
| unidades de internagdo e a criacao de diretrizes
| para esse trabalho movimentaram os Conselhos
Regionais de Psicologia do pais entre o final de no-
vembro e o principio de dezembro de 2006, quan-
do aconteceram os "Encontros Regionais de Psi-
célogos que Atuam em Unidades de Medidas So-
cioeducativas". Palestras e grupos de trabalho
| serviram de preparacao para as plenarias, que sis-
" tematizaram protocolos sobre a atuacao e elege-
ram os representantes para o "Seminario Nacio-
nal: a atuagao dos psicélogos junto aos adolescen-
tes privados de liberdade", realizado nos dias 8e
9 de dezembro de 2006, em Brasilia.

i Em Minas Gerais, 0 encontro aconteceu na
| sede do CRP-MG, no dia 23 de novembro, em Belo
Horizonte. Cerca de 40 participantes - entre estu-

q dantes, profissionais de centros de internagao, da
: { promotoria da infancia e da juventude e do juizado
" da infancia e da juventude -, tiveram a oportuni-
il dade de debater sobre 0s desafios dessa area de
atuacdo com o professor e mestre em Psicanalise,
| Jacques Ackerman; e 0 doutor em Psicologia e pro-
| fessor da Faculdade de Educagao da Universidade
Federal de Minas Gerais, Walter Ude, que expuse-

i ram suas idéias na mesa de abertura.
i

Além da construcao de diretrizes para a préatica
. profissional nessa area, 0s encontros também dis-

Outro ponto positivo € que as pessoas se envol-
vem em toda a solugdo-de seus conflitos; isso tam-
bém é importante, na medida em que, muitas vezes,
as questdes sdao de ordem psicoldgica - principal-

mente na area de-familia - acredita o conselheiro do-

CRP-MG e também responsavel pelo evento de Bela
Horizonte, Tiilio Louchard Picinini. "As pessoasten-
tam resolver, através do Direito, questdes que nem
sempre sdo dessa area. Isso € muito comum em se-
paragdes que se arrastam por muito tempo, em pro-
cessos de guarda de filhos", completa. Dai, a im-
portancia do profissional de Psicologia nesse nicho.

Picinini explica que o objetivo do evento é qua-
lificar a atuagao do mediador, formando um profis-
sional com mais repertorio, mais contetdo, mais
firme em seus conceitos. Também se buscou, nos
debates, métodos e técnicas de trabalho mais con-
solidados, para que a mediacé@o e a conciliagao pos-
sam se tornar ainda mais sérias e mais profissio-
nais.

OFICINA TIRA DUVIDA DE PROFISSIONAIS

A etapa de Barbacena, da série de encontros re-
gionais destinados ao seminario "Psicologia: Me-
diagdo e Conciliagdo", realizou-se através de uma
oficina, dentro do | Encontro de Formacéo e Praticas
em Psicologia. Os profissionais e estudantes que
participaram demonstraram muito interesse, mas
também muitas dividas e alguma inseguranga
quanto a esse novo nicho de atuacao.

Apoés esclarecer as diferencas entre mediagao,

cutiram a formacdo dos estudantes, os futuros
profissionais que atuardo nesses espagos. A su-
pervisdo e a qualificacdo dos profissionais sao im-
portantes também para que eles possam traba-
Ihar sem medo de agressoes dos adolescentes.

DESAFI0S QUE VALEM A PENA

A luta na aplicagdo de medidas socioeducati-
vas vem sendo feita na contramao de certas de-
mandas da sociedade, como a discussao sobre o
rebaixamento da idade penal. Segundo Esther
Arantes, da Comissdao Nacional de Direitos Huma-
nos, os adolescentes e criangas envolvidos em
atos infracionais sentem-se capazes e realizados
quando participam de atividades educativas e
oficinas; gostam da companhia de outras criancas
e adolescentes e véem nessas atividades oportu-
nidades de aprender uma profissdo e conseguir
um emprego. "0 que eles precisam é de chances,
de oportunidades, pois nem sempre eles querem
se envolver com o crime", acredita.

Uma das questdes principais da atuacdo do
psicélogo nas unidades de internagdo, e que difi-
culta um pouco a operacionaliza¢ao dessa atu-
agéo, & o conflito entre o Codigo de Etica da Psi-
cologia e o que de fato acontece nas instituicGes.
0 defensor piiblico de Sao Paulo, Fldvio Frasseto,
explica que dentro das unidades hd varias situ-
agbes de violagio de direitos e o Codigo de Etica
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Papel do psicoldgo mo juridicovai murdtoalém da produgdo de
laudos técnicos

conciliagao ¢ arbitragem, o ccanselheiro do CRP-MG
e psicdlogo do Minist:2rio Pitbico, Daniel Augusto
dos Reis, ministrante da oficzinz, explicou que "a
funcdo do psicologo mo proce=sio de conciliagao e
mediacdo passa pelas concespiies de 'sujeito’ do
Direito e da Psicologia, que s=ccompletamente di-
ferentes™.

Confirmando a explicac&c do conselheiro, a
oficina também mostrou que ¢papel do profissio-
nal da Psicologia nao se resuane a produzir laudos
técnicos ou lidar com mediidis socioeducativas
dentro da drea juridica. De acaorio com a professora
de Psicologia Juridica do cuarso de Psicologia da
UNIPAC, Erika Aliani Miayrink cd: Souza, "o psicélo-
go é quem mostra para o0 judzque ndo é simples-
mente 0 cumprimento da lei ayLe vai resolver o pro-

blema".

Psiclogos debatem medidas socioeducativas

impede o psicdlego de compasstiar com isso. No
entanto, o profissional, 20 denwinciar, corre o risco
de demissa@o &, dessa Forma, mmiitos se calam e
"naturalizam” a situac&o come parte da rotina de
trabalho, pois 0 enfrent:amente s& encontra além
de suas forgas.

DEBATES EM NIVEEL NAC:IONAL

Durante o encontro macionzal, foram colocadas
questdes sobre as condigies dexsinternos nas uni-
dades: direitos violados; falia e dignidade, de
salide, de educacdo, de lazer, fzalta de convivéncia
com a familia, humilhawgéo, torrtira. "0s psicolo-
gos nao podem se calar frente aisso", reclamam
Lurdinha Trassi, supemvisora do Programa de
Medidas Sociceducativais de S&aPaulo, e Ana Lui-
za Castro, doJuizado da Infancizaz da Juventude do
Rio Grande Sul.

As idéias para conmbater e2sia realidade tém
mostrado bons resultacios, cormo exemplifica Lur-
dinha, quando fala das agiess mgionalizadas de
prevencdo. Ana Luiza completa dizendo que o in-
dice de reincidéncia clos adalescentes & muito
mais baixo em unidadess menoryes, onde o contato
com a comunidade é mais estresiio, com 0 maximo
possivel de atividades frora da ianstituicdo. As duas
psicologas consideram um gmrande desafio pre-
parar o adolescente, privado diz iberdade, para a
volta ao convivio em sociedade=,
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Profissionais mobilizados em favor do SUS

Realizado em outubro do ano passado, o Forum Nacional de Psicologia € Salide

Politicas dos Psicélogos para avancar o SUS - Sistema Unico de Saude”, discutiu a Po !
da psicologia na area de Satde Publica, incluindo a formagéo e o exercicio profissi
Cavalcanti, conselheira do CFP (Conselho Federal de Psicologia), coordenadora 4
Carvalho dos Santos, presidente do PSIND-MG (Sindicato dos Psicélogos de Minas Gerais),

lango do que foi o evento, apresentando pontos importantes para a compreensao do tema.

JP- O que-pode ser-feito para-fortalecer o '
trabalhio-do_psicélogo dentrodo SUS?

Rejane: O trabalho do psicdlogo na salde
plblica vem assumindo maior visibilidade,
especialmente no SUS. Apesar disso, ainda
ha muito espago para se conquistar. O
reconhecimento desse trabalho e o conse-
qliente fortalecimento do mesmo passam
pelo conhecimento da politica de sadde pu-
blica, de suas diretrizes e principios, espe-
cialmente do controle social, do entendimen-
to da demanda que busca e recebe assistén-
cia do SUS e do desenvolvimento de com-
peténcias para atender os usuarios.

Roges: E importante que o aluno cobre da
agéncia formadora disciplinas que ensinem
de maneira critica o que sdo politicas publi-
cas. Em segundo lugar, que essas agéncias
formadoras valorizem o trabalho de exten-
sao - extramuros - de acordo com o interesse
de atuacao do futuro profissional. A forma-
cao do psicélogo tem que ser generalista,
contudo sem perder de vista os movimentos
sociais, direitos humanos e ética. Por ultimo,
€ preciso trabalhar para garantir a regula-
mentacao de uma série de portarias que
possam favorecer a presenca dos psicologos
em servicos do SUS.

ofissionais que atuam no SUS pos-
formacao adequado ou é
issionais malis qualificados?

'3

Hejane: Existe um entendimento de que nos-
sa formacao profissional ainda ndo da conta

de formar profissionais para atuar no SUS..
Nesse aspecto, o Sistema Conselhos reaHII—
zou, em parceria com a ABEP (Associacao
Brasileira dos Estudantes de Psicologia)_,
oficinas de trabalho sobre a formagéo do psi-
cologo para atuar no SUS. Foram indicadas
pela categoria quais as nossas deficiéncias e
as necessidades que precisamos superar a
fim de contribuir para o fortalecimento do
SUS e de nossa profissao.

Roges: O contelido programatico do curso de
psicologia ainda deixa muito a desejar para o
futuro profissional atuar de acordo com os
determinantes sociais da satide. Como pode-
mos entender saide se nao atuarmos tam-
bém de maneira adequada com as praticas
da educacéo, da assisténcia social, da crian-
ca e do adolescente, de praticas afirmativas
que vém ao encontro de politicas que com-
batam o preconceito contra mulher, o idoso,
a orientacdo sexual e a cor da pele?

ticas Piblicas) para os assunto
no Férum Nacional de Saidde Publi

Rejane: A atuacao do Crepop é fundamental
para compreensao do trabalho do Psicélogo
na area de politicas publicas. Além de dese-
nhar a presenca do profissional; o que ele
faz; e o espaco que ocupa nessas areas,
identifica as potencialidades para ampliar

piiblica que teve como tema "Contribuicdes Técnicas e
litica de satde implantada no pais e propos intervengoes
onal do psicélogo no SUS. Em entrevista ao JP, Rejane
do Férum Nacional de Psicologia e Satde Publica, e Roges
presente no férum como delegado, fazem um- ba-

sua intervencgao, de forma a melhorar a qua-
lidade de vida da populacao.

Roges: E de importancia fundamental o tra-
balho que o CREPOP esta desenvolvendo pa-
ra conhecermos a realidade de atuacdo do
psicélogo e que tem como base subsidiar
projetos e programas para consolidarmos.o
exercicio profissional. Tais dados contribuem
para lutarmos por uma maior e melhor em-
pregabilidade universal do psicologo.

JP: Quais sao as contribui¢oes politicas dos
psicélogos para o SUS?

Rejane: O Forum Nacional de Psicologia e
Saude Publica mobilizou em torno de 5.000
psicologos, em seus eventos preparatorios e
foruns regionais o que possibilitou identificar
as principais demandas e propostas da cate-
goria atuante da sadlde publica. Foram levan-
tadas questoes importantes e ja enfrentadas
pelo Sistema Conselhos de Psicologia, mas
também surgiram proposicoes que ampliam
nossa intervengao nao sé na pratica profis-
sional como também na politica de satde no
Brasil.

Roges: Sao muitas. A maior de todas elas é
que o psicologo saiba e faca politicas publi-
cas. Que esse profissional entenda que exis-
te uma legislacao e que ele pode avancar a-
Iém dela como promotor de salide em todas
as areas que demandam a sua intervencéo.
E possivel fazer satde onde ndo haja escuta?
N&o. Onde nao ha escuta, nao ha lugar para
relacoes humanas.

Criando referéncias para a Psicologia Hospitalar

Arquivo Hospital Vila da Serra

local escolhido para sediar o IV Férum Mineiro

de Psicologia Hospitalar, evento promovido
pela Sociedade Brasileira de Psicologia Hospitalar.
Durante os dias 27 e 28 de outubro de 2006, cerca
de 200 participantes, entre profissionais e estudan-
tes, debateram o papel do psicélogo nas institui-
cOes hospitalares, suas areas de atuacéo, seus im-
passes e desafios. O encontro tambhém expds pds-
teres e trabalhos realizados pela Psicologia dentro
das instituicoes hospitalares mineiras.

0 evento teve o apoio do Conselho Regional de
Psicologia - Minas Gerais (CRP-MG), que foi repre-
sentado pelo conselheiro-presidente Humberto Cota
Verona na mesa de abertura, dia 28 de outubro do
ano passado. Dando boas-vindas aos participantes
também estavam Miriam Caiafa, conselheira do
CRP-MG e psicdloga da Santa Casa de Misericérdia
de Belo Horizonte; Lilian Viana, da Sociedade Mi-
neira de Terapia Intensiva (SOMITI), da Santa Casa
de Misericordia de Belo Horizonte; Elaine Maria
Zanolla, conselheira do CRP-MG e representante da

OHospitaI Vila da Serra, em Nova Lima, foi o

SBPH; e Adriana Zapaterra, representante da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). A
aluna de Psicologia do Centro Universitario Newton
Paiva, Maria Eugénia Machado deu suporte aos
componentes.

Apesar das mudancas que estdo sendo feitas
nas grades curriculares dos cursos de Psicologia, e
da crescente presenca do psicélogo no ambiente
hospitalar, ainda nao existem Pesquisas, protocolos
ou regulamentagédo para reger o trabalho, tornando
d_lﬁcil obter respaldo dentro de um hospital. "0 pro-
fissional acaba sem ter para quem fazer solicitacdes
ou_reclamagﬁes dentro da instituigdo", diz Miriam
Calla_fa. "Essa discussao é urgente e importante para
legitimar e dar visibilidade ao trabalho do psicélogo
no hgspital", completou Lilian Viana, da Sociedade
gﬂ(;::?lr% ;:Lil:en Terapla Intensiva (SOMITI) e presidente

Para ﬁdriana Zapaterra, da ANVISA, os psicélo-
gqs também precisam conhecer melhor a legislacdo
existente sobre sua profissdo, até para entender
melhor a relagdo entre a Psicologia e a vigilancia sa-

_ A S ) i

Criagao de protocolos e referéncias foi objetivo do Forum

nitaria, que, segundo ela, diz respeito a garantia de
qualidade e seguranga nos servigos de saide, 0 que
também influencia em uma melhor prestagio de ser-
vigos.

A presenca de grande niimero de estudantes de
g(aduagéo mostrou a preocupacao dos futuros psi-
cologos com sua formago e com o lugar que oct-
Parao no mercado. Lilian Viana conta que as dis-
CussOes no evento pretendem estimular a criagao de
dog:umentos que sistematizem a parte cientifica €
pratica da Psicologia Hospitalar,
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Mapeando o trabalho dos Psicologos

Ap_osi um ano repleto de atividades,
psicologos envolvidos em politicas

Psicologia e Politicas Piblicas) teve um ano

atarefado em todo o pais. Criado com a
finalidade de sistematizar e difundir o conheci-
mento e as préaticas psicologicas aplicadas as
politicas piblicas, o Centro teve como prioridade o
mapeamento dos psicdlogos que atuam no ambito
do setor piblico, com énfase, primeiramente, na
salde.
. No CREPOP-MG, as principais agdes, que se
iniciaram em fevereiro de 20086, giraram em torno
de trés grandes projetos:

OCREPOP (Centro de Referéncia Técnica em

1. Georreferenciamento das politicas piblicas
do Estado de Minas Gerais.

2. Georreferenciamento da presenca dos
psicologos nas politicas piiblicas.

3. Pesquisa da pratica profissional dos psico-
logos nas politicas piblicas.

Ao todo, realizaram-se mais de 30 reunides e
foram produzidos cerca de 60 relatérios de ativida-
des, organizando-se, também, uma biblioteca vir-
tual, ainda em fase de cadastramento, que contara
com varias publicagdes, incluindo artigos, textos e
legislacoes. Além disso, 0 CREPOP-MG realiza uma
pesquisa inédita, que estd mapeando os psicélo-
gos portadores de deficiéncias.

Com relagdo aos projetos de georreferencia-
mento, o CREPOP visitou dez das 17 Secretarias de
Estado de Minas Gerais, constatando a presencga
de 560 psicologos em diferentes setores, com des-
taque para as Secretarias de Estado de Saiide e de
Defesa Social, que incluem, juntas, 51% dos pro-
fissionais. O georreferenciamento permitiu, tam-
bém, conhecer o "Programa Geraes", do governo
do Estado, composto de 32 projetos estrutura-
dores e centenas de acoes e programas. As dez vi-
sitas realizadas foram importantes para iniciar um
didlogo com os gestores, de forma a mapear a pre-
senca dos psicologos nas politicas pablicas e pos-
sibilitaram, também, a identificacao de campos
ainda ndo ocupados, mas que tém potencial para a

Psicologia.

Na esfera municipal, o foco do georreferencia-
mento voltou-se para as cidades de Minas Gerais
com mais de 100 mil habitantes. Desse grupo, 0
CREPOP visitou oito das 23 cidades selecionadas:
Belo Horizonte, Araguari, Conselheiro Lafaiete, Di-
vinépolis, Patos de Minas, Pogos de Caldas,
Uberaba e Uberlandia, representando 34% do to-

tal de cidades da amostra.

Com relacdo a Pesquisa da pratica profissio-
nal dos psicologos, foram realizados trés estudos:

1. Pesquisa Preliminar - participaram 0s ing-
critos no |l Psicologia nas Gerais, evento promovi-
do pelo CRP-MG, em agosto de 2006. De um total

0 CREPOP-MG faz um balanco de suas agoes para o mapeamento dos
publicas no Estado de Minas.

W

CREPOP

Centro de Referéncia Técnica
em Psicologia e Politicas Publicas

de 1200 inscritos, 934 psicélogos; destes, 497
trabalham com politicas piiblicas.

2. Pesquisa do | Férum de Psicologia e Saiide
Piblica - participaram os psicélogos presentes no
Férum que atuam com politicas piblicas de satide
(0s dados desse estudo foram publicados na (lti-
ma edicéo do Jornal do Psicdlogo)

3. Pesquisa da Pratica dos Psicologos nas
Politicas Piblicas. (Ainda em andamento). Estio
sendo convidados grupos de psicélogos de dife-
rentes dreas para que, a partir da metodologia do
grupo focal, se possa realizar uma investigacéo
qualitativa da pratica dos mesmos. O primeiro gru-
po foi o dos psicdlogos que atuam em medidas
sdcioeducativas em Unidades de Internagéo.

Ao longo de 2007, serdo pesquisados os pro-
fissionais que atuam nos seguintes programas:

Programa Sentinela - 05/02

Psicologia Juridica -13/03

Programa Nacional DST/AIDS - 07/05
Sistema Prisional -25/06

Programa de Saiide Mental - psicélogos que
atuam em CAPS - 13/08

Se vocé é psicologo e atua em algum desses
contextos, fique atento para os questionarios que
serdo veiculados na intemnet (www.crpmg.org.br) e
participe das reunides especificas a serem pro-
movidas pelo CRP-MG com cada grupo. As reu-
nides acontecerao na sede do CRP-MG em Belo
Horizonte e depois nos escritorios setoriais. Infor-
magdes também podem ser obtidas pelos tele-
fones (31) 2138-6767 ou (31) 2138-6758.

Este ano, dando continuidade aos trabalhos,
sera realizado o | Prémio Mineiro de Praticas Exito-

| réario e 24% ja atuam por um periodo de 2 a 4

' unidades de internagdo. As teorias da
| Psicologia mais utilizadas pelos profissionais,

| 33,3%; base sdcio-histérica - 23,3%; base

21,7% .

sas em Psicologia e Politicas Piblicas, que pre-
tende mapear as praticas de sucesso dos psicélo-
gos mineiros. Aguarde o edital e participe!

0 CRP-MG agradece a todos os que fizeram
parte das acoes do CREPOP e espera contar, em
2007, com a participagao de mais profissionais,
para concluir, manter e ampliar as atividades des-
se que é um dos mais importantes projetos do Sis-
tema Conselhos.

Pesquisa revela dados sobre
psicdlogos que atuam com
Adolescentes em Conflito com a Lei

Relatério do questionario online feito pelo
Crepop, em todo o Pais, revela que em Minas
Gerais, 0 segundo estado com o maior nimero |
de participacdes dos psicdlogos nesta pesquisa |

|, logo atrds de Sao Paulo, 50% dos psicélogos |

que trabalham com Adolescentes em Conflito !
com a Lei recebem de R$ 1.001,00 a R$ |
2.000,00. No entanto, 34,6% dos profissionais {

| afirmaram receber menos de R$ 1.000,00 .

| As principais atividades desempenhadas sdo: |
- atendimento individual aos adolescentes, reu- |
| nides de equipe e atendimento a familia. As |
| atividades menos realizadas sdo: acompanha- ;
| mento pés-internagao e programas de desinter- f
| nacéo.

A pesquisa constatou ainda que 32,8% dos |
profissionais trabalham com contrato tempo-

anos com medidas socioeducativas em

respectivamente foram: base psicanalitica - |

humanista - 21,7%; base comportamental -
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Do discurso do compromisso social
- para a pratica: construindo um

‘Carta aos Psmologos

Vocé, ao se tornar psicélogo, geralmente requer
seu registro junto ao Conselho Regional. O que vocé
talvez ndo saiba direito € o que isso realmente sig-
nifica. 0 Conselho Regional faz parte do que se cha-
ma Sistema Conselhos (que engloba os Conselhos
Regionais e o Conselho Federal). Atualmente, sdo 17
Conselhos Regionais em todo o pais e o Conselho Fe-
deral, que tem sede em Brasilia.

Ao se inscrever no Sistema Conselhos,
vocé comeca a fazer parte de um coletivo de traba-
Iho, de uma autarquia de direito piiblico (0s CRPse o
CFP), cujo objetivo é orientar, fiscalizar e disciplinar
a profissdo de psicologo; zelar pela observancia dos
principios éticos; e contribuir para o desenvolvimen-
to da Psicologia como ciéncia e profissao. Estas sao
algumas atribuicdes definidas em lei, que se referem
ao papel do Sistema Conselhos. O CRPs e o CFP tém
para realizar essa tarefa uma estrutura em cada
regidao do pais (uma sede, funcionarios, conselheiros
e equipamentos); e além disso, cada CR abarca de-
terminado niimero de psicélogos por regido.

Assim temos os seguintes Conselhos Regionais:

CRP-01 - Sede em Brasilia, abrangendo o
Distrito Federal e os Estados do Acre, Amazonas,
Rondonia e Roraima

CRP-02 - Pernambuco e Fernando de Noronha

CRP-03 - Bahia e Sergipe

CRP-04 - Minas Gerais

CRP-05 - Rio de Janeiro

CRP-06 - S3o Paulo

CRP-07 - Rio Grande do Sul

CRP-08 - Parana

CRP-09 - Goias e Tocantins

CRP-10 - Para e Amapa

CRP-11 - Ceara, Piaui e Maranhao

CRP-12 - Santa Catarina

CRP-13 - Paraiba

CRP-14 - Mato Grosso e Mato Grosso do Sul

CRP-15 - Alagoas

CRP-16 - Espirito Santo

CRP-17 - Rio Grande do Norte

Além disso, ha o Conselho Federal de Psicologia,
que tem sede em Brasilia. Ao longo da sua histéria, o
Sistema tem procurado democratizar sua estrutura;
atualmente sao organizadas chapas de psicologos
gue se candidatam a conselheiros (ou seja, repre-
sentantes dos psicélogos nos conselhos) em suas re-
gides e/ou para o Conselho Federal. As eleigoes
ocorrem de trés em trés anos, sempre no Dia do
Psicdlogo (27 de agosto), com voto secreto, buscan-
do a participacao da maioria da categoria.

Para melhorar esse processo democratico, foi
criado, em 1994, pelo Férum Nacional de Entidades
da Psicologia e Sistema Conselhos, o0 CNP - Con-
gresso Nacional da Psicologia. 0 CNP é um evento

nacional, no qual a categoria de psicologos tem a
oportunidade nao apenas de registrar chapas e
escolher os membros que ocupardo 0s cargos de
conselheiros no Sistema Conselhos, mas também é
um momento de opinar sobre a articulagao e acom-
panhamento da politica nacional (ou das acgoes) que
o Sistema adotard em sua gestéo futura no triénio
subseqiiente.

0 | Congresso Nacional da Psicologia (I CNP)
ocorreu em agosto de 1994 em Campos do Jordao;
desde entdo, sdo realizados COREPs (Congressos
Regionais de Psicologia), que culminam num con-
gresso nacional a cada trés anos.

Neste ano de 2007, a partir de fevereiro, serao
realizados os COREPs, que ja estdo sendo organiza-
dos por cada regional do Sistema Conselhos. Apds
os COREPs de todo o pais, teremos entdo o VI CNP,
entre os dias 14 e 17 de junho de 2007, em Brasilia.

0 VI CNP sera um momento em que a categoria
discutira as diretrizes para o Sistema Conselhos, de
forma a planejar as agdes para os trés anos de
gestdo (2007-2010). Em Minas Gerais, o COREP
ocorrera entre os dias 4, 5 e 6 de maio, na Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte.

0 COREP-Minas Gerais sera um evento que pre-
tende reunir todo o conjunto de psicdélogos mineiros;
para tanto, estdao sendo organizados 33 eventos
preparatdrios e dez pré-congressos em diferentes
cidades do estado. No site do CRP-MG
(www.crpmg.org.br), vocé podera acompanhar a pro-
gramacao completa.

O TEMA DO VI CNP

Os Congressos Nacionais da Psicologia, junto
com a APAF (Assembléia politico-administrativa fi-
nanceira) € as eleigbes diretas, formam o conjunto
de instrumentos que é a base democratica do Sis-
tema. Os COREPs em todo o Brasil e os eventos pre-
paratorios representam, assim, mais uma etapa de
construgao democratica da participagdo dos psico-
logos no Sistema Conselhos.

A questao do compromisso social da Psicologia
comecou a ser foco de discussao recorrente por todo
esse coletivo de trabalho e atualmente é uma das
metas do Sistema Conselhos. A bandeira de levar a
Psicologia para fora dos dmbitos da clinica particu-
lar e inseri-la cada vez mais nos espacos coletivos e
piblicos fez com que se avangasse rumo a cons-
trugao de uma ciéncia mais comprometida com as
questdes sociais. Nestes (ltimos anos, houve um
avanco consideravel nesse sentido, mas, atual-
mente, sente-se que os psicdlogos buscam um novo
avanco; a pratica profissional tem demandado novas
referéncias tedricas e técnicas, que permitam quali-
ficar os servigos prestados 3 populagao e isto tem se
tornado objeto de interesse do Sistema Conselhos.

i

T

Particpacao de delegados no V COREP realizado em 14 a 16 de maio de 2004,

O projeto do Compromisso Social permitiu aos
psicélogos uma ampliagao de insergao na sociedade
e um reconhecimento mais amplo de sua profissao,
fazendo surgir ou fortalecendo novos campos profis-
sionais. Porém, apenas garantir esses novos es-
pacos, sem instrumentalizar os psicologos que estéo
na pratica para atuagdo nos mesmos, passou a ser
uma preocupacao que tem se tornado o tema central
das agdes do Sistema Conselhos: é preciso iralém, é
preciso avancar, € preciso criar novas referéncias
para a prética dos psicologos.

0 tema do VI CNP - "DO DISCURSO DO COM-
PROMISSO SOCIAL PARA A CONSTRU(;AO DE NOVAS
REFERENCIAS PARA A PRATICA PROFISSIONAL" -
traz o reconhecimento de que é o momento de se
avancar no discurso do Compromisso Social e, com
iss0, buscar construir novas referéncias para a prati-
ca profissional que sejam coerentes com o projeto. A
estrutura democratica conquistada garante a cate-
goria que essa tarefa possa ser realizada de modo
coletivo. Assim, ficou definido que o VI CNP terd seu
debate dividido em trés grandes eixos:

1) Aperfeicoamento democratico do Sistema
Conselhos

2) Intervencdo dos psicologos nos contextos
institucionais

3) Didlogos para producéo do projeto coletivo da
profissao.

0 primeiro eixo tera como principal discussao
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a producao de referéncias
0 coletivo para a profissao

Arquivo ASCOM CRP-MG

n Jaboticatubas, na Regido Metropolitana de Belo Horizonte

dar seqiiéncia a uma série de investimentos que o
coletivo de psicdlogos fez, hd mais de uma década,
acerca do préprio funcionamento do Sistema
Conselhos. O eixo discutira o aperfeigopamento
democratico do Sistema a partir de questoes tais
como: o que o Sistema Conselhos pode atualizar,
rever, desenvolver, delimitar na sua estrutura e forma
de funcionamento, a fim de que seja cada vez mais
adequado na efetivacao de sua tarefa, como
condicdo do coletivo de psicdlogos para construir a
sua profissao.

0 processo de democratizacao dos Conselhos
comecou no inicio dos anos 90; em 1994, o | CNP
(Congresso Nacional da Psicologia) aprovou o come-
co dessas modificacdes. Na oportunidade, foi feita a
revisio da estrutura do Conselho e definiu-se 0
Congresso Nacional como a instancia fundamental.

No Il CNP (Congresso Nacional da Psicologia),
que ocorreu em 1996, foram deliberadas outras alte-
racbes na democratizagdo e instauraram-se as
APAFs (Assembléias Politico-Administrativo-Finan-
ceiras), como mais uma instancia de deliberagdo. A
APAF deve acontecer duas vezes ao ano, reunindo
todo o Sistema Conselhos para decisao de d iretrizes.

Esses momentos puderam estruturar 0 desenho
final do Sistema que se tem hoje. A partir dai, foi s.e
formalizando e aprimorando o que havia sido decidr:
do. Contudo, a democratizacdo de uma entidade €
um processo que se deve fazer cotidianamente; o VI
CNP, ao colocar essa questao como um de seus

eixos, possibilita e estimula que a estrutura dos
Conselhos seja novamente objeto de debate e
decisdes para que se possa avancar mais. Deve-se
ressaltar, também, que ao colocar este tema no VI
CNP, estd-se ampliando a discussdo para que se
possa receber as contribuigoes daqueles que ndo
estao nas gestdes dos Conselhos Regionais e Fe-
deral, respondendo de forma rigorosa as conquistas
democraticas dos psicélogos.

Na discussao desse eixo, espera-se que surjam
idéias que componham teses referentes a reformu-
lagao ou a construgao de formas democraticas de es-
trutura e funcionamento do Sistema Conselhos de
Psicologia.

0 segundo eixo pretende abordar o projeto do
Compromisso Social de forma ampliada, na medida
em que avanga ao buscar junto aos psicologos dialo-
gos para construgdo de referéncias para a pratica
profissional. Essa nova agao do Sistema Conselhos
exigira parcerias com a categoria dos psicélogos,
com os projetos multiprofissionais, assim como com
o movimento da sociedade civil e o didlogo com
instancias governamentais.

Nesta perspectiva, a relagao com as instituicoes
cientificas; com as outras entidades da Psicologia;
com as entidades de outras profissdes; com os movi-
mentos sociais; e com o Estado, pode ser melhor
delineada pela categoria profissional dos psicolo-
gos, indicando parcerias que virao a fortalecer o pro-
jeto de compromisso com a formacéo de condicdes
dignas de vida para a populagéo brasileira.

Neste eixo, serdo discutidas propostas que, em
forma de teses, apresentem diretrizes relacionadas
as relagdes institucionais e as aliangas que os
Conselhos devem fazer para garantir o projeto da
profissdo. Em outras palavras, deve-se definir nesta
discussdo quais os parceiros € a forma de busca
dessas parcerias, bem como a construgao perma-
nente de um didlogo para elaboragdo coletiva da
Psicologia para os proximos trés anos.

0 terceiro eixo discutira a atuagdo dos psicdlo-
gos em diferentes instituicoes. Atualmente a acao do
psicélogo se dd em contextos que se encontram
estabelecidos no cendrio de instituicoes da socie-
dade, ou seja, a agdo do psicologo estabelece uma
relacio ativa com estes diferentes cenarios. 0
debate desse eixo abordard o @mbito da pratica
profissional e seus modos de constituicdo sobre o
fazer dos psicologos nos variados sistemas instituci-
onais. Sera discutido, ainda, como o Sistema Con-

selhos ird definir a intervengao dos psicdlogos no sis-
tema prisional, no sistema educacional, e diferentes
campos como o do trabalho, do lazer, do transito, da
questdo fundiaria, da questao habitacional, € tathas
outras, no sentido de auxiliar o psicdlogo na configu-
racdo de sua pratica.

Hoje, sabe-se de muitos psicélogos atuando em
diversos e complexos sistemas, 4reas e campos; mas

ndo se conhece ao certo como esta ocorrendo essa
intervencdo. E necessaria, neste sentido, uma dis-
cussdo para apropriac@o conjuta, e a construcao de
referéncias que sejam um projeto em comum da
maioria de psicologos daquela area, setor ou campo.
Neste eixo de discusséo, portanto, serdo agrupadas
as teses que se referem a préatica profissional, na
direcdo da construgao de referenciais tedricos e téc-
nicos que garantam o desenvolvimento da profissao
na diregdo do avango no projeto do Compromisso
Social.

Assim, psicologo, vocé pdde ver que os eventos
preparatdrios, os pré-congressos, o COREP Minas
Gerais e 0 VI CNP serdo momentos historicos de
reuniao da categoria de psicologos para definicdo de
grandes teméticas de interesse de todos. Esperamos
entdo que vocé participe ativamente dessa cons-
trucdo e se aproprie de todas as discussdes, bem
como contribua com sua opinido nesse que sera
mais um momento de grande avanco de nossa pro-
fissdo e sua insergao junto a sociedade brasileira.

Aguardamos voc€ para, juntos,
fazermos mais e melhor para a
Psicologia brasileira!

Apresente sua tese!

0 processo é bem simples. Veja s6:

0 psicélogo deve escolher um dos eixos a serem
discutidos no VI CNP e preencher o formulario,
que consta de trés campos: Analise, Diretrizes e
Encaminhamento. O formulario pode ser
preenchido no local do evento.

Na Andlise, aponta-se a problematica a ser
enfrentada ou a situacao a ser modificada.
Exemplo:

Os cursos de Psicologia (graduagdo) se multipli-
cam e 0 mercado de trabalho ndo absorve 0s
profissionais.

Nas Diretrizes, explica-se a situagao desejada,
que os Conselhos devem buscar. Exemplo:

0s Conselhos poderiam criar comunicagao junto
aos drgaos (Conselho Estadual de Educagdo e
MEC) para criar mecanismo tnico para a abertu-
ra de novos cursos.

No Encaminhamento, indica-se as agoes que
devem ser tomadas para que se garanta a situ-
acao desejada. Exemplo:
Encaminhar/estudar/discutir junto ao
MEC/C.E.E formas de garantir melhor qualidade
dos cursos e regular a abertura de novos cursos.
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Uma caminhada histérica. Um futuro por construir

Realiza-se este ano o VI Congresso Nacional da Psicologia, consolidando um

que vem mudando a cara da profissao.

exige processos democraticos, para
que a diversidade da Psicologia esteja
contemplada_e para_que-as referéncias_tenham
reconhecimento de todos" . E dessa maneira que a
presidente do Conselho Federal de Psicologia
(CFP), Ana Mercés Bahia Bock (foto), destaca o va-
lor do aspecto democratico do Sistema Conselhos e
a importancia da construcao de referéncias para as
atividades de orientacao e fiscalizagao, tema a ser
abordado pelo Congresso Nacional em 2007.
Segundo Ana Bock, a profissao ganhou muito
com a organizagao democratica do Sistema Conse-
Ihos, o que significa que as acdes de regulamen-
tacdo e controle da profissdo, realizadas pelos
Conselhos, sdo feitas a partir de decisoes "ampla-
mente discutidas pela categoria". Essa democrati-
zacgdo, que remonta a uma caminhada de mais de
12 anos, se efetiva a partir de um processo que en-
volve profissionais de todo o pais, que colaboraram
em diversas etapas. Esse processo culminard com o
CNP (Congresso Nacional da Psicologia), que neste
ano, em sua sexta edicao, tratara "Do Discurso do
Compromisso Social a Produgao de Referéncias pa-
ra a Prética: construindo o projeto coletivo da pro-
fissan".
As discussdes que pautam o CNP comegam
com os Eventos Preparatérios, que acontecem em

ll Cunstruir referéncias € uma tarefa que

todo o pais, nos quais sdo-discutidas e formuladas
teses sobre a tematica do CNP. Logo apds, aconte-
cem 0s pré-congressos, onde se aprovam as teses
que serdo apreciadas e debatidas nos COREPs
(Congressos Regionais da Psicologia). Apds a&sco-
lha dos delegados de cada Regido, as teses vao para
o CNP, onde sdo discutidas. E s6 entdo que sdo
deliberadas diretrizes para a agao dos Conselhos no
triénio seguinte. "0 Congresso Nacional da Psicolo-
gia, apesar do nome pretensioso, é um evento do
Sistema Conselhos de Psicologia e tem como tema e
objeto as questdes relacionadas ao papel e fungéo
dessa entidade", completa Ana Bock.

Um outro ponto central para o Sistema Conse-
lhos é a APAF (Assembléia de Politicas Administra-
tivas e Financeiras). E nela que Rogério Oliveira, con-
selheiro do CRP-MG e presente na dltima assem-
bléia como delegado, enxerga um dos pontos maxi-
mos da democracia do Sistema. "A APAF & uma
instancia que reflete as politicas de todos os Con-
selhos Regionais. E nessa instancia que se acom-
panham as deliberagbes da instancia maxima, que &
o Congresso Nacional da Psicologia", explica

Rogério.
Ana Bock acredita que uma maneira de aper-

feicoar ainda mais o Sistema Conselhos & conseguir
consolidar essas conquistas em uma nova lei, que
substitua a 5.766, de 1971, criadora do Sistema

processo democratico

Arquivo CFP

Conselhos de Psicologia.

Questionada sobre uma forma de ampliar a
relagdo do Sistema com outras entidades, Ana Bock
ressalta a importancia do Forum de Entidades Na-
cionais da Psicologia Brasileira. Segundo ela, esse
ja é um espaco adequado para o desenvolvimento
de parcerias na construcdo de um projeto para a
Psicologia como ciéncia e profissao, mas que pode

ser fortalecido.

AGENDA DO COREP EM MINAS

REGIAO CENTRAL

Pré-congresso: 31/03 - BELO HORIZONTE
Preparatorios: 03/02 - Comissoes do CRP-
MG (Auditério do CRP-MG)

07/02 - CREPOP (Auditério do CRP-MG)
14/02 - Betim e regiao (Ed. Maria Rafaela
Rezende, rua Santa Cruz, 612, 2° andar -
Centro - Betim)

15/03 - Caeté e Sabara (Casa de Cultura -
rua Dom Pedro Il, s/n°)

17/03 - Lagoa Santa (Auditorio da
Secretaria Municipal de Salde - Rua
Académico Nilo Figueiredo, 90 Centro)

23 e 24/03 - Forum de Entidades, CETIC e
CPTO (Auditério da UNA - rua Aimorés,
1451 - Belo Horizonte)

REGIAO CENTRO-OESTE

Pré-congresso: 14/04 - 8 as 18h -
DIVINOPOLIS (Camara Municipal - rua Sao
Paulo, 277 - Centro)

Preparatorios: a definir: Lagoa da Prata
13/04 - Divinépolis

REGIAO NORTE
Pré-congresso: 17/03 - MONTES CLAROS
Preparatorios: 10/02 - ltaobim

03/03 - Pirapora

10/03 - Diamantina

REGIAO TRIANGULO
Pré-congresso: 31/03 - UBERABA
31/03 - UBERLANDIA
Preparatérios: 02/03 - Patos de Minas
16/03 - ltuiutaba

16/03 - Araguari

23/03 - Araxa

31/03 - Uberaba

31/03 - Uberlandia

REGIAO SUL/SUDOESTE
Pré-congresso: 28/03 - POUSO ALEGRE
Preparatorios: 27/02 - Alfenas

28/02 - Passos

07/03 - Varginha

08/03 - Lavras

14/03 - Itajuba

21/03 - Pocos de Caldas

REGIAO LESTE

Pré-congresso: 31/03 - GOVERNADOR
VALADARES

07/04 - CORONEL FABRICIANO
Preparatorios: 28/02 - Vale do Aco
(Ipatinga)

01/03 - Governador Valadares

02/03 - ltabira (Camara Municipal - Av.
Carlos Drummond de Andrade, 651)
03/03 - Manhuacu (CAPS Manhuagu)
A definir - Teéfilo Otoni

REGIAO SUDESTE

Pré-congresso: 30/03 - 19h - SAQ JOAO
DEL REI (UFSJ/Campus Dom Bosco)
31/03 - 8h30 - JUIZ DE FORA (Escritério
Setorial - Av. Rio Branco, 2001, sl 1507)
Preparatorios: 13/03 - Juiz de Fora (19h -
Escritério Setorial)

21/03 - Uba (18h30 - Auditério da
UNIPAC)

23/03 - Barbacena (9h - Auditério

do CHPB/FHEMIG)

27/03 - Muriaé (18h30 - FAMINAS)

COMISSAO ORGANIZADORA DO COREP:
Rogério de Oliveira (coordenador), Anselmo
Duarte, Georgina Maria Motta,
Graziela do Carmo Reis, Rodrigo Térres
Informagées:

(31) 8835-6006  2138-6767
E-mail corep6@crp04.org.br
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Por entre veredas: uma histéria de CNPs

Rumo a uma profissao construida por todos, os CNPs, com mais de 12 anos de historia,

sao fundamentais nessa caminhada

CNP

CAMPOS DO
JORDAOQ/SP

"Congresso Nacional
Constituinte da
Psicologia "

O | Congresso Na-
cional da Psicologia (CNP) voltou-se
para a discussao da estrutura, organizacédo e
forma de funcionamento dos Conselhos e para a
democratizacao das relagdes entre Conselhos
Regionais e o Conselho Federal de Psicologia.

Algumas das principais deliberagdes foram a
criagdo de instancias decisorias; a instituicdo do
Congresso Nacional da Psicologia a cada trés anos,
que seria precedido por pré-congressos regionais e
tracaria diretrizes politicas para o Sistema Conse-
Ihos; e a instituicao do voto universal e das eleigoes
simultdneas dos Conselhos Regionais e do Conse-
Iho Federal.

Esse primeiro momento representou uma
ruptura com um modelo focado somente no corpo-
rativismo. Percebeu-se a necessidade de se afirmar
para a sociedade que a Psicologia estava muito a-
Iém dos esteredtipos que a mesma sociedade insis-
tia e insiste em construir. No entanto, a reforma ini-
cial deveria se dar no ambito do modelo organizati-
vo da estrutura do sistema como um todo. E foi este
o0 ponto central de um processo histdrico de mudan-
ca de foco, que deu uma guinada de um campo on-
de se restringiam as agoes e visdes do Sistema Con-
selhos a uma 6tica normativa, voltando as atencoes
para o protagonismo social. Para isso, foi neces-
saria uma reestruturacdo de todo o modelo de orga-
nizagao do sistema.

Il CNP
N1 /( [} CONGRESS0
28/08 A01/09 NACIONAL DA
SICOLOGIA

DE 1996 - BELO
HORIZONTE/MG : s an ot saza
"0 Psicélogo vai Jex e T
mostrar a sua cara” ) Psicilogo vai mosirat & sua cara

b |50 svamangagho

Tratou da formagao e |, Sikac
do exercicio profissional,
deliberando sobre os seguintes aspectos: prolife-
racdo indiscriminada de novos cursos de
Psicologia; diretrizes para a Avaliacao Psicoldgica e
parametros para a mesma; diretrizes para uma
politica do Sistema Conselhos em relagéo as prati-
cas altenativas; e a criagdo da Assembléia das
Politicas Administrativas e Financeiras (APAF),
definida como um espaco politico e democratico,
composto por representantes de todos 0s Regionais
¢ do Conselho Federal. A APAF tem como objetivo
ser uma instancia deliberativa, ficando abaixo ape-

nas do Congresso Nacional da Psicologia.

Aqui houve a continuidade do projeto do pro-
tagonismo. Identificou-se, entdo, a necessidade de
democratizar ainda mais as relacdes no interior do
Sistema Conselhos. Por isso, nasceu a APAF e, ao
mesmo tempo, iniciou-se um avango em direcao as
préticas dos profissionais, a um debate em torno do
que vém a ser tais praticas e como elas se organizam

- éra 0 comeco do que hoje estamos vivenciando no
VI CNP.

Il CNP

24 A 28/06
DE 1998

FLORIANOPOLIS/SC

"Psicologia:
Interfaces-Politicas
Piiblicas-Globalizagdo"

Discutiram-se as rela-
¢oes entre Psicologia, politicas piblicas
e a globalizagao, deliberando-se a respeito da
necessidade de construcao de uma Psicologia que
considere a cultura local e suas reais necessidades.
Apontou, também, a necessidade do fortalecimento
dos Conselhos e das entidades da Psicologia, que
funcionariam como interlocutores na construcao de
uma rede latino-americana de Psicologia. Criou as
comissoes de Direitos Humanos dos Regionais e
reafirmou a necessidade do Sistema Conselhos
intervir no ambito das politicas publicas, em espe-
cial a salide e a educacdo, fortalecendo a insercao
do psicélogo nesses setores.

A dinamica social sempre estarda em cons-
tante mudanca e o papel da Psicologia néo se sepa-
ra dessa dinamica social. Nessa construgéo coleti-
va, comeca-se a perceber o dever da Psicologia de
assumir um papel de protagonista, questéo que o VI
CNP vai tentar discutir. Ou seja, além do protagonis-
mo social, é necessario disponibilizar as referéncias
para a pratica, visando a valorizagao do exercicio da
psicologia dentro da sociedade.

ﬁ“\j EP‘E’D CONGRESSO

214 24706 | |V sesue

E 2001 ; oLl >

DE 2001 {CADERND SINTESE
BRASILIA/DF

%905 DELIBERACOES
ﬂ, -

“Qualidade, Etica e
Cidadania nos Servigos
Profissionais: Construindo
o Compromisso Social da
Psicologia"

GUALIDADE, ETICAE CIDADANIA =%
NOS SERVICOS PROFISSIONAIS

CONSTRUNDO O COMPROMISSO 1

SOCIAL DA PSICOLOGIA g

Discutiram-se aspectos relacionados a profis-
sdo, como a qualificagao da Avaliacdo Psicologica,
haseada em principios éticos; a expansao da oferta
e da qualidade dos servigos oferecidos a populacao;

uma maior articulagdo do Sistema Conselhos no
campo_dos Direitos Humanos e nas politicas pibli-
cas,-como salde, idosos, criangas, familia, mulher,
controle social; educagao; seguranca piiblica, refor-
ma psiquiatrica; e também darelagdo com a midia e
movimentos sociais.

Nessa edigdo do CNP, fez-se um retorno as

praticas histéricas e promoveu-se uma série de
questionamentos com relagao a essas praticas. Elas
estdo acompanhando as questoes da evolugao da
sociedade? Estao voltadas para a preservagao das
questdes técnicas e éticas? E, o mais importante:
elas reconhecem seu papel nas diversas instancias
da sociedade, a partir de um olhar dos direitos fun-
damentais do homem? A préatica e o conhecimento,
neste momento, sao convidados a construirem um
caminho juntamente com a consolidacao dos direi-
tos que venham a tornar a sociedade mais justa, e-
quanime e renovada. O fortalecimento da cidadania
enguanto eixo serd visto e trabalhado, dentro da so-
ciedade brasileira, trés anos mais tarde no V CNP,
desta vez como objetivo especifico.

V CNP

17 A20 DE
JUNHO DE
§ 2004 BRASILIA/DF
"Protagonismo Social
y da Psicologia - As Urgéncias
= Brasileiras e a Construcao de
Respostas da Psicologia as Necessidades Sociais"

0 V CNP teve como proposta desafiar os psi-
cologos a irem além das praticas profissionais e co-
mo objetivo construir um programa de participacao
efetiva da Psicologia na transformacao da socie-
dade brasileira, ampliando sua insercdo social e sua
possibilidade de formular respostas para as neces-
sidades sociais do pais.

0 Congresso teve trés eixos basicos que norte-
aram as teses e as discussdes: Politicas Publicas,
Inclusdo Social e Direitos Humanos, e Exercicio Pro-
fissional. Este (ltimo teve como subeixo "Formagao
e Exigéncias de Qualificagdo, Campo e Espaco de
Atuacdo e Areas Emergentes”. Os encaminhamen-
tos propostos apontam o indicativo de que politicas
piblicas sejam tratadas junto a ciéncia e a profis-
so, com inter-relagdo com o contexto institucional
em que se desenvolvem e também sob a perspectiva
interdisciplinar.

0 V CNP convidou os psicélogos a romperem
as fronteiras do fazer tradicional, ocupando espagos
com préticas inovadoras e necessarias, sem que
elas sejam como uma reserva corporativista e sem
delimitar espacgos para tais acdes por meio de um
olhar normativo. O objetivo era a construgéo de par-
cerias, de projetos coletivos, o rompimento definiti-
vo da visdo de uma Psicologia a servigo de interes-
ses burgueses. A idéia é investir a energia politica no
pioneirismo de acdes sociais, e nao liberais.
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2007 é ano de eleicoes no CRP-MG

Em agosto deste ano, os psicélogos de Minas Gerais deverdo votar para escolher o XIl Plenario do CRP-MG.
Os conselheiros efetivos e suplentes eleitos para compor a nova diretoria serdo empossados 30 dias apos o
término das eleicoes. 0 mandato de Conselherro é de trés anos, permitindo-se uma reeleigao.

1) Quando ocorrem as eleigoes para os novos conselheiros?

As eleigdes para os novos conselheiros acontecerao no dia 27 de agosto de
2007, Dia do Psicélogo.

2) Quem pode se candidatar?

0 candidato as eleigoes deve ser cidadao brasileiro, estar em dia com obri-
gacoes eleitorais e militares e estar em pleno gozo de seus direitos profissionais,
além de ter inscricdo principal no respectivo conselho regional e domicilio na
regido correspondente. Também ndo pode haver condenagao criminal ou conde-
nagao por infragdo ao Codigo de Etica da profissdo, assim como débitos com a
tesouraria do respectivo CRP.

3) Como inscrever uma chapa?

As chapas devem solicitar sua inscrigao através de requerimento assinado
pelo cabeca da chapa, acompanhado de declaragdes de concordancia e de ele-
gibilidade assinadas pelos demais membros da chapa. O requerimento deve ser
protocolado no respectivo CRP no periodo definido pela Comissdo Regional
Eleitoral (CRE).

4) 0 que é a Comisséo Regional Eleitoral? Como é formada?

A Comissao Regional Eleitoral é formada por, no minimo, trés psicélogos, e
seus respectivos suplentes. A CRE deve ser constituida por psicélogos que nao
sejam conselheiros regionais e é eleita em Assembléia Geral Extraordindria, con-
vocada pelo CRP, sendo extintas com o ato de homologacdo do processo
eleitoral. As fungdes da CRE sao:

—> Nomear uma subcomissdo em cada Zona Eleitoral, definindo seu fun-
cionamento e convidando os psicélogos a participarem delas;

—> Solicitar a colocagao de encartes das chapas concorrentes no Jornal
do Psicélogo;

—> Expedir portarias para disciplinar e normatizar os trabalhos eleitorais,
respeitando os dispositivos do regimento e as normas e procedimentos estabele-
cidos pela Comisséo Eleitoral Regular do Conselho Federal de Psicologia;

—== Distribuir as cédulas de votagdo as mesas eleitorais e responsabilizar-
se pela sua postagem, bem como do material para o voto por correspondéncia
em tempo hébil para recebimento e devolugao por parte do eleitor;

—> Indicar e instalar Mesas Eleitorais, nas zonas eleitorais, em nimero
suficiente, para organizar e fiscalizar o processo de votacao, recebendo e apu-
rando os votos;

—> Apreciar os requerimentos e impugnagdes que forem oferecidos no
curso de todo processo eleitoral e encaminhar a Comissao Eleitoral Regular do
CFP os recursos, acompanhados de parecer.

5) A que as chapas tém direito?

0 CRP deve dar as chapas apoio técnico e administrativo. As chapas podem
utilizar os espacos fisicos para reunides e também podem usar o nome e o
endereco dos psicdlogos para mala direta, desde que arquem com os custos do

*Para tirar as dividas 'dée_leitores é'candidatos, aqui vdo algumas questoes importantes sobre o pleito:

envio. Os candidatos também podem colocar encartes no Jornal do Psicologo, na
edicdo anterior a eleicdo. Acdes que envolvam recursos do Conselho devem ser

comunicadas a Comissao Eleitoral.

6) Quem pode votar?

0 desejavel é que todos os inscritos no CRP, mesmo os recentes, possam
votar. Os psicélogos com mais de 65 anos estéo dispensados da obrigatoriedade
do voto, mas tém o direito de votar, se assim quiserem. O eleitor deve estar quite
com a tesouraria do CRP, que encaminhard, até um dia antes da elei¢ao, a
listagem com o nome dos profissionais recentemente inscritos e daqueles cuja
situagao foi regularizada junto a tesouraria, mas ainda nao consta baixa no sis-
tema. Serdo colocadas urnas na sede do CRP-MG, nos escritdrios setoriais, € nos
demais locais definidos pela CRE.

Também esto previstas no regimento das eleicdes duas modalidades espe-
ciais de voto: 1) o voto por correspondéncia, no qual o psicélogo recebe a cédu-
la no endereco cadastrado no CRP, marca seu voto, e a devolve, via correios, a
Mesa Eleitoral. Para que o voto seja computado, a cédula deve chegar até o
horario do encerramento da eleicdo. Em caso contrario, ela sera considerada
somente para nao-aplicacdo de multa. 2) O voto em transito, no qual o profissi-
onal vota na localidade em que estiver, desde que esteja dentro da mesma juris-
dicdo do CRP e que haja mesa eleitoral na localidade. Em caso de justificativa de
nao-comparecimento, esta deve ser encaminhada ao CRP, para cancelamento
da multa.

Divulgacgao - TSE

JUSTICA
ELEITORAL

As umnas eletrdnicas garatiram a agilidade do processo eleitoral do CRP-MG, em 2001



Aconteceu

Mandado de Seguranca

Inconformada com um item do edital do concurso
pdblico, publicado em 20 de setembro de 20086,
para a drea da salide da Prefeitura de Belo Hori-
zonte, que impedia que profissionais de Psicologia
especializados em acupuntura se inscrevessem pa-
ra a funcdo - pelo edital a fungao era exclusiva dos
médicos -, a diretoria do CRP-MG, através de sua
assessoria juridica, entrou com um mandado de se-
guranca que, lamentavelmente, foi julgado impro-
cedente pelo juizo de primeira instancia e sera leva-
do a instancia superior, por via de recurso proprio.

0 mandado foi impetrado com base na tese, defen-
dida pela autarquia, de que a reserva de mercado,
em beneficio de uma determinada categoria profis-
sional, em detrimento de outras em um campo de
atuacao multiprofissional, tolhe uma maior opcao
de escolha por parte da sociedade ao procurar os
servigos de um especialista. 0 CRP-MG discorda de
qualquer medida, seja da iniciativa privada ou do
poder pablico, que impecga a atuagdo dos psicolo-
gos em atividades da Psicologia reconhecidas pela
autarquia e em que o mesmo esteja devidamente
habilitado para o seu exercicio e amparado pela le-
gislagao pertinente.

A acupuntura & uma técnica de intervencdo em
salde que ainda carece de uma legislagcao nacional
prépria. No entanto, a Portaria 971/2006 do Minis-
tério da Salide, que aprova a PNPIC (Politica Na-
cional de Praticas Integrativas e Complementares),
assevera a premissa de que o desenvolvimento da
especialidade se dd em carater multiprofissional
para as categorias profissionais presentes no SUS.
A portaria, porém, é apenas uma diretriz para ser
_seguida pelas secretarias dos estados, municipios e
distrito federal, carecendo de poder vinculador, o
que a caracteriza como apenas de orientacao, ou
seja, ndo € normativa.

A populacdo GLBT (gays, lésbicas, bissexuais e
transsexuais) de Minas Gerais avangou mais um
passo na luta contra a discriminagéo: foi aprovado o
projeto de lei n® 3.329/2006, da deputada esta-
dual J6 Moraes (PC do B - MG), que institui o dia 17
de maio como o Dia Estadual de Combate a Homo-
fobia. O projeto contou com a articulagao do Gentro
de Luta pela Livre Orientagdo Sexual (Cellos/MG), e
sua aprovacao foi publicada no jornal "Minas Ge-

rais" do dia 4/01 de 2007.

VA s o s
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Intransigéncia do CRA-MG (Conselho {?egional de
Administracao de Minas Gearais) impediu que fisca-
lizagdes e acdes judiciais fossem paralisadas.

Surpresos e indignados, psicologos autuados pelp
CRA-MG pediram ajuda ao CRP-MG (Conselho Regi-
onal de Psicologia de Minas Gerais), que agiu pron-
tamente na tentativa de reverter a situacao.

Em resposta as autuacoes, feitas sob a alegacéo de
que psicologos estariam exercendo atividades re-
servadas aos administradores, principalmente no

setor de recursos humanos e de pessoal, o CRP-MG,
em reuniao com a diretoria do CRA-MG, realizada em
novembro do ano passado, pediu que as fiscaliza-
coes e as agdes judiciais fossem suspensas até que
comissdes dos dois Conselhos debatessem e deci-
dissem a respeito da legalidade das acoes, tentando
delimitar o exercicio regular da profissdo de cada
classe. O pedido foi negado pelo CRA-MG e as co-
missoes ndo se encontraram.

Para Humberto Cota Verona, conselheiro-presidente
do CRP-MG, “todas as vezes que um campo multi-
profissional torna-se exclusividade de uma (nica
profissdo a sociedade sai perdendo”, o que carac-
teriza uma reserva de mercado prejudicial a socie-
dade. Apesar de o CRA-MG recusar atender o pedi-
do feito pela diretoria e pela assessoria juridica do
CRP-MG, o Conselho de Psicologia continua traba-
Ihando no levantamento de dados referentes as au-
tuacdes, para que se promovam as medidas admi-
nistrativas e judiciais cabiveis, defendendo os in-
teresses da classe em prol da sociedade, que nao
pode ser privada de servigos prestados, com quali-
dade técnica e dentro da legalidade, por profissio-
nais de Psicologia.

0 CRP-MG, apds deliberacao de seu plenario, imedi-
atamente apds as reclamagdes, designou um grupo
de trabalho para estudar os fundamentos de fato e
de direito que permeiam a questao. O grupo vem se
reunindo regularmente, recebendo sugestaes de pro-
fissionais e representantes de pessoas juridicas en-
volvidas com o tema.

Todos os psicologos e pessoas juridicas que sofre-
ram autuagbes estao convidados a entrar em conta-
to com o Conselho para receber informacdes sobre
reunioes e outras formas de mobilizagao.

Servico: Informagaes - diretoria@crp04.org.br, (31) 2138-6767.

Novos funcionéarios

0 Conselho Regional de Psicologia Minas Gerais
(CRP-MG) comegou o més de dezembro de 2006 re-
cebendo seus novos funcionarios, aprovados no con-
curso pablico realizado em outubro do mesmo ano.
Foram oferecidas 16 vagas para provimento imedia-
to, nas areas administrativa, contabil, de comunica-
¢ao, psicologia e biblioteconomia, distribuidas entre
as cidades de Belo Horizonte, Montes Claros, Gover-
nador Valadares, Juiz de Fora, Pouso Alegre e Uber-
landia.

As contratagdes visam atender as necessidades de
dotar o Conselho de uma estrutura administrativa e
técnica, capaz de promover o desenvolvimento da
Psicologia no Estado de Minas Gerais. Dessa forma,
também se coloca em pratica a politica de descen-
tralizagao promovida pelo Conselho, pois, com a ex-
pansdo da equipe, sera dada mais autonomia aos
escritorios setoriais, que poderdo agir de forma mais
independente em suas respectivas regioes.

Todos os aprovados receberam uma capacitacdo no
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Escritério Central do CRP, em Belo Horizonte, do dia
6 ao dia 22 de dezembro. O conselheiro-presidente,
Humberto Cota Verona, e a vice-presidente, Licia
Helena Garcia Bernardes, deram as boas-vindas aos
novatos, falando-lhes sobre a missao do CRP-MG e
sua estrutura. A capacitacdo teve um médulo intro-
dutério, no qual foram apresentados o CRP, sua mis-
Sao e seus programas politicos; e outro especifico,
para familiarizar cada novo funcionéario com a rotina
de sua funcao no Conselho.

Os novos integrantes do CRP também contaram
com uma convidada muito especial para contextu-
alizar a situacao dos psicologos e os desafios en-
frentados atualmente pela Psicologia no Brasil: a
presidente do Conselho Federal de Psicologia, Ana
Mercés Bahia Bock, que proferiu palestra no dia 6,
sobre o " Exercicio Profissional da Psicologia". Entre
outras questdes, Ana Bock falou da importancia de
"criar uma imagem social de valorizagdo, de reco-
nhecimento junto & sociedade e abandonar essa
coisa de elitizacdo" da Psicologia, a fim de acabar
com os equivocos e estigmas que ainda existem so-’
bre a Psicologia.

Os novos funcionarios do Conselho fizeram uma
avaliacao muito positiva do treinamento: os con-
ceitos "otimo" e "bom" obtiveram 90% das opi-
nides sobre as atividades. A capacitacéo é parte do
projeto de gestdo interna do CRP-MG e, para 2007,
ja estdo previstas outras agdes nessa area. Esse re-
curso também é um motivador para a equipe, garan-
tindo que os propésitos politicos pactuados com a
categoria sejam atingidos. Com isso, essa acao se
torna mais participativa, buscando no trabalhador o
desenvolvimento coletivo.

Roberto Caiafa

Novos funcionarios articipam de capacitagao no auditdrio do
CRP-MG

CDI de cara nova

Dentre as novas contratagdes do CRP, a novidade é
a bibliotecaria Luciana Lacerda Souza, pois é a pri-
meira vez que um profissional dessa area faz parte
da equipe. A contratacao faz parte de um projeto do
CRP-MG, que visa transformar o Centro de Docu-
mentacao e Informacao (CDI), que ocupa o 10° an-
dar da rua Tomé de Souza, 860, na Savassi, em Belo
Horizonte, no espaco reservado as entidades da Psi-
cologia, em um centro de referéncia para a produ-
¢éo dos psicologos mineiros e, também, em um cen-
tro de memoria da profissdo em Minas.
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APAF modifica CPD e reavalia resolucoes

segunda Assembléia de Politicas
AAdministrativas e Financeiras do

Sistema Conselho (APAF), do ano de
2006, realizada nos dias 16 e 17 de dezem-
bro, dedicou-se a diversos assuntos relevan-
tes para a profissdo do psicologo. Segundo
Tilio Picinini, presidente da Comisséao de Eti-
ca e conselheiro do CRP-MG, que participou
da APAF como convidado, dois pontos mere-
ceram destaque: a revisdo do Céodigo de Pro-
cessamento_Disciplinar (CPD) e a reformu-
lacao da Consolidacao das Resolugdes do
Conselho Federal de Psicologia (Resolugao
018/00), que, apos aprovadas pela plenaria
do Conselho Federal de Psicologia (CFP),
serao publicadas. Esses dois pontos sao fun-
damentais, pois regulamentam o exercicio
profissional e irao influenciar a vida dos
psicologos daqui para a frente.

As modificagées no CPD, que é o instru-
mento que estabelece os procedimentos a
serem seguidos no caso de processos éticos,
foram feitas com o intuito de garantir maior
clareza das regras; maior agilidade nos pro-
cessos; e formas mais eficazes de garantir o
exercicio do direito ao devido processo legal
e a ampla defesa. As modificacdes sdo um
desdobramento da revisao do Cadigo de Eti-
ca Profissional, modificado pela resolugao
nimero 10, de julho de 2005.

Os profissionais devem conhecer o CPD,
mas é o Cédigo de Etica que orienta o traba-

Iho do psicélogo; o CPD sé se aplica em caso
de processos éticos, que ocorrem por infra-
¢do ao Cédigo de Etica, determinando o an-
damento e as fases do processo, bem congo
orientando a respeito do meio de producao
de provas e as formas de aplicagéo das pe-
nalidades.

Ja a reformulagdo da Consolidacao das
Resolucées do Conselho Federal de Psicolo-
gia tem como objetivo rever todas as resolu-
coes relativas ao exercicio profissional, afas-
tando as resolugdes que estdo em desuso;
verificando possiveis conflitos entre resolu-
¢oes e revisando orientagdes quanto ao exer-
cicio profissional.

A Consolidagdo trata de uma variedade
de temas, que vao desde a caracterizacao da
profissdo até o funcionamento dos Conse-
lhos Regionais, passando por publicidade
profissional, avaliacao psicolégica para car-
teira nacional de habilitagao, anuidades, ta-
xas e multas.

Para Rogério Oliveira, conselheiro do
CRP-MG e delegado na APAF, dois outros
pontos de pauta merecem destaque. O pri-
meiro encaminhou a discussao para o CFP
sobre as portarias ministeriais que tratam da
participacao do psicologo no SUS. Esse tema
foi apresentado pelo CRP-MG e, segundo Ro-
gério, é de grande importancia, pois busca
uma ampliacao de postos de trabalho para o
psicologo no SUS. "Existem portarias, mas é

Concertando o PSIND-MG

0 Sindicato dos Psicdlogos e as contribuicoes para a Satide

"A categoria € uma grande orquestra e é ela
quem deve reger o sindicato". Para o presidente do
Sindicato dos Psicologos (PSIND-MG), Roges Car-
valho dos Santos, é fundamental que toda a catego-
ria se una para a construgdo de referéncias que
transformem o discurso do compromisso social,
adotado pela profissdo, em praticas que sejam efe-
tivas para a promogao da saiide, conforme indica a
OMS (Organizagao Mundial de Saiide). Segundo ele,
0 PSIND-MG é essencial nesse processo, podendo
colaborar na criagdo de um pacto pelo trabalho, no
fortalecimento das politicas piiblicas e dos movi-
mentos sociais e na criagdo do que chama de "em-
pregabilidade universal” para o psicologo.

Roges enfatiza que o profissional tem que estar
inserido dentro de um coletivo maior, envolvido em
um pacto pela saide. Aqui, o conceito de salide deve
ser entendido como globalizado, aplicando-se a
todos os campos das politicas piblicas, como edu-
cacao, meio ambiente, transito, entre outros. "Nos-
so conceito de empregabilidade nao leva em conta
so o individual". Para ele, uma empregabilidade uni-
versal envolveria um ambiente de trabalho saudéavel,
uma jornada justa, que permitam que o profissional
estude e pesquise, e um fortalecimento do trabalho
em equipe, onde todos os profissionais pudessem
contribuir de maneira equanime e nao discrimi-
natdria. De acordo com Roges, o psicélogo é um pro-
motor de saiide, que deve oferecé-la ndo como mer-
cadoria, mas como um investimento para quem pre-
cisa do profissional, esteja este no setor pablico, pri-
vado ou trabalhando como auténomo.

Na opiniao de Roges, a Psicologia tem que
apreender o social, ouvir as necessidades das comu-
nidades e dos movimentos sociais e colaborar a par-
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Logomarca do Sincicato dos Psicologos de MG

tir desse desejo - "no espaco de encontro", explica.
Porém, cabe aos psicélogos contribuir com a for-
magcéo de uma entidade que possa ajudé-los nessa
tarefa. " Somos capazes de construir, cotidianamen-
te, uma partitura denominada valorizacéo do traba-
Iho do psicélogo, produzindo o ritmo, a melodia e a
harmonia necessarios, através de uma acdo conjun-
ta dos profissionais psicélogos, onde a empregabili-
dade dé o tom". Essa partitura s6 sera possivel, sa-
lienta Roges, se o Sindicato tiver como agir. E isso
depende das contribuicGes: a sindical, aprovada na
assembléia do PSIND-MG, que é compulséria e des-
contada em folha, no valor de um dia de trabalho, e
a confederativa, deliberada FENAPSI (Federagao
Nacional dos Psicdlogos), facultativa e no valor de
R$60,00, cobrada anualmente. "E preciso que cada
psicologo pague a sua contribuicdo, pois ndo po-
demos atuar sem recursos financeiros", completa.

A contribuigdo obrigatoria s6 pode ser paga a um
sindicato e independe do nlimero de empregos que
tenha o profissional. E por isso que Roges aconselha
que ela seja paga ao PSIND-MG, para que ele possa
viabilizar a luta pelo avango e consolidagdo do exer-
cicio profissional e pela empregabilidade.

preciso uma implementacao efetiva", argu-
menta. A segunda, diz respeito a pratica da
psicoterapia, que, de acordo com Rodrigo
Torres, conselheiro do CRP-MG e também de-
legado na APAF, & uma discussédo que deve
ser levada adiante para que se possa co-
nhecer melhor um campo que € amplo e sig-
nificativo. Atualmente, a psicoterapia conta
com mais de 200 praticas. A posicdo do
CRP-MG é "favorecer a organizacdo e regu-
lagao do campo”, aponta Rodrigo, "e é con-
traria a regulamentacao”, o que podetia le-
var a criacéo de uma nova profissao.

Servigo: O CPD, o Cédigo de Etica e as resolugdes do
Conselho Federal de Psicologia estdo disponiveis. no
endereco eletrdnico: www.pol.org.br

APAF

Composta por delegacoes de
todos os conselhos regionais, a APAF € a
instancia deliberativa do Sistema Con-
selhos de Psicologia, estando submetida
as deliberacoes do Congresso Nacional
da Psicologia, o CNP. Na APAF discutem-
se as questoes politicas e administrati-
vas referentes a organizacao e presenca
da profissao da Psicologia na sociedade.

Para o ano de 2007, o PSIND-MG pretende acer-
tar um piso salarial justo para a profissao, conseguir
uma jornada maxima de trabalho de 30 horas sema-
nais e marcar uma data de negociacéo coletiva para
o acerto de saldrios.

SERVICO: Contatos com o PSIND-MG: psindmg@globo.com,
www.psindmg.org.br, (31) 3261-5776 ou (31) 32614909.
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